Eldterjesztés
a Tiszasiilyi Vackor Ovoda és Konyha intézmény évoda zdrva tartisdra

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miik6désérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
52616 20/2013. (VIIL31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése az 6voda nyari zarva tartasarol
legkésébb februar tizenstodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokré! legaldbb hét nappal a
zarva tartast megel6z6en a sziiloket tajékoztatni kell.

A koznevelés teriiletén miik6d6 munkavallalékra a pedagégusok életpalyajardl szolo 2023.
evi LIL t6rvény (a tovabbiakban: Puétv.). A Plétv. 90. § (3) bekezdése alapjan a dolgozok
alapszabadsaganak mértéke 50 munkanap lett.

Az el6terjesztés mellékletét képezi az intézményvezetd javaslata arra vonatkozoan, hogy a
2024-es évben hogyan szeretnék iitemezni az 6voda zirva tartasat.

Fentiekre tekintettel kérem T. Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a
hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

/2024, (1. .) 5nkorn§¢im-'zati hatdrozat
a Tiszasiilyi Vackor Ovoda és Konyha évoda
2024. évi zdrva tartdsarol

Tiszastily K6zségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Tiszasiilyi Vackor Ovoda és Konyha
Ovoda 2024. évi zarva tartdsat az alabbiak szerint j6vahagyja:

Tavaszi sziinet: 2024.03.28-2024.04.07-ig (5 munkanap)
Takaritasi sziinet 2024.07.01-2024.07.15-ig (10 munkanap)
2024.08.19-2024.08.25-ig (3 munkanap)
Oszi sziinet (varhatéan) 2024.10.31-2024.11.05-ig (3 munkanap)
Téli sziinet (varhatoan) 2024.12.23-2024.12.31-ig (5 munkanap)

Hatdrido: folyamatos

Felelos: Lévai Melinda intézményvezetd
Errol értesiilnek:

1. Tiszasiily Kozségi Onkormanyzat Polgarmestere,
2. Koéz6s Onkorményzati Hivatal Jegyzdje,
3. Képviseld-testiilet tagjai,

Tiszasiily, 2024. januar 17.

Nagy Richard
polgdarmester



> 5 __ Tiszasiilyi Vackor Ovoda és
O Konyha

5061 Tiszasiily, Mora
Ferenc it 26.
Email cim:

tiszasulyivackorovoda@gmail.com

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Tiszasiilyi Vackor Ovoda és Konyhdn a koznevelés teriiletén miik6dd
munkavallalokra a pedagégusok Uj életpalydjarél szoloé 2023. évi LIL torvény (a
tovabbiakban: Puétv.) vonatkozik, mely alapjan 2024. januar 1-jétél a nevelS-oktatd munksit
csak koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban lehet folytatni.

A Puétv. 90. § (3) bekezdése alapjan az alapszabadsag mértéke évi 6tven munkanap,
tovabba a (11) bekezdés alapjan a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4llénak a
tizenhat évesnél fiatalabb egy gyermeke utan kettd, két gyermeke utin négy, ketténél t5bb
gyermeke utdn dsszesen hét munkanap potszabadsag jar.

Mindezek alapjan a 2024-es évben az alébbi id6szakokban sziikséges az Ovoda zarva
tartdsa, mivel mas modon a dolgozdk részére a szabadsagot nem lehet kiadni.

2024. évben az Ovoda az alabbi napokon zérva tartana:

Tavaszi sziinet: 2024.03.28-2024.04.07-ig (5 munkanap)

Takaritasi sziinet 2024.07.01-2024.07.15-ig (10 munkanap)
2024.08.19-2024.08.25-ig (3 munkanap)

Oszi sziinet (vérhatéan) 2024.10.31-2024.11.05-ig (3 munkanap)

Téli sziinet (varhatdan) 2024.12.23-2024.12.31-ig (5 munkanap)

Tiszasiily, 2024. 01. 15. [@\—‘ ‘Z& e
vleX & :

Lévai Melinda
intézményvezetd



