BESZAMOLO AZ GVODA MUNKAJAROL

Kiegészités

Nehézségek az 6vodai munkénk terén:

-Nagy csoportlétszamok, amelyek miatt a sz(ikésség, és a gyerekek kérében
végzett differencialds nehézségei tartdsan fennallnak.

-A csoportok alapteriilete pontos felmérését el kell végezni./gyerekenként 2
négyzetméter sziikséges a butorozatlan rész -szabad alapteriiletbdl, ami 30 f6t
feltételezve 60 négyzetméter.

-Gyermekvécék szama 3, ami kevés 30 fére. A kézmosdk szama is ennyi.
-Az ONOAP-t4l eltérd iskolai alapkdvetelmény feltételezése is nehézség.

Az dvoda nem oktatd, hanem neveld intézmény.Az 6vodai tudasszint fiigg :
-az otthonrél hozott ismeretektél,

- a gyermek képességeitdl, és az arra éplil6 az dvodai fejleszté munkatol.

/Ez utébbinak korlatozottak a feltételei a nagy Iétszam és a gyermekek elézetes
tudasanak részleges hianya miatt./

-a gyermek elézetes tudasanak részleges hianya egyre tébbszér fordul el /el
ismeretek, csalddi adatok, dnkiszolgalas, 6nallésag stb./

-A DIFER mérésrél:

a Difer mérés alkalmazdsardl dvodaban megoszlanak a vélemények. A
nevel6k6zosség dont az alkalmazasardl vagy mas mérési madszert hasznal. A
kérdéssor nem alkalmas nagyon gyenge képességli 6vodas gyerekek mérésére,
mert 6k a kérdéseket se értik. Ovodankban hasznéljuk, de csak felmérés
szinten, egyébként ami 6vodai szintmérésre alkalmas, az a sajat szamszerii
képesség értékelésiink, amelynek alapja a megfigyelés, és az Oviszolga rendszer
alkalmazasara épuld fejlesztés.

A DIFER mérés maga 4-8 éves korig alkalmazhatd, tehat a masodik osztélyig,
amikor is a 21-ig valé szamlalas mar feltétel. Ovodas korban a 10-es
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szamkérben végzett mliveleteket végezziik jatékosan, illetve DIFER mérés
alkalmazasakor az az 6vodas aki 21-ig felsorolva elszamol, plusz pontot kaphat.
A 21-ig valé felsorolés szamlalni tudas nem evidens azzal, hogy a gyerek 21-es
szamkorben miveletekre képes, és ez 6vodaban nem is eldiras.

LASD:Mellékelt ISKOLAERETTSEGI TESZT amely megmutatja, hogy nem targyi
tudas, sokkal inkébb' képességek, testi,nevelési és magatartasi, szocialis
jellemzd&k teszik a gyermeket iskolaéretté.

Az 6vodaban harom képesitett, szakvizsgaval , nagy gyakorlattal rendelkezé
6vodapedagogus dolgozik. Egyikiiknek tanitoi végzettsége is van.

Tehat van el6zetes ismeretanyagunk, tapasztalatunk, j6 szandékunk és
hivatastudatunk a fejlesztéshez, amelyet alkalmazunk is.

A helyi Pedagdgiai Programban megfogalmazottaknak mindenképp az ONOAP-
ra kell épiilnie, azt nem keriilheti meg, mas” tanitasi” formakat, elveket nem
tartalmazhat.

Az iskolaban ardnylag alacsony szinten mért gyerekekbdl néhanynak az
dvodaban lett volna szerencsés maradnia, ezt a szlil6k is tudtak, de sokoldalu
mérlegelés utan mégis gy dontottek, hogy gyermekiik kezdje meg az iskolat.

Az idén is lesznek olyan gyerekek, tébben is, akiknek szerencsésebb lenne az
évodaban maradni, de most a sziil§ sajat megfontolds utan nem élt a kotelezé
iskolaztatas aldli fellebbezés lehetségével, annak ellenére sem, hogy teljes
egészében atvallaltam az Oktatasi Hivatalhoz bekiildendé sziikséges
dokumentacié elkészitését helyettiik.

Ezeket a dolgokat az iskola igazgatdjaval konzultalva a napokban meg tudtuk
beszélni. Tisztaban van azzal, hogy az a dontés, hogy minden gyermeket
iskolaba engedtiink/13 gyerek, plusz 1 Kételeki gyermek/a falu érdekét
szolgalta, mivel a minimum létszam elsd osztélyban 13 f6, ez alatt 6nallé
osztaly nem lett volna indithaté.

A milt tanévben az 6voda részérél a sziil6k felé iranyitott fokozott rahatassal
lehetdség lett volna a nyari gyereket visszatartani, de ezt nem tettiik, épp
azért, hogy 6nallé elsd osztaly legyen indithato. A helyzet ismeretében ezt
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utélag megbantunk. Elmondtam neki azt is, hogy a kévetkez tanévben is
legalabb 5 olyan gyermek lesz, aki nagyon gyengén fog teljesiteni mivel
kizarélagos sziili dontés alapjan iskolat kezd. § pedig elmondta, hogy idaig
85% koriili eredmények voltak, tehat ez a mostani eredmény id6szakosnak
tudhato be.

-Nehézség : az 6vodavezetd szdmdra a nagy gyermeklétszam nem engedi meg a
csoportbol valé hosszabb tavollétet, ha a masik 6véné munkaideje mar lejart,
mert nincs kire hagyni a gyerekeket.

A vezetdi teendbket el kell 1atni ezzel parhuzamosan és ezen feliil
is/mindenben naprakészség, gyerekek nyilvantartasa, ugyeik intézése,
szlil6kkel, partnerekkel vald kapcsolattartas, koordinélas,felmérések,
statisztikak, beszdmoldk készitése, az 6voda képviselete, levelezés intézése,
alapdokumentumok készitése, palydzatok 6sszes ligye, készitése, levezénylése,
értekezletek tartdsa, gyakornok mentorélasa, dolgozdk irdnyitasa, ellenbrzése,
minden gépelési feladat, és még ezer més dolog /.

51 f6 gyermeklétszam felett pétiékkal finanszirozott helyettest ir el6 a térvény,
aki felelGsséggel tudja is csindlni ezt a munkat.

Tiszastily, 2020.febr.14.
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BESZAMOLO

A Tiszasiilyi Konvha munkajarol

2019/2020.

A Konyha szervezetileg az dvodahoz tartozik.

A vezet8je Tibadné Nagy Zsuzsanna egyben az 6voda vezetdje, vezetd
ovodapedagdgus végzettséggel.

A konyha miikodéséhez, tartalmi munkajahoz semmilyen el6képzettséggel
nem rendelkezem, kizérélag az éleimezésvezetbvel valé konzultacié az, amire
tamaszkodni tudok.

Megfontolast érdemel, hogy a Konyha munkaltatoi jogkcrével olyan személy
rendelkezzen, akinek van tuddsa, tapasztalata ehhez a munkéhoz.

A Konvha dolgozdi:

Elelmezésvezetd: Czifra Edua '
Szakacs: -iSpmogyiné Nagy llona

Nemsokara szakacs végzettséget szerez: Mészaros Katalin.
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Térekedtlink arra, hogy helybéli tanuljon, szerezzen megfelel6 végzettséget,
hogy szakdcs végzettségli ember legyen a konyhan akkor is, ha a masik szakacs
beteg. 1

Konyhalany: Katona Sandorné

Konyhai kisegits: Balint Janosné, és Donkd Rébertné



A konyha részér6l az élelmezésvezetd kérelmet nyljtott be arra nézve, hogy a
konyha felszereltségét, és ezzel a hatékonysagot névelje. Ezek hidnyaban
nehezebbek a konyhai munkalatok.

Sziikségiik volna turmixgépre, botmixerre, szeletelégépre, gyalugépre.

Az ételek mindsége, valtozatossaga megfeleld, az ételt a gyerekek idében,
melegen kapjak, van repeta, plusz kenyér, ha kériink.

Az 6vodasok altaldban elfogyasztjéak a kapott ételt. Az djfajta, szokatlan
ételeket megkdstoljak, és gyakran nagy sikert aratnak/pl.bulgur, halpérkolt,
kalacsfélék stb./.

A konyhan 10 naponként biztositjak a halféleségeket. Van heti étlap, amit
elirasszerlien készitenek, ki van helyezve az 6vodéban is, a sziilé6k minden nap
nézik is, mit evett a gyermek.

Kirandulas, 6vodai esemény alkalmabdl ha igényeljiik, hideg csomagot
biztositanak a gyerekeknek.

A norman nem kellett eddig médositani, az élelmezésvezetd igyekszik a
maximumot kihozni beléle.

Az elvihetd ételadagok csokkenését én féleg a konkurencia meglétének, illetve
a bevezetésre keriil6 j ételféleségeknek tudom be, mivel van , aki nehezebben
fogadja az Uj izeket, ételféléket.

A Konyha dolgozdinak egy része kicserél6dott, nincs akkora gyakorlatuk, mint
elédeiknek. Lehet, hogy nem sikeriil néha ugy az étel, ahogy szeretnék, de
kemény munkat végeznek, j6 szdndékkal féznek és igyekeznek Uj ételeket
bevezetni, tobb-kevesebb sikerrel.

Ami nem valik be, vagy amir6l kideriil, hogy nagylizemi médon nem gy
kivitelezhet6, azt valdsziniileg legk6zelebb nem, vagy masképpen fogjak
csinalni.

Latszik a torekvés az egészségesebb ételek megismertetésére/bulgur, halfélék,
teljes kiérlésu termékek, barna rizs stb./



Javitasra var:

Sziikséges és mar felmérésre keriilt a féldesaru raktar burkolasa.

Az iskolai ebédlében a mennyezet leszakaddban van, amelyet jeleztek. Az
ebédl6i WC-ben az ebédelni érkezd iskoldsok leszaggatjak a szerelvényeket,
illetve rongéljak az épiilet kiilsS szigetelését, ez is megoldasra varé probléema.
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A tetdszerkezetet it kellene nézni, mert a cserép hullik a tet&rél.

Tiszaslly, 2020.februar 11.




