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1.A Tiszasiilyi Vackor Ovoda és Konyha mitkddése:

Ovodank két, részben osztott csoporttal miikédik, amelyekben négy 6vond, és
hérom dajka latja el, neveli Tiszasiily 2,5,illetve 3-8 éves 6vodés korosztalyét.

A 2015.szeptemberétdl a 3 éves kortdl kételezd dvoda hatdsara minden
ovodakoteles kisgyermek rendszeresen jar 6vodaba. A tanévben 2,5 éves
korban érkezett gyermekiink is volt,illetve t6bb sziilé igényelte, hogy gyermeke
3 éves kora el6tt kezdje meg az dvodat.Ezt az igényt minden esetben
teljesitettiik.

A sziilok munkaba allasanak el6segitése érdekében megtesziink mindent, hogy
a kért 6vodaztatasi igény teljesiiljon.

Az 6vodaba rendszeresen jar6 gyermekek szama jelenleg 52 £6. A csoportok
1étszadma:

a nagyoké 26 £6,t6bb {6 elkoltozése utan

a kicsiké jelenleg, mivel két gyermek tavozott,26 6, és még van ,aki ezutin fog
megérkezni. A gyerekek szamara az dvodab6vités utdan megfeleld koriilményeket
tudunk biztositani, bar 29-30 fos csoportok szdmara a csoportszobak nagysaga
mar kényelmetlen lenne, kicsi az egy gyermekre jutd élettér.A jelenlegi
létszammal még kezelhetd a gyermekek megfeleld elhelyezése.Altataskor az
lires termeket, tornaszobat hasznaljuk.

A gyermekek igazolt hidnyzdsainak alakuldsa, a hidnyzasok okai:

A Kbznevelési tv. 6vodakdtelezettségre, a hianyzasok igazolaséra vonatkozé
részét a sziilok ismerik, és azt ebben a nevelési évben ezt mindenki betartotta.
Kotelezd az orvosi, sziil6i igazolas bemutatdsa.Igazolatlan hidnyzas nem volt.
Betegség €s csaladi program miatt tobbszor is hianyoztak a gyerekek. A
hidnyzésrol a sziilok minden esetben tdjékoztattak az intézményt.A sziild ezt
irasban jelezte az intézményvezets és a csoportvezet6 pedagdgus felé, illetve
orvosi igazolast hozott.

Targyi feltételek:

Az dvoda épiilete az elmult években nagyobb kiilsé feldjitason esett at, illetve
befejez0dott az Gvodabdvités. A konyha korszertisitése is rendben
lezajlott.Sajnos az 1j , kibovitett részhez plusz gyermek WC-t nem terveztek, igy



a kiscsoportos részen egy csoportra dsszesen 3 mosdo6 és WC jut, ami elég
kevés.

A Tiszasiilyi Onkorméanyzat palyazati torekvései timogatjak az 6voda és a
konyha korszeriisitését, illetve a késébbiekben talan a bélcsédei igények
kielégitését is, amely igényt talan egy mini-kicsi vegyes csoport megnyitisa a
meglévo lires csoportszobaban is tudnd kezelni.

Az épiilet belso felujitasa az elkdvetkezo évek feladata, mivel a belsd ajtok, a
beépitett szekrények,a kiscsoportos mosdoban a belsé hidegburkolatok
elavultak, kopottak,néhol toredezettek.

A falak szigetelése ota egyenletes meleg van az épiiletben.

A targyi feltételeink gazdagodtak, és tovabb is boviilnek az elkdvetkez6 egy év
soran az EFOP 3.-1.-3-16-2016. Esélyteremt6 6voda palyazatnak készonhetden.
Ennek a palyazatnak a segitségével tornaszereket, asztalokat, székeket, fejlesztd
jatékszereket, eszkozoket kaptunk, illetve fogunk a kézeljévében kapni,
amelyek 0sszértéke jelentds.Lesznek ingyenes kulturalis programok is a HH és
HHH gyerekek részére, de tigy gondolom, hogy a tobbi gyermeket is el fogjuk
tudni vinni ezekre a programokra.

A palyazatban két 6vond vesz részt, szamukra a szakirany( tanfolyam elvégzése
volt az alapkovetelmény, illetve folyamatos adatszolgaltatasi, beszamoldsi és
elszdmoldsi kotelezettsége van a palyazat ideje alatt az intézményvezetének.Ez a
palyazat 2020 0szén zarul.

Masik, 2019 6széig tartd palyazatunk a Kalandos barangolasok.E palyazat sordn
az ovodaban tervezett éves szinte kivetitve mintegy 8-10 érdekes tevékenység
megvalositdsdhoz kapunk alapanyagokat,eszkozoket, foleg a gyerekek 4ltal
fogyaszthato és felhasznalhaté formaban.

2. A nevelomunka értékelése

Neveldomunkank tervezése €s gyakorlati megvaldsuldsa a Koznevelési
térvénynek és annak rendeleteivel , valamint Pedagdgiai Programunkkal, illetve
az intézmeény

Szervezeti Miikddési Szabalyzataval, az elfogadott éves Munkatervvel koherens.

Az 6voda dokumentumai naprakészek, tudatos, tervszerti és logikusan felépitett
nevelési és fejlesztési célokat, feladatokat tartalmaznak a gyermekcsoportra, a
kisgyermekre vonatkozodan .Projekteket valdsitunk meg, a tevékenységek
egymassal Osszefliggenek, témaik érdekesek, a néphagyomanyok Orzése, mint
vezérfonal vonul végig rajtuk.

Nevelomunkankban kiemelt feladatunk volt tébbek kozott és eredményesen
megvaldsult a gyermekek jatékszabadsdganak tiszteletben tartdsa, ,az egyénre
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szabott differenciélt fejlesztés, az anyanyelvi, természet-és kdrnyezet
szeretetére, védelmére , az egészséges életmddra nevelés, a tehetséggondozas a
jatékba integralt tanulds Neveldmunkéank eredményességét a

kisgyermekrd] folyamatosan vezetett, és a sziildkkel legalabb évente kétszer , a
HHH gyermekekr6l évi haromszor , a sziilok szamara megismertetett és alirt
Fejlédési naplo pontos vezetése nagyon segitette.

A Pedagdgiai Programunkban és az elfogadott Munkatervben meghatarozott
c€lokat maradéktalanul megvaldsitottuk. Nevel6-fejleszté munkénk sordn nagy
hangsulyt fektettiink az egyéni fejlodési iitem és fejlettség szerinti differencialt
fejlesztésre —tehetséggondozasra, felzarkdztatasra-, a kisgyermekek folyamatos
fejlodésének biztositasara .

Ovodank Néphagyoményok rzésére alapozott Helyi Programja az Ovodai
nevelés Orszdgos Alapprogramja szellemében, a helyi sajatossagokat
figyelembe véve késziilt, a gyermekek differencialt egyéni fejlesztésére
helyezve a f6 hangsulyt.

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval torténik, az intézmény
munkatarsainak felkészitése a feladatra idében megtortént

A 2018-2019. éves Munkatervben megfogalmazottak megvalosultak.

Az éves tervek és beszamolok egymadsra épiilnek.

A nevelési év végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kévetkezd
nevelési év tervezése.

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok,

feladatok — a csoport, valamint a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
adottsagait figyelembe véve — megjelennek a pedagdgus tervezd munkajaban és
annak iitemezésében .

A pedagogiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak ,az esetleges
eltérések indokoltak. A teljes pedagdgiai folyamat kovethetd a tevékenységi
tervben a csoportnaplokban, valamint a gyermeki produktumokban.

Az ellendrzés miikodtetése az intézményben elvaras.

Az intézménvi ellendrzés:

* spontan megfigyeléssel
» tervezett megfigyeléssel
* dokumentum ellendrzéssel zajlik.



Spontan megfigyelés
A megfigyelés nem bejelentett, a nap bar- mely 6rajaban
torténhet. (megvaldsult)

Célja:

» Szeptemberi beszoktatas.

e Csoport szokdsainak, szabalyainak alakulésa.
» Udvaron a szabad mozgas, jaték szervezése
Hataridd: novembert6l folyamatos

Tervezett megfigyelés:

Célja: A kiemelt feladatok megvaldsitdsanak mikéntje, az
6vondk, dajkak, konyhds munkéjardl, a csoportokrdl informécidgytijtés és ezek
eredményeirol.

Dokumentum ellendrzés:

: A csoportban hasznalt dokumentumok ellenérzése, azok
pontos hataridore valé vezetése:
* ovodai csoportnapld
« felvételi és mulasztasi napld
» gyermeki anamnézis
fejlodést dokumentald iratok
Fokozottan kell figyelni a pontos dokumentumvezetésre.
Az egyéb ovodai dokumentumok ellendrzése is megtértént (gyermeklétszam,
étkezések szdma, naprakész KIR adatbazis).

Eredmény:

A pedagogusok koriiltekinten vezetik a dokumentumokat. A KIR-ben 1év6
pedagoégus €s gyermeki adatok pontos régzitése a vezetd feladata.
A dajkai tisztasagi ellendrzés is megtortént.

Meg 2017.6szén az 6vodaban komoly ellendrzések zajlottak az Oktatdsi Hivatal
rész€rol, tobb szakértd részvételével: vezetdi, illetve intézményi ellendrzés is
volt.

Ezeknek térvény altal eldirt eljarasrendje van.

Az ellendrzések eredményeire épitve kellett 5 évre sz616 fejlesztési tervet
feltdltenem az Oktatasi Hivatal oldaldra, amelyet megkiildtem a Fenntart6 felé
is.

Az ellen6rzés csak kisebb hidnyossdgokat talalt mindkét teriileten:
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-a dokumentumoknak még jobban egymasra kell épiilni

-a munkatdrsak hatékonyabban kdzremiikddjenek a tervek elkészitésében
-az 6vodaban nincs tehetségmiihely,ennek kialakitisdban segitségre
szdmithatunk szakmai téren a Ped.Intézet részérdl

-Az intézménynek nincs kiilon Web lapja

-a sziilok tobb 6vodai kirandulast, programot szeretnének.

Ezeket a meglatasokat a tanév sordn minden téren figyelembe vettiik, amit
kellett, kijavitottunk, kiegészitettiink.

-A gyermekek fejlddésének nyomonkévetését, dokumentalasat jonak talaltak.
-J6 a sziildk tajékoztatasa, illetve az egyiittmiik6dés a Fenntartoval

-Magas szintli igényesség és egylittmiikodés tapasztalhato az intézményen beliili
munkdéban.

Altalaban j6 értékek sziilettek a sziildi és dolgozoi kérddivezéskor.

........................................................................

Tovabbi feladatok:

Iskolai sziinetekben nyitva tartunk, 6sszevonva probaljuk megoldani a gyerekek
elhelyezését. A dolgozok szabadsagolasi tervének elkészitése folyamatban van.
Az udvart az évoda - feldjitas utan a munkalatok nyomanak eltiintetése céljabol
rendbe tették, de az azt kdvetd szakértdi ellenérzéskor féleg az udvaron 1évd
jatékszerekben sok hibat talaltak, amelyeket ki kellene javitani, mivel 2018-ig
szOlt csak az udvar mindsitése, €s azt Gjra kell mindsittetni.

A hibakrol sz6l16 jegyzOkonyv és a tervek megvannak, az érdemi 1épések ez
tigyben nemrég kezdddtek meg,.

Elkésziilt az 6voda Honvédelmi Intézkedési terve, ehhez értd szakember altal.

Az 6vodai nevelés az 0voda nevelSpartnereivel 6sszhangban/sziilok,
iskola/zajlik, a csalad, mint legfontosabb nevelési kozeg, mar igen koran meg
kell, hogy alapozza az 6vodai nevelést.

Sajnos észrevehetd, hogy a csaladok nehezen élnek, lehetdségeik behataroltak,
sok sziil6 eljar a falubdl dolgozni. A hagyomanyos, nyugodt csalddmodell a
gondok miatt valtozik, az élettempd felgyorsult, a TV, szdmit6gép sok olyan
hatast gyakorol a kicsi gyermekekre, amelyek nem mindig nekik valdk.



A gyerekek kevesebbet vannak friss levegén, a csaladi k6zds programok
megritkulnak, az otthoni szokdaskialakitas csorbét szenved.

T6bb gyerek kertil 6vodaba kialakulatlan gondozasi szokasokkal/étkezés, WC
hasznalat hidnya-pelenka is!-6ltozkddés, emberi érintkezés szabalyai/.

Az bvoda szerepe ezért ezen a téren is nd, igyekezniink kell, hogy minden
gyermek kialakult, stabil szokésrendszert tudjon magaénak évodas kora végére.
A gyermekek fejlesztését segiti a kijard logopédus heti egy délelétt, illetve
szerz6déssel foglalkoztatott fejlesztd szakemberiink is van mar.

A Csaladgondozé kollégaval hatékony kapcsolatban allunk,
esetmegbeszéléseket tartunk, a gondokat feléjiik tovabbra is jelezziik.
Ugyanigy a kdtelez6 6vodaba jarast elmulaszto sziilét is megkeressiik, és
tajékoztatjuk, illetve kérjiik a Csaladgondozo segitségét.

Az idei befrataskor tapasztalhat6 volt, hogy a sziildk mar hallottak a 3 éves
kortol kotelez6 6vodardl, mivel minden érintett gyermeket beirattak. Tobb
gyermek Keriilt beiratdsra, mint aki iskoldba megy.

Az dvodaban ezutan is é6vodahoz szoktatd alkalmakat biztositunk azoknak, akik
kisebb gyermekiikkel ezt igénylik. Ennek soran a kicsi gyermek sziiléjével
tobbszor ellatogat az 6vodaba, egylitt jatszik a nagyobbakkal, megismeri az
6voda szokasait, csoportjait, dolgozoit,

Fontosnak tartjuk, hogy minél tobb kisgyermek részt vehessen ezeken a
programokon.A sziil6k bizalménak megnyerésére téreksziink, hogy gyermekét
nyugodtan bizza rank.

A gyermekek egészségligyi szlirGvizsgalatat minden év majusaban
megszervezzilk, amelyet a védono és a haziorvos végez. Misfajta szervezett
szliréseken is részt vesziink.

A fogorvos évente egyszer ellendrzést tart.

Altaldban havonta egészségiigyi ellendrzést tart az dvodaban a védénd, ha gond
van, €rtesiti az érintett csaladot, illetve késobb ellendrzi, hogy a sziil6
gondoskodott-e a probléma megoldasarol.A jovOben is szdmitunk a védénd
hatékony segitségére.

Az idei Egészséghetiinkon is részt vett és érdekes tevékenységet biztositott a
védononk.

Az idén iskolaba 13 gyermek megy. Az 6vodai Szakvélemények elkésziiltek. A
tanité nénit minden évben meghivjuk az 6vodaba a nagycsoportba, illetve a
Sziil6i értekezletre, ennek jegyében a tanit6 nénivel nemsokara fognak
talalkozni a sziilok a Sziildi értekezleten , ahol tdjékoztatd hangzik el az
iskolara valé késziilodés feladatairdl, a sziikséges eszkdzokrol.



Az dvodasok a kozeljovében atmennek 14togatoba az iskoldba is, ahol részt
vesznek a nagycsoportosok egy oran, és az iskolasoktol ajandékot is kapnak.
Gyakran jarunk Konyvtari programokra, vetitésekre, a sziil6k rendszeres
babszinhézi eloadasokat tartanak az 6vodasoknak.

A Madarak €s Fak napjat kiallitassal, filmvetitéssel, novényiiltetéssel iinnepeltiik
a Konyvtar dolgozodinak segitségével. A Konyvtarral val6 egyiittmiikédésiink

kivalé.

Ugyeliink a kérnyezetvédelemre, fontosnak tartjuk az értékteremto, érték
megorz0 ovodai nevelést./Fold napja, Allatok vildgnapja, Takaritasi vilagnap, Viz

napja programok/.

3.A mérési, értékelési eredmények beépiilése az évoda tanulasi-tanitasi

folyamataiba

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Az 6vodaban foly6 nevelémunka alapjaként a gyermekek
adottsagainak, képességeinek megismerésére mérési rendszer
miikddik. A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjiik,
dokumentéljuk, elemezziik, és az egyes évek értékelési
eredményeit 6sszekapcsoljuk, sziikség szerint fejlesztési tervet is
készitiink. A gyermekek eredményeirdl a sziiloket tajékoztatjuk.
Négy {0 teriiletre oszlik a mérésiink:

- Szocialis képességek (tarsas kapcsolatok, jaték,
viselkedés, neveltségi szint, szokasismeret, érzelmek,
motivacidk, beallitddas, akarati megnyilvanulasok)

- Ertelmi képességek (kognitiv szféra, pszichikus funkcidok
miikddése, érzékszervi szféra, percepcid)

- Verbalis képességek (nyelvhasznalat, verbalis
kommunikécid)

- Testi képességek (nagymozgasok, finommotorikus
mozgasok)

A tanulasi eredményeket folyamatosan kovetjiik, elemezziik
sziikség esetén korrigaljuk.

A bemenettel (6vodaba keriilés) kezdédben rendszeresen
megfigyeljiik és elemezziik a gyermekek fejlodését, amelynek
alapjan — sziikség szerint — egyéni fejlesztési tervet készitiink. Az
a megallapitas nyert megfogalmazast, hogy bemenetkor néhany
gyermek esetében alacsony a gyermek szocialis érettsége,
viselkedéskulturaja, neveltségi szintje, a finommotorika —
képessége. Fontos kiemelni, hogy t6bb a beszédhibas gyermek,
ezért nagy hangsulyt fektetiink az anyanyelvi nevelésre.
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Az dvodaba 1épés utdn minden gyermek Anamnézise elkésziil, amelyb6l
megismerhetjiik a gyermek sziiletési koriilményeit, kisgyermekkori jellemzdit,
egyéni sajatossagait, a gyermekek szocidlis helyzetérdl, lakaskoriilményeirdl is
informaciot ad.

Az Anamnézis fontos tampontokat jelent a beszoktatdshoz.

A Beszoktatasi feljegyzés az Oviszolga rendszeren beliil szdmszerisiti a
beszoktatas tapasztalatait, a gyermek beszoktatds sordn megismert jellemzdit.
Az dvodaban minden gyermekrdl rendszeres feljegyzést, legalabb félévente
egyszer értékelést készitlink, amelyet a sziilével megbeszéliink, aldiratunk.

4 éves kor utan torténik a bemend Difer mérés, illetve az iskolaba mendk
kimené Difer mérése év végén torténik.Ez a mérés méri tobb teriileten is a
gyermek aktudlis fejlettségi allapotat.

Az 6vondk tilnyomo tébbsége elvégezte a méréshez sziikséges 30 oras képzést.
Az 6vonbk a mérések eredményeit beépitik a tanuldsi-tanitasi folyamatba, az
egyéni fejlesztési tervek e szerint késziilnek el.

Igy lehetdséget kap minden gyermek a kovetelmények teljesitésére egyéni
fejlettségi allapotara épitve.

A fejlesztésre szorulé teriileteket specidlis tevékenységekkel erdsitjiik. Ehhez
segitséget ad az Oviszolga rendszer, és a rendszeresen hasznélt szakkényvek,
illetve a tanfolyamokon szerzett 6vondi ismeretek megosztasa a nevel8kozosség
tagjai kozott.

Gyermekvédelem:

Ovodénkba jaré6 minden gyermek szocialis helyzetével kapcsolatban
megfelelé informéciéval rendelkeziink. Minden pedagogus ¢&s ovodai
dolgozé munkakoéri kotelessége a rabizott gyermekek védelme, pedagdgiai
eszkozokkel vald segitése. Eloitéletekt6]l mentes, ,el- és befogadd”
magatartas sziikséges ahhoz, hogy intézményiinkben egyetlen 6vodas se
érezze magat peremhelyzetlinek. Megszervezziik a felzarkdztatast. Kiilonféle
segitséget (ruhazat, jaték) nyujtunk.

J6 kapcsolatot tartunk fenn - dvodank gyermekvédelmi felelésén keresztiil -
a helyl tarsadalom gyermekvédelmi rendszerében érintett szervekkel,
személyekkel. Kapcsolati tdbla késziilt az EFOP pélyézat kapcsan az 6voda
kiils6 és belsd partneri korérol.

A gyermek személyiségének egészséges fejlédésének elsédleges feltétele az
ovoda és a csalad 6szinte bizalmon alapuld, és a feltétel nélkiili
egyiittmikodése. Biztositjuk a gyermekek szamara mindazokat a jogokat, és
ellatasokat, amelyeket 6vodank szamara a vonatkozo jogszabalyok és
rendeletek eldirnak.
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4.Az intézményi erioforrasok elemzése

A vezet6i munka soran sor keriil a Munkatervben lefektetett témdakban a
csoportokban folyd munka ellendrzésére, a tapasztalatok megbeszélésére.

A kovetkezo6 tanév tervezése mindig 6sszhangban van a stratégiai
dokumentumokban leirtakkal.

Az 6vodéaban két évente Sziildi elégedettségi mérés zajlik, amely fontos
tampontot jelent tovabbi munkankhoz.

Az 6vodaban a tanulas folyamatos. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, hanem az
egész nap folyaman adddo helyzetekben, természetes ©&s szimuldlt
kornyezetekben, kirdndulasokon, az Aéltalunk kezdeményezett tevékenységi
formakban és idSkeretben valésul meg. Igy érjik el azt, hogy minden
6vodasunkban — akar tehetséges, atlagos, vagy lassan tanul — kialakuljanak azok
a képességek, amelyek alapjan 6romet jelent a késébbi tanulas és dnfejlesztés.

Az 6voda fontos feladata az érzelmi, az erkdlcsi, és értékorientalt nevelés.
A tanulasnak €s az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivancsisdg, melyet
tevékenységekben gyakorolva tjabb és uUjabb tapasztalatokat, élményeket,
ismereteket gyUjtve felhasznalhattunk a gyermeki képességek fejlesztésére. A
hatékonysagot egyértelmiien meghatarozza 6vodasaink motivaltsiga, a belsd
késztetés.
A moédszerek megvélasztasa az 6vond kompetencidjaba tartozik, néhany rendezé
elv megfogalmazasa mellett. Ilyen pl.:

- aszemléletesség, fokozatossag, folyamatossag elve

- akreativitas erOsitése

- a meglevd képességbdl kell kiindulni és a hianyos képességet kell

tamogatni.

Nevelési terveinkrdl kikérjik a sziilok véleményét, ezaltal is bevonjuk &ket az
ovodai élet részvételébe.
A miikddésbe valo bevonddassal a gyermekek és sziileik is elégedettek.
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A jeles napok egy része a népi tinnepkorhoz igazodik, a hagyomanyok
megismerését és dpolasat szolgalja.

Mas része a gyerekek mindennapi életének része, azt gazdagitja az 6voda
lehetdségeinek, programjanak figyelembevételével.

5.Az ovodai élet eseményei

Az tUnnepek a sziil6kkel valé nyilt parbeszéd és a szoros egyiittmiikddés
szinterei. Unnepeinknek, szokésainknak, hagyomanyainknak rendkiviil nagy a
k6zdsségformald szerepe.

Nagyon figyeliink arra, hogy minden dvodas gyermek jol érezze magat
nalunk.Tobb, sziilés programunk is szervezésre keriilt,amelyek meg is

valosultak.

Programjaink:

-Sziireti nap :szeptember

-Ismerd meg faludat...:oktober, a Kalandos barangolasok pélyazat részeként
-Marton nap palyazati keretbdl : november

-Télapo,Luca nap, Karacsony: december

-Vizkereszt, Kisze készités:januar

-Medve nap: februar

-Farsang: februar

-Mércius 15.

-Szent Balazs, a torokbetegségek gyogyitdja/Egészségnap/:méarcius, a Kalandos
barangolasok keretében

-Husvéti linnepkdr: 4prilis, szintén palyazati segitséggel

-Anyak napja, Gyermeknap, 6vodai ballagés: majus

Az 6sz jeles napjai a sziirethez kothetoek, ez 1d6 alatt bef6ttet savanytsagot
raktunk el k6zdsen, kostolgattuk az 8szi terméseket, gylimdlesoket, tokot
stitottiink, gesztenyét, makkot, diot szedtiink, azokbdl targyakat készitettiink.

A megtort diobol stiteményt készitettiink a gyerekekkel, azt j6 étvaggyal meg is
ették.

A sziil8k altal is szivesen latogatott Sziireti napunk az idén nagy sikerrel zajlott
le.

Jeles nap még a Marton nap, amit a Liba jegyében kdstol6val, versenyjatékokkal
tinnepeltiink.

11



12

A téli tinnepkdr a Télapo érkezésével veszi kezdetét, amelyet par nappal
megel6z az Adventi kalendéarium kihelyezése, amelyre minden nap diszt
akasztunk, ami jelzi a Karacsonyig hatralévé idot.

A Télapé-csomagot az Onkorméanyzat biztositja, a legutobbi Télapé délelétton
még musor is volt, amin 6rdmmel vettek részt a gyerekek.

A Karacsony fadiszitéssel, kzos tinnepléssel zajlik a kicsikkel, és a résztvevd
sziildkkel, nyugdijas vendégeinkkel. Betlehemeziink a nagyokkal, gyertyat,
csillagszordt gyijtunk, verseliink, dalolunk, esziink-iszunk egyiitt. Az 1]
tornatermiink volt ennek helyszine, ahol kényelmesen elfért minden érdekl6dé.

A telet Kisze-felvonuldssal, maskardzassal zavartuk el. Ennek az eseménynek is
nagy sikere volt.

A Farsang csoportkeretben zajlik, a sziilok részvételével, arcfestés, tréfas
vetélkedOk szinesitik, €s az evés-ivas, tanc itt is f6 szerepet jatszik. Mindenki
kap alarcot vagy szemiiveget, kalapot. Ezen a napon lehetett bohdckodni,
tancolni, girlandot dobalni.

A sziil8k itt is nagyon sokat segitettek, és 8k is jol szorakoztak.Segitettek
abban,hogy minden meglegyen a gyerekek részére, illetve még a csoport
rendezésében is részt vettek.

Marc.15-ére el6szor csoportunkban, majd zaszloval felvonulva az emlékmiinél
emlékeztiink meg .A z4szl6, kokarda, a csoport diszitése mindig kifejezi az
aktudlis tinnepkort.

Aprilisban a tavaszkdszontd programon a Husvéti linnepkor palyazati
segitséggel keriil megrendezésre.

Majus elején az Anyédk napjarol beszélgetiink, illetve nagy és kisebb majusfakat
készitlink, mindenki maganak is csindl egyet, amit hazavihet.
A tanév utolsé eseménye a Gyermeknap, illetve az dvodai iinnepélyes évzaré.

Ko6zségi rendezvényen ha van ra igény,fellépiink a nagyok néptancaval. Egyik
0vononk rendelkezik gyermektanc szakvizsgaval, a tAncot szakszertien be tudja
tanitani.Rendelkeziink egy garnitira tAncruhaval, amit a sziilok altal
ajandékozott anyagbdl a dajka nénink varrt.

Igyeksziink 6vodasaink életét szinessé, érdekessé tenni, a kdzos élményekkel
kodzosségge kovacsolni gyermekeinket.

12



13

Hagyomanyaink kozé tartozik még a gyermekek név-és sziiletésnapjanak kozos
meglinneplése is.

Az Iskolaval j6 a kapcsolatunk, szoros egylittmiikddéssel biztositjuk az

intézmények miikodésének 6sszehangoldsat, a gyerekek, neveldk kozotti
kozvetlen kapcsolatot, a gyermekek utdnkovetését.

6. Tovabbképzések:

A tovabbkeépzési terv a szerint késziil, hogy milyen képzésre van sziiksége az
egyénnek ahhoz, hogy munkajat hatékonyabba tegye, illetve kinek hény éraja
hidnyzik a kotelez6 tovabbképzések teljesitéséhez.

A szakvizsgas képzésekkel harom 6vond ezt az Ora keretet mar jelentdsen tul is
teljesitette.

Az 10j 6vonénink, Borics Anita nemsokéra két, 30 oras tanfolyamot kezd el,
hogy 7 évenkénti 120 6ras tovabbképzési kitelezettségének eleget tegyen.

7. Teendoink:

Az 6voda miikddtetése soran nagy hangsulyt helyeziink a biztonsagos kérnyezet
biztositasara, a gazdasagossagra, a takarékossagra, a kormyezetvédelemre.
Keressiik a forrasokat arra, hogy meglegyen minden, ami feltétlen sziikséges a
mukddésiinkhdz. Ehhez nagyszeri segitséget kaptunk az Esélyteremtd
palyazattol, lehet6ség volt fejlesztd csoportszobai jatékszereket, abrazolashoz
szlikséges eszkozoket is igényelni, amelyeket nemsokéra meg is kapunk.

Az 6vodai €let igen eszkdzigényes, foleg az abrazolé tevékenység terén, és
idovel sziikség lesz udvari mozgasos jatékszerek, a homok,homokozé jatékok
potlasdra is, mivel ezek a nagy igénybevétel miatt hamar tonkremennek.

A homok fert6tlenitésére, illetve stabil lefedésére sziikség lenne, mert az eddig
hasznalt mddszer/takar6folia hasznalata/nem teljesen kielégitd.
Udvarunk szabvanyok szerinti rendbetétele remélhetéleg hamarosan megvaldsul

A nyar folyaman az 6voda 5 nap takaritasi sziinettel miikdik, nagy igény
mutatkozik a nyari ellatdsra, mivel most joval t6bben dolgoznak a faluban.

A nyari ellatast egy csoporttal, egy hosszi miiszakos 6vonével, és dajkaval,
lehetdség szerint egy didk segitével tudjuk megoldani, annak érdekében, hogy a
dolgozok szabadsagolasa is megvaldsulhasson.
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A palyazatok koordinélasa, az elszamolas, a sziikséges tovabbképzés sok
pluszmunkdval jar, de megéri, mert az évoda fejlodését a helyi adottsagokra
epitett palyazati forrasok feleldsségteljes bevonasaval kell segiteni, a kézponti

forrasok mellett.
Ebben is szamitunk Fenntarténk, a Tiszasiilyi Onkormanyzat segitségére.

Tiszastly, 2019.marcius 26.
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