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Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenld-
ségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Kormany rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szo6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tisza-
silly Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenl@ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az

o clkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal 6sszehangolja a telepiilés mas doku-
mentumait', valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények mitkodtetését.

e Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kap-
csolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoi-
ra.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

R
1. kép Tiszasiily telepiilés

Tiszasiily kozség Jasz-Nagykun-Szolnok megye északi hataran fekszik, a Tisza jobb partjan, Szol-
noktdl mintegy 40 km-re.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepciod, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



*Tiszasiily lakossagszama és korcsoport szerinti megoszlasa az elmult évben az alabbiak szerint
alakult.

*Lakonépesség szama az év végen
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Forrds: TelR, KSH-TSTAR




*Oregedési Index

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A tabldzatbdl jol Iathatd, hogy az 6regedési index felbontdsban a 65- év felettiek az id6sebb korosztaly
tulnyomo létszamban van. Fokozottabb elldtdsra van sziikség.



*Belfoldi Vandorlasok

70,

Forrds: TelR, KSH-TSTAR 2012-2013 évben

Ev Allands jellegii odavandorlas | Elvandorlis | Egyenleg
2007

47 30 17
2008 45 35 10
2009 51 51 0
2010 59 33 26
2011 53 64 -11
2012 32 35 -3
2013 33 48 -15

*Tiszasiily telepiilésre valo koltozés/vandorlas negativ mutatot tartalmaz. Infrastruktura szempont-
jabol a telepiilés jo, a legkozelebbi viros messze ( Szolnok 40 km-re) talalhato. Nagy tendenciat
mutat a halalozdsok szama a telepiilésen.



*Természetes Szaporodas

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Haldlozasok
szdma
Elve sziiletések Természetes
Ev sgdma szaporodds(f6)
2008 12 19 -7
2009 14 29 -15
2010 8 20 -12
2011 12 28 -16
2012 13 28 -15
2013 22 21 1

*Telepiilésiinkon a népességet figyelhetoen csokkenés mutatkozik meg, magas a haldalozdsok szama
a sziiletések szama pedig kicsi. A népesség szam csokkenése a természetes fogyas kovetkezménye.

Torténelme:

1311-ben egy egyhazi dézsmadsszeiras emliti a telepiilést eldszor. Ebben az idészakban, a XIV.
szazad elején a falu és kornyéke egy nogradi nemes, Fogarasi Gergelyé volt, aki fiti utdd hijan két
lanyara, Erzsébetre és Amalidra orokiti siilyi birtokait.

1325-ben a falu Tiszaroffal egyiitt az Aba nemzetségbeli Kompolthy Andras, fiai Péter és Istvan
birtokaba keriil 1250 aranyforint ellenében. Innent6l kezdve Tiszasiilly a XVI. szazad elejéig a
Kompolthyak birtokdban marad.



Torténelmi eseményként 1480-1490 kozott a tiszasiilyi templom szentélyének gotikus kibovitésére
keriilt sor. A befejezés évszama a templom boltozatanak zarokovében olvashato.

1730 kornyékén Tiszasiily szinte teljesen elnéptelenedett, majd ezutan Kdtelek pusztdja lett. Innen-
tdl Pusztasiilynek nevezték.

1872. marcius 5-én Pusztasiily elszakad Kdételektdl és Tiszasiily néven hivatalosan is 6nallo kozség-
g¢ alakult.

A telepiilés koriil igen sok mesterséges halastd talalhat6. Egyébként is jo horgédsz hely, hiszen
északrol a Tisza, nyugatrdl a Jaszsagi Focsatorna, délrdl pedig a Tisza egyik holtaga hatarolja. A
kozség a Tisza-totol délre kb. 20 km-re fekszik.

A

Rémai Katolikus templom

A miiemlék romai katolikus templom szentélye talan még korabbi eredetii is lehet. A telepiilés hata-
raban 1év6 Ehalom teriiletén honfoglalas kori kettds sirt talaltak, amelyben egy férfi és egy né holt-
teste fekiidt. Mindkettdjiik koponyaja lékelve volt, amelyet tuléltek. A becsontosodas ma is lathato a
koponyakon. A lelet a szolnoki muzeumban lathato.

A nagy Kkiilteriilettel rendelkezd telepiilésen mindig a mezdgazdasag volt a meghataroz6 gazdasagi
tevékenység. A falu lélekszama 1950-ig nott (3700 f6), majd fokozatosan csokkent, jelenleg 1900
koril van. 1950-ig miikodott a kozségben egy flirészmalom, amely a Tiszan letsztatott fenydfat
dolgozta fel.



A kozség igen kedvezobtlen gazdasagi helyzetli, a legkdzelebbi varos Szolnok, vasttallomasa nincs.
A rossz talajadottsag, a sz€lsdséges iddjards a mezOgazdasagi termelést gazdasagtalanna teszi. A ré-
gi rizstelepek helyén mesterséges halastavak létesiiltek. A telepiilés a Tisza-t6 kozelében van (kb.
20 km), a Tisza-gaton aszfaltozott kerékparut vezet odaig. Sok régi hazat vasaroltak a faluban idiild
vagy lakas céljabol. A kozség lakhatdsagat szolgalja az utalapok épitése, a telefon-, a gaz-, a
szennyvizcsatorna haldzatanak kiépitettsége.

A miemlék rémai katolikus templom felajitasa €s restauraldsa folyamatban van. Emlitésre méltd
ipari milemlék a sajfoki belvizatemeld szivattyutelep. Ez a telep az orszag elsé belvizatemeld szi-
vattytja volt, 1876-ban épiilt. Gozgépe, szivattyija még ma is tizemképes.

A koOzség hatardban banyasszak a hires kolopi gyodgyiszapot, mely gyogyhatasa révén szerzett or-
szagos hirnevet. Véges Sandor tiszasiilyi foldbirtokos 1892-ben kolopi birtokdn nagy itatokutat
akart asatni, és a véletlen folytan gyodgyvizre leltek. Az elbeszélések szerint a viz gyogyitd hatasara
ugy jottek ra, hogy az egyik beteg bivaly a kifolyd vizben néhany fiirdés utdn meggyodgyult. A kutat
befedték €s vizét, mint dsvanyvizet arusitasra is engedélyezték. A korabeli vélemények szerint a
»kénes-foldes-sos asvanyvizek" kozé tartozd vizet kénes gyogyviznek irtdk le még 1893-ban is,
megallapitva, hogy a gyogyviz mind fiird6-, mind ivoktrara alkalmas.

A kut a korabeli allitdsok szerint Eurdpa kénhidrogénben leggazdagabbjanak szamitott, szerepelt az
1896-0s orszagos kiallitason is, ahol elismerd oklevelet nyert. A radiumot is tartalmaz6 anyag utan
a szazadfordulon Karlsbad is érdeklodott. 1912-t6l tobbszor szallitottak a budapesti Csaszarfiirdobe
¢és Satoraljatjhelyre. Az 1. vildghdbort el6tt a katnal kialakitott egyszerti flirdénél Véges Sandor
épitett kiilonbozo 1étesitményeket. 1934-t0] mar autdbusz is szallitott vendégeket a Szolnok-Tisza-
stily kozotti tton a flirdéig. A II. vilaghaborua idején elpusztultak a fiird6 1étesitményei. A kovetkezd
években csak a kut, az drl6berendezés, a raktar, és a gondnoki lakas maradt meg Kolopon. Az 1950-
es években a Fovarosi Fiirddigazgatosag Kozponti Igazgatdsaga vette at az iszap termelését, amely
10 tonnanként 4,18 mg radiumot tartalmaz, sugarzason alapuld gyogyhatasa igen jo. Fontos tulaj-
donsaga még, hogy plasztikus, jol kenhetd. 1920 6ta a budapesti Gellért gyogyfiirdd is hasznalja.
Evente mintegy 30 ezer beteg veszi igénybe gyogyulas céljabol.

Ez az iszap a fovaros fiirddiben Szent-Gellért gydgyiszap néven keriil felhasznalasra.



Tiszasiily Szivattyutelep

*A Tiszasiilyrol a Tisza gdton Kiskorére vezeto kerékpdriut mentén fekszik az orszdg elsd belvizat-
emelo szivattyutelepe, amely ipari miiemlék.1877-ben alakult.

A szinte még érintetlen, a természetes szépségét mutatd Tisza nagy lehetdséget jelent.

Tiszastily Miivelodési Haz.
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*Az akadalymentesités nem megoldott, palyazati forras felkutatdsa sziikséges a megvalositashoz.

Telepiilésiink nevezetességei:

» kozépkori eredeti miiemlék templom;

> ,,Ehalom” nevii kiemelkedés, domb, ahol az 1960-as években népvandorlas kori sirokat
tartak fel.

» Kolopi gyogyiszap

» Sajfoki belvizatemel6 szivattyutelep

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségli szolgéltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek eldnyben részesité-
sét az ¢let minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossag-
gal ¢él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

*Telepiilestink kiildetésének tekinti a kirekesztettséggel fenyegetett tarsadalmi csoportok, valamint a
sertilékeny tarsadalmi rétegek esélyegyenloségének novelését, toreksziink ezen csoportok integraci-
ojanak elosegitésere, tarsadalmi felzarkozasuk, felzarkoztatasuk tamogatasara.

Tiszasiily Kozség Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés mitkodését, fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositasat horizontélis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet:
a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran ¢s intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyamén mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasadban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
kozség lakossaganak ilyen iranya szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabdlyozas, timogatas ¢és a
j0 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. FErvényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszua tava érdekiink is, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy minden allampolgarnak esélye legyen a joé mindségli kozszolgaltatasokra,
¢letmindségiik javitasat szolgélo feltételek biztositasara.

Tiszasiily Kézség Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

» az egyenl6 banasmad €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

» a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

» a diszkriminaciomentességet,

» a szegregaciomentességet,

» a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedé-
seket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdeké-
ben egyiittmiikddik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség. Az
es¢lyegyenlOségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamara a sikeres élet ¢és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzd fejlesztések és
beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozd teriileteken jelentkezd hatrdnyaikat
kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Tiszasiily Kozség Onkormanyzat alapvetd célja, hogy kozségiink olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenldnek kell tekinteni. Kozvetlen
vagy kozvetett diszkriminacid vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési
vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek:

e szolgaljak egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenlds€ég, egyenld bandsmodd biztositasaval a hatrdnyos
helyzetli csoportok szdmara,

e biztositjak a hatranyok hatasainak mérséklését, akar megeldzését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz valé hozzdjutdssal, az Onkormanyzat intézményeiben a kiilonb6zo
kozszolgaltatasokhoz valo egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi,
szocidlis, igazgatasi ¢s teriiletfejlesztési célok dsszehangolasaval,

o kisziirik az esetleges szegregacios ¢s szelekciés mechanizmusok lehetdségét,
e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévo és eredményes szolgéltatdsok megtartasaval,

vagy a felmeriilé igények, sziikségletek kielégitését segitd 0j tamogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

A HEP helvzetelemzo részének célja
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Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Kormany rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és ara-
nyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét el-
mozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcso-
16d6 tematikus munkacsoportokat.
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1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végez-
tiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi men-
torokrol” szol6 321/2011. (XII.27.) Kormany rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

Magyarorszag (1) A torvény elott mindenki egyenlo. Minden ember jogképes.
Alaptorvénye (2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely meg-
XV. cikk kiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, val-
las, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarma-
zas, vagyoni, szilletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel
nélkiil biztositja.
(3) A nok és a férfiak egyenjoguak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenloség megvalosulasat kiilon intézke-
désekkel segiti.
(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a no-
ket, az idoseket és a fogyatékkal éloket.
= 1991.évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
(tovabbiakban: Flt.)
= 1993. ¢évi IIl. térvény a szocidlis igazgatasrol és egyes szocidlis ellatdsokrol (tovabbiakban:
Szt.)
= 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol (tovabbiakban:
Gyvt.)
= 1997. évi LXXVIIL torvény az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl
= 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlségik biztositasardl
2003. évi CXXV. torvény ,4.§ Az egyenlo banasmod kovetelményét
az egyenlo banasmaodrol és a) a magyar allam,
az esélyegyenléség b) a helyi és kisebbségi 6nkormanyzatok, ezek szervei, ...
elomozditasardl jogviszonyaik létesitése soran, jogviszonyaikban, eljarasaik
és intézkedéseik soran kotelesek megtartani.”
= 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl szol6 (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l (tovabbiakban: Motv.)
= 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (tovabbiakban: Nkntv.)

= *¥362/2004. (XII. 26.) Kormanyrendelet az Egyenlo Banasmod Hatdsagrol és eljarasanak
részletes szabalyairol )

= ¥4 2015. évi feliilvizsgalat megallapitasa szerint a fenti pontban szerepld adatok tekintetében
az alabbi adatvaltozasok kovetkeztek be: 362/2004. (XII. 26.) Kormanyrendelet az Egyenlo
Banasmod Hatosagrol és eljardasanak részletes szabalyairol hatalyon kiviil helyezték.



1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

*A helyi szabdlyozasra jellemzo, hogy Tiszasiily kozség rendelkezik rovid - és hosszu tavu stratégi-
ai, illetve tervezési programokkal, melyek egyes elemeikben érintik az esélyegyenlioségi célcsopor-
tokat. Rendelkeziink tovabba valamennyi onkormanyzati feladatellatast szabalyozo helyi rendelet-
tel.

A Képviseld-testiilet az ellatasok rendszerét az alabbi rendeletekben szabélyozza:
» *a telepiilési tamogatadsrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szolo 6/2015. (11.26.) onkor-
manyzati rendelet,
» a gyermekvédelem helyi szabalyozasairol szol6 5/2013. (I1.21.) dnkormanyzati rendelet,
» a modositott személyes gondoskodast nyujtod szocialis ellatasokrol és azok igénybevételé-
0l sz016 4/2006. (11.23.) 6nkormanyzati rendelet.

A torvényi eldirasokon tul, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkén olyan tamogatasi rendszer miikod-
jon, amely az allampolgarok szaméra a prevencid, a hatranyos helyzetbdl adodo hatdsok enyhitésére
szolgalnak. A szocidlis ellatasok, szolgéltatasok kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbozo ¢lethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozésdhoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szaba-
lyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és hatékonysag ér-
dekében, a felmeriild igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal feliilvizsgaljuk.

A KépviselO-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciok-
kal, programokkal

*Jelen Helyi Esélyegyenloségi Program kapcsolodik az alabbi dokumentumokkal:

- Telepiilésrendezési Terv

- Tiszasiily Kozség Gazdasagi Programja

- Kornyezetvédelmi Program

- Tiszastily Kozség Biinmegelozési Koncepcidja

- Tiszasiily Kozségi Onkormadnyzat atfogé értékelése a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol (évente elkésziilé dokumentum)

A telepiilés hosszu tavi jovoképe a nyitottsag €s dinamizmus: az értékorzés és a megajulas a
kozéptavu stratégiai céljai:

*Tiszasiily telepiilés stratégiai céljait koltségvetési koncepcio és a gazdasagi program hatarozza
meg. A kijelolt stratégiai célok illeszkednek az esélyegyenloségi célcsoportok helyzetének eldsegite-
séhez.

*4 kovetkezo stratégiai célokra torekszik a telepiilés:

crer
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» A kozség, mint az €lhetd, értékdérzo €és innovativ kornyezet,

» Példaértékii gondoskodas és egyenld esélyek biztositasa.

» *4 lakossag egészségiigyi allapotanak javitasa,

» *A szocialis ellato rendszer tovabbfejlesztése, a hatranyos helyzetii csoportok segitése,

» *Az élet-és vagyonbiztonsag novelése,

» *Gazdasagfejlesztés és a foglalkoztatottsag javitasa a humdan-erdforras fejlesztése és a
fenntarthato fejlodeés biztositasa altal

» *Kitorési lehetoség a turizmusban rejlo lehetdségek kiaknazasaval

» *Vonzo esztétikus telepiilésarculat megteremtése, a helyi tarsadalom szabadidejét tartal-
mas eltoltését segito fejlesztések megvalositasa,

*A fenti stratégiai célok az alabbiak szerint kapcsolodnak a kistérségi teriiletfejlesztési programo-
kat is tartalmazo Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Teriiletfejlesztési Stratégiai Programhoz, és azon
keresztiil tovibb az Eszak- alfoldi régié stratégiai céljaihoz is.

Az onkormanyzat gazdasagi dokumentumai, fejlesztési programjai és dokumentumai gondoskodnak
a kijelolt fejlesztési célok megvalositasarol. A sziikseges forrasokrol a Gazdasagi Program, a Kolt-
segvetesi Koncepcio rendelkeznek.

A telepiilés stratégidja, minden részteriiletén pozitiv diszkriminacidban részesiti a valamilyen okbol
hatranyos helyzetiieket.

Az 4gazati stratégiakat atszovo, a mozgaskorlatozottak, idések és kisgyerekesek érdekeit figyelem-
bevevo kiemelt horizontélis szempont az akadalymentesség.

*2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsoloddsainak bemutatdsa

*A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a KSH TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytijtottiik ossze. Felhasznaltuk az dgazati beszamolok megallapitasait, szakem-
berek tapasztalatait, helyi intézmények adatszolgaltatasait.

- Csataszog, Hunyadfalva, Kotelek, Nagykorii Telepiilések Tarsulasi Esélyegyenloség programja

- "Egyiitt-es-ély” program, Szolnok Jarasi telepiiléseinek teriileti egyiittmiikodése az esélyegyenlo-
ség biztositasahoz.

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Teriiletfejlesztési Program 2014-2020

A Helyi Esélyegyenléségi Program az alabbi etikai elvek alapjan hatranyos helyzetli tarsadalmi ré-
tegek és csoportok helyzetének javitdsdhoz kivan hozzdjarulni:

. a hatranyos megkiilonbdztetés tilalma, egyenld banasmad,
. az emberi méltdsag tiszteletben tartasa,

. tarsadalmi szolidaritas,

. méltanyos és rugalmas ellatas,

. partneri kapcsolat, egylittmiikodés.

*2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenlioség szempontjabol relevans
adatok, kutatdsok dttekintése, adathianyok kimutatdsa
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*4 Helyi Esélyegyenlosegi Program kidolgozdsdhoz eldzetesen tanulmanyoztuk a vonatkozo jog-
szabdlyokat, torvényi rendelkezéseket, a helyi képviselo-testiileti elGterjesztéseket és az azok nyo-
man meghozott hatarozatokat, valamint Tiszasiily kéozség hatalyos onkormdanyzati dokumentumait
(fejlesztési stratégiakat, koncepciokat, programokat), a kapcsolodo onkormanyzati szakmai anya-
gokat.

*4 helyzetelemzés alapjaul szolgadlo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol valamint a helyi nyil-
vantartdasokbdl gyiijtottiik ossze. Adathidny esetén helyi szakértbi becslésekre tamaszkodtunk. Tele-
piilésiinkon megalakitottuk a Helyi Esélyegyenloségi Program kidolgozasaért felelos munkacsopor-
tot, melynek tagjai:

*A Védondi Szolgdlat, a Ovoda és Bélcséde, és 2013 szeptemberétdl a Besenyszdgi Kolping Kato-
likus Altaldnos Iskola Tiszasiilyi Tagintézménye, a Mora Ferenc Altaldnos Iskola, a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Szolgaltato Kozpont, a Tiszasiilyi Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztdalya, a
Tiszasiilyi Miivelodeési Haz és Konyvtar, a Jaszsagi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat szak-
emberei.

*A fenti szervezetek a telepiilési 6nkormdnyzat rendelkezésére bocsatottak az esélyegyenloség szem-
pontjabol relevans statisztikai adataikat, tapasztalataikat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program munkacsoportba 2014.ben megvalasztott Tiszastilyi Roma Nem-
zetiségi Onkormdnyzat kapcsolodtak be a munkacsoport munkdjaba, igy t6liik adatot nem sikeriilt
beszerezni, igy ezen szervezet esélyegyenloséggel kapcsolatos tevékenységét érintéen adathiany mu-
tathato ki. A 2014-ben ujonnan megvalasztott vezetés mar nyitott az egylittmiikodésre és a kozos
gondolkodasra.
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*A statisztikai adatok, a segélyezési tapasztalatok és a helyi ellatorendszerek szakmai tapasztalatai
alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben élok, kozottiik a roma népesség helyzetének foko-
zatos romlasa. Ennek kévetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehetoségekbol mind a tanu-
las, mind a foglalkoztatdas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos foga-
lom a szociologiaban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tart6-
san a létminimum szintje alatt €¢lnek €s szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatra-
nyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésé-
re — nem kis részben az oktatas ¢és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés
hidnyossagaira vezethetok vissza A mélyszegénység hatasa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatasi,
taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység
szempontjabol meghatarozé tarsadalmi jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a gyermeksze-
génység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik),
valamint a falusi lakékornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él). Ez az allapot az érin-
tetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriillményekbdl
fakad. A szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kozii-
lik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a

gyermekeket ¢és a hatranyos helyzetli térségekben ¢éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etni-
kai és szocialis dimenzid Gsszemosasa, ¢s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado 6sszes prob-
léma ,,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozés metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢lete a mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket
érintd diszkrimindcid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapo-
Orsoés 2012)

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezokben bemutatjuk azokat az alapvetd jogszabalyi rendelkezése-
ket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségligyi ellatadsokhoz torténd hozzaférés, a
lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

1993. ¢vi Ill. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyt;to
szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit €s intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyjtd szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel kap-
csolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyu;jto szocialis,

gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikddési nyilvantartasara
vonatkoz6 szabalyokat.

A csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. térvény
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A torvény meghatarozza az allam altal nyjtand6 csaladtdmogatasi ellatdsok rendszerét, formait, az
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folyositasaval kapcsola-
tos legfontosabb hataskdri és eljarasi szabalyokat.

A foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz val6 jog gyakorlasanak eldsegi-
tése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresOk tamogatasanak biztositasa.

A nemzetiségek jogairodl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény

A torvény célja a nemzetiségek sajatos kulturajanak megdrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fej-
lesztésének, egyéni és kozosségi jogainak széleskorii biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Ma-
gyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott feleldsségval-
lalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

*4 helyi tarsadalmat a kiegyenlitettség, homogenitds a jellemzo. Jelentos vagyoni és életmindség-
beli kiilonbségek nem alakultak ki. A foglalkozasi és képzettségbeli aranyokbdl is ez tiikrozodik. A
lakossag nagy része szegénynek tekintheto. Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek donto hanyada
szarmazik a pénzbeli szocialis tipusu juttatisok és a csaladtamogatasi ellatasok rendszereibol.
( gyes, gyed, gyet, csaladi potlék)

*Sok olyan csalad van, ahol az egyetlen bevételi forrdst a szocialis tamogatasok jelentik. 2011. évi
Népszamlalas adatai szerint Tiszasiilyon 580 f6 inaktiv kereso volt. Az inaktiv emberek kézott nagy
aranyban fordulnak elo az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott munkaképességiiek és ro-
mak. Telepiilésiinkon a tapasztalatok szerint a munkaeré-piacra jutas fo akadalyai: az alacsony is-
kolai végzettség, a tartos munkanélkiili léthol fakado motivalatlansag, a tarsadalmi elditéletek je-
lenléte.

*Az aktiv koru inaktiv emberek kozott is nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettsé -
gliek, a megvaltozott munkaképességiiek és a romak. A munkaerd-piacra jutas fo akadalyai ebben
az esetben is: az alacsony iskolazottsag, a tartos munkanélkiili léetbol fakado motivalatlansag, illet-
ve tanult tehetetlenség, a tarsadalmi eloitélet jelenléte.

*Tiszasiily Kozseg tarsadalmi —, gazdasagi - és infrastrukturalis szempontbol elmaradott, valamint
az orszagos dtlagot meghalado munkanélkiiliséeggel sujtott telepiilés.
10 év tavlataban a munkanélkiiliség relativ mutatoi jelentés mértékben emelkedtek a telepiilésen.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontas-
ban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

c) kozfoglalkoztatas

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitési, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi te-
riletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok stb.)
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerOpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndtt-
képzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

g) mélyszegénységben €10k €s romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézmények-
ben torténd foglalkoztatasa

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A kozségben €10k foglalkoztatasi helyzete kedvezotlen. Igaz, hogy a kornyezoé telepiiléseken jelen-
tds ipari telepek vannak, de sajnos a munkalehetdség ott is véges €és a nagyobb gyarak lizemek telit-
ve vannak.
Telepiilésiinkrdl tobb ember is a Jaszberényben talalhatd Jasz-Plasztik Kft-nél, az Electrolux Lehel
Kft-nél vagy a Szolnokon talalhaté Ipari parkban talalhato cégekhez jarnak el dolgozni.
Az altalanos fejlodés mellett azonban még mindig vannak kiakndzatlan lehetségek, foleg az ide-
genforgalom, a vendéglatas terén.
Az onkormdnyzat becsiilt informacidi alapjan Kdételek kozségben a férfiak elsésorban a kozmunka
programban, az iparban, mezdgazdasagban dolgoznak, mig a ndk a kornyezo telepiiléseken talalha-
to ipari telepeken (varroda, htisiizem stb.) és a kozmunka programban vesznek részt.
A nyilvan tartott allaskeresok aranya novekedett az el6z6 évekhez képest. Idei évben a munkanélkii-
liek jelentds ardnya kozmunkaprogramban vesz részt.
A telepiilési onkormanyzat az aktiv korti nem foglalkoztatott személyek munkaerd-piaci helyzeté-
nek javitasa érdekében foglalkoztatast szervez, melynek keretében kiilondsen a rendszeres szocialis
segélyt kérelmezd igényjogosult személyek foglalkoztatasat kell biztositani. A foglalkoztatasi kote-
lezettség kozmunka, kozhasznti munka vagy kozcéli munka (a tovabbiakban egyiitt: az nkormany-
zat altal szervezett foglalkoztatas) biztositasaval teljesithetd. Az dnkormanyzat altal szervezett fog-
lalkoztatds iddtartama legalabb harminc munkanap, kivéve, ha az aktiv kord nem foglalkoztatott
személyt alkalmi munkavallaloi konyvvel foglalkoztatjak. Az alkalmi munkavallaléi konyvvel koz-
céli munka keretében torténd foglalkoztatdsra abban az esetben kertiilhet sor, ha a foglalkoztatas el-
sO napjatol szamitott hat honapon beliil a foglalkoztatas egylittes iddtartama eléri a harminc munka-
napot. A foglalkoztatds megszervezését az onkormanyzat masik dnkormanyzattal 1étrehozott tarsu-
las vagy mas szerv Utjan is végezheti.
Ko6zcéli munka keretében foglalkoztathato

a) arendszeres szocialis segélyt kérelmez6 igényjogosult,

b) arendszeres szocidlis segélyben részesiilo,

c) az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, illetve

d) atelepiilési onkorményzattal egylittmiikodo allaskeres6ként nyilvantartott személy.

Tiszasiily lakonépessége 1370 {6 volt 2012. janudr elsejei KSH adat szerint. Munkavallalasi kort
népesség szama 1029 {6. A telepiilés a 240/2006. (X1.30.) Kormanyrendelet alapjan tovabbra is hat-
ranyos helyzetli telepiilések kozé tartozik tarsadalmi-gazdasagi €s infrastrukturalis szempontbol.

A telepiilésen 2012-ben csokkent a munkanélkiiliség. A nyilvantartott allaskeresok atlaglétszama 10
fovel - 8,8%-kal - csokkent az el6z6 évhez viszonyitva. Az allaskeres6k munkavallalasi kort népes-
séghez viszonyitott aranya pedig 0,87%-ponttal mérséklddott el6zé évhez viszonyitva. A nyilvan-
tartott allaskeresOk 1étszdmanak alakuldsara elsGsorban a tdmogatott foglalkoztatdsok voltak hatés-
sal. Az év folyaman havonta atlagosan 103 f6 tiszasiilyi allaskeresé volt a munkaiigyi nyilvantartas-
ban. A 2012. decemberi zaronapon 104 f6 volt nyilvantartva, 11 fével (9,6%-kal) kevesebb, mint
egy ¢évvel korabban.

A telepiilés relativ mutatoja (allaskeresék munkavallalasi korti népességen beliili aranya) atlagosan
10,01% volt 2012-ben. A szolnoki korzetben ez a mutatd 9,66%-os értékii volt. A 2012. december-
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ben mért adatok alapjan a relativ mutat6 10,11%-ban alakult, amely 0,96%-ponttal volt kedvez&bb
az el6zd évinél (2011. decemberben 11,07%). Az orszagos atlaghoz viszonyitott ardnyszdm 1,18-
szeres volt 2012. decemberben, vagyis a teleplilésen az orszdgos atlagnil magasabban alakult a
munkanélkiiliség az idoszak végén. /A relativ mutatd 2012. évi atlagos értéke 1,56-szerese az orsza-
gosnak./

Részletesebb havonkénti 1étszamadatok €s a relativ mutato 2012. évi alakulésa telepiilési bontasban
a 3-4. szamu tablazatban talalhato.

A nyilvantartott allaskeresdk koziil atlagosan 14 f6 palyakezdé allaskeresd, aranyuk 13,6%-ban ala-
kult. E16z6 évhez képest az 0ssz 1étszamhoz viszonyitott aranyuk 5,6%-ponttal nétt, 1étszadmuk pe-
dig tobb mint masfélszeresére (+5 0, +55,5%-kal) emelkedett. 2012. decemberi zarénapon 16 {6
palyakezdd allaskeresd szerepelt a nyilvantartasban, ardnyuk 15,4% volt az allaskeres6kon
beliil./2011. decemberben 9 {6 palyakezdd volt, aranyuk 7,8%./

A tartdsan - 1 éven tul folyamatosan - nyilvantartott allastalanok szama kis mértékben emelkedett
az el6z6 évhez viszonyitva a telepiilésen (1étszamuk 5,2%-kal (1 f6), ardanyuk 2,6%-ponttal). Atla-
gosan 20 f6 tartdsan allaskeresd volt Tiszasiilyon. A regisztracion beliili atlagos részaranyuk 19,4%
volt. A 2012. decemberi zaronapon 21 {6 tartdosan allaskeresé volt nyilvantartva, ardanyuk 20,2%
volt. A Szolnoki Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége tobbi telepiiléseihez, illetve a kiren-
deltségi aranyokhoz viszonyitva a telepiilésen a tartdsak részaranya viszonylag alacsonynak tekint-
hetd (Szolnoki kirendeltség 2012. évi atlagos részarany 27,5%). /Részletesebb havonkénti adatok az
1. szdmu tablazatban talalhato./

Az év utolsé honapjaban a nyilvantartott allaskeres6k 55,7 %-a szakképzetlen és 44,3%-a szakkép-
zettséggel rendelkezett. Tobbségiik altalanos iskolat végzett (48 £6), amely az 1. szdml diagramban
is jol latszik. Ezen kiviil nagyobb ardnyban szakmunkasképzé végzettségliek voltak jelen a 2012.
decemberi nyilvantartasban (29 £6). Fels6foku végzettségli allaskeresé nem szerepelt a 2012. év vé-
gi nyilvantartasban sem.

Allaskeresok iskolai vegze
2012. de:

0,0%
4,8%

15,4%

1. sz. diagram

Az éllaskeresOk korcsoportonkénti megoszlasa a kdvetkezOképpen alakult: 26,0 %-a 25 év alatti,
19,2%-uk 26-35 év kozotti, 26,0%-uk 36-45 év kozotti és 6,7%-uk 46-50 év kozotti €s 22,1%-uk 50
éven feliili korosztalyu volt. A nyilvantartottak nagyobb hanyada nd volt az eldzé évektdl eltérden
(52,9 %). Az allaskeresdk 89,4 %-a fizikai foglalkozast volt. Az egy évvel korabbi allapothoz ké-
pest az allaskeresdk Osszetétele jelentdsen valtozott. Emelkedett a nék, szakmunkésok, szellemi
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foglalkozastiak, 46 évnél fiatalabbak, 50 év felettiek, valamint a szakmunkasképzot, szakiskolat és
szakkozépiskolat végzettek kore. Csokkent viszont a szakképzetlenek, 46-50 éves korcsoportiak,
segéd- €s betanitott munkasok és férfiak részaranya. /Részletesebb adatok a 2. sz. tablazatban talal-
hato./

A tiszasiilyi nyilvantartott allaskeres6k atlagosan 49,5%-a ellatasban részesiild és 50,5%-a pedig
nem volt jogosult ellatasra (51 {6, 52 £6). E16z0 évhez viszonyitva Osszességében csokkent az ella-
tasban részesiilok részaranya (8,0 %-ponttal). A foglalkoztatast helyettesitd tdimogatasban részesii-
10k kore kissé emelkedett 2012-re (atlaglétszamuk + 4 fével, aranyuk 8,6%-ponttal nott). Az allas-
keresési jaradékosok szama és aranya viszont csokkent el6z6 évhez képest. Allaskeresési segélyben
részesiild személy pedig mar nem volt a 2012. évi nyilvantartasban. Az év sordn legtobben foglal-
koztatast helyettesité timogatasban részesiiltek (atlaglétszamuk 36 6, aranyuk 36,9%). Allaskeresé-
si jaradékot atlagosan 13 f6 kapott 2012-ben. Az ellatasban nem részesiilok koziil atlagosan 38 6
volt nem palyakezd6 allaskeres6 és 14 £6 palyakezdd (36,9%, ill. 13,6%).

2012. december végén az allaskeresk 36,5%-a részesiilt ellatasban €s 63,5%-a pedig ellatas nélkiili
volt (38 16, ill. 66 £6). Koziiliik 28 {6 foglalkoztatast helyettesitd timogatasban, 10 f6 allaskeresési
jaradékban részesiilt. Ezen kiviil 16 {6 palyakezd6 és 50 £6 ellatas nélkiili nem palyakezdd volt.

A tiszaslilyi allaskeresdk havonkénti részletes ellatas szerinti dsszetétele az 1.sz. tdblazatban talal-
hato.

Allasbejelentések alakulisa

A vizsgalt idészakban a tiszasililyi munkaltatok Osszesen 36 fére vonatkoz6é munkaerdigényt nyaj-
tottak be. Az allasbejelentések mindegyike tdmogatott allashelyre vonatkozott. Az el6z6 évtdl elté-
réen tdmogatas nélkiili, ,,piaci” allasajanlat nem volt az év soran. Legtobb munkaerdigény bejelen-
tés hosszabb iddtartamua kozfoglalkoztatashoz kapcsoloddan volt (32 £8). Ezen kiviil 2 f6 bértamo-
gatashoz és 1-1 bérkoltség tamogatashoz, ill. ,,Elsé munkahely Garancia” tdmogatashoz kapcsolodo
allasajanlat kertilt benytjtasra.

A benyujtott allasajanlatok mindegyike betoltésre keriilt. 36 f6 tamogatassal sikeresen elhelyezke-
dett (32 f6 hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatott, 2 f6 bértdmogatas és 1 f6 bérkoltség tAmogatas,
1 6 Els6 munkahely Garancia” tamogatas keretében). Ezen kiviil orszagos kozfoglalkoztatasi prog-
ramok keretében 104 £6 dolgozott az év soran. fgy 2012-ben 6sszesen 140 6 tiszasiilyi allaskeresd
helyezkedett el timogatassal.

Egyéb informaciok

A telepiilésen regisztralt vallalkozasok szama a KSH 2011. év végi adata szerint 182, amelybdl 158
egyéni vallalkozas volt (86,8 %).
A telepiilésrdl nem érkezett csoportos létszam-leépitési bejelentés 2012-ben.

Osszességében a telepiilés munkaerd-piaci helyzete kis mértékben javult. Mérsékl8ddtt a munkanél-
kiiliség, atlagosan 10,01% volt. A nyilvantartott allaskeresok kdrében viszonylag alacsony a tartos
munkanélkiiliség (19,4%), bar el6z6 évhez képest kissé nétt a tartdsan allastalanok kore. A palya-
kezddk szaméban és aranyaban szintén kis mértékii ndvekedés kovetkezett be, az allaskeresok atla-
gosan 13,6 %-a volt palyakezdd. Az allaskeresok 49,5 %-a ellatasban részesiil, 50,5 %-a ellatatlan.
A nyilvantartott allaskeresok koziil legtobben foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilnek
vagy ellatas nélkiili nem palyakezd6 allaskeresdk. Az allastalanok 44%-a szakképzettséggel rendel-
kezett. E16z0 évhez képest novekedett a ndk, szakmunkasok, szellemi foglalkozasuak, 46 éven alu-
liak, 50 év felettiek, valamint szakmunkasképzdt, szakiskolat és szakkozépiskolat végzettek kore.
Csokkent viszont a szakképzetlenek, 46-50 éves korcsoportiiak, segéd- és betanitott munkasok és
férfiak részaranya az év végi nyilvantartasban. Tamogatéssal az el6z6 évinél tobb tiszasiilyi allaske-
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resO személy helyezkedett el (140 f6), legtobben orszadgos kozfoglalkoztatas keretében keriiltek al-
kalmazésra.

*Nincs tudomasunk arrol, hogy hatranyos megkiilonboztetés okan eljarast kezdeményeztek volna az
elmult években a romak, illetve a mélyszegenységben élok.

*Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Ev 8 dltaldnos végzettség
8 dltaldnosndl alacsonyabb vég-
zettség
2010 9 66
2011 9 61
2012 5 48
2013 4 45

Forras: Telr Interaktiv elemzo

23




A nyilvantartott allaskeresok ellatas szerinti osszetétele, valamint
a tartésan allaskeresok létszamanak alakulasa
2012. évben (havonkénti bontasban)

/ TISZASULY/
Nyilvantartott allaskeresok létszama (f6) Tartésan
Id6szak Allaskere Vallalko- Allaskere- Foglalkoztatast he- Palyakez- Ellatas nélkiili Osszesen allaskere-
sési jara- 701 jara- sési lyettesitd tdmoga- dok nem palyakezd6 sok létsza-
dékban ré- dékban ré- segélyben tasban részesiilok allaskeresok ma
szesiilok szesiilok részesiilok (f6)
2012. Januar 27 - - 62 12 48 149 17
Februar 14 - - 54 15 52 135 19
--4011339323 11 - - 46 14 36 107 18
Marcius
Majus9 3 - - 37 9 32 81 20
Aprilis
Junius 4 - - 38 12 35 89 19
Julius 8 - - 37 16 37 98 22
Augusztus 14 - - 35 17 35 101 21
Szeptember 23 - - 27 17 32 99 22
Oktober 15 - - 21 17 37 90 20
November 17 - - 29 14 35 95 20
December 10 - - 28 16 50 104 21
2012. évi atlag 13 - - 38 14 38 103 20
2011. évi atlag 21 - 12 32 9 39 113 19
2012.évi atlag (%) 12,6 - 36,9 13,6 36,9 100,0 19,4
2011.évi atlag (%) 18,6 - 10,6 8,0 34,5 100,0 16,8
28,3

1. sz. tablazat
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jan.febr.- Lakoné- Munka-vall Nyilvantartott allaskeresdk szama (f6)
marc.apr.- pesség k. nép.
maj.jun.- (f6) (f6)
jul.aug.- 12012/
szept.okt.-
nov.dec.atl.-
Megnevezés
Szolnok /2012 74341 49323 4150 4147 4073 3829 3697 3691 3932 3930 3931 3829 3816 3995 3918
jan.1.-KSH/
Besenyszog 3372 2254 241 223 179 160 146 149 165 163 156 149 124 135 166
Csataszog 295 212 38 31 17 18 16 15 17 19 17 17 17 12 19
Hunyadfalva 169 140 39 34 27 28 19 15 14 16 17 22 28 24 24
Jaszladany 5713 3655 834 752 750 585 595 612 600 608 610 710 746 765 681
Kételek 1571 1032 226 206 161 153 124 110 117 119 120 147 153 161 150
Nagykorii 1651 1078 225 199 171 163 165 157 175 179 171 166 156 139 172
Rakoczifalva 5359 3701 413 399 395 369 334 373 369 351 371 331 338 385 369
Szajol 3734 2632 308 282 271 254 249 247 241 250 248 211 201 236 250
Szaszberek 969 676 40 37 27 23 24 25 29 31 34 35 40 34 32
Tiszajend 1642 1057 107 83 83 89 78 74 89 87 95 90 82 87 87
Tiszasiily 1370 1029 149 135 107 93 81 89 98 101 99 90 95 104 103
Tiszavarkony 1526 1049 83 72 65 62 63 71 70 60 69 75 77 69
58
Toszeg 4380 3127 343 305 253 248 251 218 252 275 261 260 252 281 267
Ujszész 6360 4041 460 452 395 374 357 347 374 408 413 396 366 375 393
Vezseny 692 448 57 53 44 44 37 37 34 32 27 32 29 36 38
Zagyvarékas 3512 2485 393 363 328 332 315 317 349 324 332 334 297 316 333
Rakoczinjfalu 2002 1465 189 171 176 170 155 144 179 171 178 169 168 181 171
Martfii 6435 4700 445 437 422 375 356 340 328 337 351 320 333 381 369
Tiszafoldvar 11120 7531 1184 1182 1119 1038 919 915 967 950 998 1017 971 1101 1030
Mezéhék 317 224 37 14 11 6 8 15 16 16 19 16 8 9 15
Cibakhaza 4327 2865 634 593 561 479 456 454 471 444 493 474 534 503
444
Telepiilések 10595 10170 9635 8892 8440 8407 8887 8881 8952 8903 8769 9368 9158
Ossz.. (allandg
lakhely szerin
ti)
Szolnoki  kis 119380 80449 7906 7629 7194 6784 6462 6411 6833 6863 6881 6667 6570 6959 6930
térség Ossz.**
(18 telepiilés)
Szolnoki ki 140857 94724 10627 10187 9628 8873 8412 8386 8851 8848 8935 8899 8759 9361 9147
rendeltség
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383128 261360 35345 32914 29491 27225 26112 25902} 26654} 26714 26648] 26494 26972 29349 28318
akt. nép.Jasz
Nagykun-
Szolnok  me-
gye
16,8
17,4
16,0
15,7
15,8
15,8
15,8
15,3
15,5
16,1
17,5
19,5
20,9
168900
Nyilv. allask.
aranya 2
gazd.  akti
népességhez
visz. (%)
Jag
Z_
Nagy-
kun-
Szol-
nok
megye
Félkovér stilusban megjeldlt telepiilések hatranyos helyzetii telepiilések a 240/2006. (XI1:30.) Kormanyrendelet sze-
rint. Hatranyos helyzeti kistérségekhez tartozo telepiilések: Cibakhaza, Tiszaféldvar
3. szamu tablazat
Forras: Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége
MEGNEVEZES Munka- Relativ mutato* (%)
vall. k.
nép. (o)
2012/
jan. febr. mare apr. maj. jan. jul aug. szept. okt. nov. dec. atl.
Szolnok 49323 8,41 8,41 8,26 7,76 7,50 7,48 7,97 7,97 7,97 7,76 7,74 8,10 7,94
Besenyszdg 2254 10,69 9,89 7,94 7,10 6,48 7,32 7,23 6,92 6,61 5,50 5,99 7,36
6,61
Csataszog 212 17,92 14,62 8,02 8,49 7,55 7,08 8,02 8,96 8,02 8,02 8,02 5,66 8,96
Hunyadfalva 140 27,86 24,29 19,29 20,00 13,57 10,71 10,00 11,43 12,14 15,71 20,00 17,14 17,14
Jaszladany 3655 22,82 20,57 20,52 16,01 16,28 16,74 16,42 16,63 16,69 19,43 20,41 20,93 18,63
Kételek 1032 21,90 19,96 15,60 14,83 12,02 10,66 11,34 11,53 11,63 14,24 14,83 15,60 14,53
Nagykori 1078 20,87 18,46 15,86 15,12 15,31 14,56 16,23 16,60 15,86 15,40 14,47 12,89 15,96
Rékoczifalva 3701 11,16 10,78 10,67 9,97 9,02 10,08 9,97 9,48 10,02 9,13 10,40 9,97
8,94
Szajol 2632 11,70 10,71 10,30 9,65 9,46 9,38 9,16 9,50 9,42 8,02 7,64 8,97 9,50




Szaszberek 676 5,92 5,47 3,99 3,40 3,55 3,70 4,29 4,59 5,03 5,18 5,92 5,03 4,73
Tiszajend 1057 10,12 7,85 7,85 8,42 7,38 7,00 8,42 8,23 8,99 8,51 7,76 8,23

8,23
Tiszasiily 1029 14,48 13,12 10,40 9,04 7,87 8,65 9,52 9,82 9,62 8,75 9,23 10,11 10,01
Tiszavarkony 1049 7,91 6,86 6,20 5,91 5,53 6,01 6,77 6,67 5,72 6,58 7,15 7,34 6,58
Toszeg 3127 10,97 9,75 8,09 7,93 8,03 6,97 8,06 8,79 8,35 8,31 8,06 8,99 8,54
Ujszasz 4041 11,38 11,19 9,77 9,26 8,83 8,59 9,26 10,10 10,22 9,80 9,06 9,28 9,73
Vezseny 448 12,72 11,83 9,82 9,82 8,26 8,26 7,59 7,14 6,03 7,14 6,47 8,04 8,48
Zagyvarékas 2485 15,81 14,61 13,20 13,36 12,68 12,76 14,04 13,04 13,36 13,44 11,95 12,72

13,40

Rakoczitjfalu 1465 12,90 11,67 12,01 11,60 10,58 9,83 12,22 11,67 12,15 11,54 11,47 12,35 11,67
Martfii 4700 9,47 9,30 8,98 7,98 7,57 7,23 6,98 7,17 7,47 6,81 7,09 8,11 7,85
Tiszafoldvar 7531 15,72 15,70 14,86 13,78 12,20 12,15 12,84 12,61 13,25 13,50 12,89 14,62 13,68
Mezéhék 224 16,52 6,25 4,91 2,68 3,57 6,70 7,14 7,14 8,48 7,14 3,57 4,02 6,70
Cibakhaza 2865 22,13 20,70 19,58 16,72 15,92 15,85 16,44 15,50 15,50 17,21 16,54 18,64 17,56
Szolnoki Kkistér] 80449 9,83 9,48 8,94 8,43 8,03 7,97 8,53 8,55 8,29 8,17 8,65 8,61
ség 0ssz.** 8,49
Szolnoki korzef 94724 11,22 10,75 10,16 9,37 8,88 8,85 9,34 9,34 9,43 9,39 9,25 9,88 9,66
0SSZ.
Nyilv.  allask]
aranya a mun
kavall.kori né
pességhez viszo 261360 13,5 12,6 11,3 10,4 10,0 9,91 10,20 10,22 10,20 10,14 10,32 11,23 10,83
nyitva (%)
Jasz-Nagykun-
Szolnok

*Relativ mutat6 - nyilvantartott allaskeres6k aranya a munkavallalasi kori népességhez viszonyitva

** Szajol teleptiilés 2008. januar 1-t6l a Szolnoki kistérséghez tartozik.

Félkovér stilusban megjeldlt telepiilések hatranyos helyzetiiek a 240/2006.(11.30) Kormanyrendelet szerint Hatra-
nyos helyzetl kistérséghez tartozo telepiilések: Cibakhaza, Tiszafoldvar

4.sz . thblazat

Forras: Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

*ROVID TAJEKOZTATO
TISZASULY telepiilésen a munkanélkiiliség
2014. évi alakulasarol

Tiszasiily telepiilés munkavallaldsi koru népességenek szama 2014. évi atlag adatok szerint
1096 fo. A telepiilés a 240/2006. (X1.30) Kormany rendelet alapjan tovabbra is hatranyos
helyzetii telepiilések kozeé tartozik tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbol.

A telepiilésen 2014. decemberi adatok alapjan a nyilvantartott dallaskeresok szama 80 fo, ami
5 fovel — 6 %-kal — alacsonyabb az el6zé év végi adatokhoz képest.

Az allaskeres6k munkavallaldsi koru népességhez viszonyitott aranya 0,98 %-ponttal mérsék-
lodott el6z6 évhez viszonyitva; 8,18 %-rol 7,2 %-ra.

A nyilvantartott allaskeresok koziil atlagosan 12 fo palyakezdo dllaskeresd, aranyuk 20 %.
Jelentos létszamvaltozas az elozo évi 15 fohoz képes a palyakezddk szamaban nem tortént.

A tartosan - 1 éven tul folyamatosan - nyilvantartott allastalanok szama a 2013. decemberi 19
0 fohoz képest 3 fovel, 10 %-kal 16 fore csokkent a 2014. decemberi zaronapig.
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Az év utolso honapjaban a nyilvantartott dallaskeresok 62%-a szakképzetlen és 38 %-a szak-
keépzettseggel rendelkezett. Tobbségiik altalanos iskolat végzett (39 f0), ezen kiviil nagyobb
aranyban szakmunkadsképzo végzettségiiek voltak jelen a 2014. decemberi nyilvantartisban
(18 f0).

Az adllaskeresok korcsoportonkénti megoszlasa a kovetkezoképpen alakult: 21,2 %-a 25 év
alatti, 22,5%-a 26-35 év kozotti, 27,5%-a 36-45 év kozotti és 17,5 %-a 45 év feletti koroszta-
lyu volt.

A nyilvantartottak nagyobb hanyada né volt 2014. decemberében (51%).

Az allasbejelentések alakulasa

A vizsgalt idészakban a tiszasiilyi munkaltatok ésszesen 176 fore vonatkozo munkaerdigényt
nyujtottak be. Az allasbejelentések mindegyike tamogatott dllashelyre vonatkozott. Legtobb
munkaeroigény bejelentés — 176 fore vonatkozoan - a kozfoglalkoztatdashoz kapcsolodott.

A benyujtott allasajanlatok mindegyike betoltésre keriilt. 176 fo tamogatassal sikeresen elhe-
lyezkedett (100 f6 hagyomanyos-, 41 fo téli-, 25 fo start értékteremto kozfoglalkoztatas, 10 fo
nyari diakmunkas)

Forras: Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Kormdnyhivatal Szolnoki Jardsi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

*Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya 15-64 évesek szama
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Forrds: TelR, KSH-TSTAR

*Az elmult év adataibol jol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeresok szama az utobbi években
csokkent, koszonhetoen az dllam altal tamogatott részben onkormanyzatoknal végezheto koz-
munka programnak. A noi dllaskeresok szama kisebb a férfiakéhoz képest kisebb, ennek oka le-
het az, hogy a nok kiskoru gyermekiikkel akar 3 évig is GYES- en maradnak.
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*A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama és aranya ne-

menkeént

A munkanélk
munkan

E B OB ER0ODO
O B O0BODOMD

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol €s ellatdsokrol szolo 1993. évi II1. torvényt az elmult években tobbszor
is modositottak, melynek eldirasait a Képviseld-testiilet a helyi rendeletekbe épitett be.
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A szocialis ellatasok a raszorultsag mértékétdl és okatdl fiiggden vehetdk igénybe. A juttatdsok
azokat a hatranyokat igyekeznek kikiiszobolni, kompenzalni, amelyek az adott személyt helyze-
tébol adododan sujtjak.

A teleptilési onkormanyzat szocialisraszorultsag esetén - a szocialis alapellatas keretében - a jo-
gosult szdmara iddskoruak jaradékat, rendszeres szocidlis segélyt, lakasfenntartasi tdmogatast,
apolasi dijat, atmeneti segélyt allapit meg a torvényben, valamint az onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsagtol fliggdpénzbeli
ellatasok). A telepiilési onkormanyzat a rendeletében meghatarozott médon és feltételek szerint a
szocidlisan raszorultak részére a torvényben meghatdrozott pénzbeli elldtasokat kiegészitheti, va-
lamint mas pénzbeli tdimogatasokat is megallapithat.

Az aktiv koruak ellatasanak korében megallapitott rendelkezésre allasi timogatast felvaltotta a
bérpotlo juttatds, majd a foglalkoztatas helyettesité tamogatas, amelynek feltételei tobb helyen is
atalakultak. Alapvetd modositds, hogy a tdimogatéasra valo jogosultsagot évente feliil kell vizsgal-
ni, mig a rendelkezésre allasi timogatast csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt
idében minden tdmogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell 1étesitenie, oly mddon, hogy
az igazolhato legyen a feliilvizsgalatkor. Erre lehetdsége van tobb mddon. Nyilt munkaerdpiacon
folytat keresdtevékenységet, egyszerisitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartsi
munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kozérdekli onkéntes tevékenységet foly-
tat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt. Az 6nkorményzat rendeletében a tdmogatasra valo jo-
gosultsag egyéb feltételekeént irja eld, hogy a kérelem benytjtoja, illetve az ellatas jogosultja a la-
kokornyezete rendezettségének biztositasara vonatkozo, a rendeletében megallapitott feltételeket
teljesitse.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki a red iranyado
nyugdijkorhatart 5 éven beliil betdlti, vagy aki az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott,
feltételeknek megfelel, (pl.: mentalis dllapota miatt mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket
nevel ¢€s a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkozbeni ellatasa. Javasolt a bevezetése,
mert bar ezzel a mentalisan leépiilt (amennyiben ez megfelelden igazolhatd) embereket zarja ki a
koézmunkaprogram lehetdségébdl a rendelet, de meghagyja a jovedelmiiket. Az aktiv kortak
ellatasaban résziildknek tovabbra is eldiras a munkaiigyi kdzpontokkal vald egylittmiikddés, mig
az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra
kijelolt szervvel, a Csaladdsegité Kozponttal kotelesek egyiittmiikodni. A megéllapodas
elsddleges célja olyan szolgaltatdsok biztositdsa, amely a munkaerdpiacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a munkanélkiiliség karos hatasait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romldsanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak. Az anyagi
nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban.

Az allaskereso részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd-
piaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a.

Az elmult év végén, 2012. december 31-én 38 {6 részesiilt aktiv kortiak ellatdsaban, ebbdl 5 {6
rendszeres szocidlis segélyben, 33 {6 foglalkoztatast helyettesité tamogatasban.

Tiszasiily telepiilésen a képviseld-testiilet a helyi rendeletében, a torvényi feltételeken tal, az ak-
tiv kortiak ellatasara vald jogosultsadg igénybevételéhez tovabbi feltételt irt eld, mely szerint az
ellatast kérelmez0, illetve az ellatasra jogosult a lakokornyezetének rendezettségét biztositani
kell.

2012. évben 35 f6 végzett kozcéla munkat az Onkormanyzat alkalmazasaban, viziigy 4ltal at-
adott munkaerd havi atlagban 18 {6 volt.
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Honapok Atadott kozcéhi foglal-
Onkor- Koztatottak (f6)
manyzati
kozcéla fog-
lalkoztatot-
tak (f6)
Januar 3 -
Februar 8 -
Marcius 8 22
Aprilis 6 19
Majus 6 20
Junius 6 19
Julius 6 18
Augusztus 6 18
Szeptember 6 17
Oktéber 10 17
November 10 16
December 12 16

Forras: Kozségi Onkormanyzat

*4 2015 evi feliilvizsgalat kapcsan bemutatdsra keriil a Kozcélu Foglalkoztatas elmult év adatai-
val.

* 2014. évben 47 [ végzett kozcélii munkdt az Onkormanyzat alkalmazdsdban. Napi 8 érdban
dolgoztak, foglalkoztatds dtlagos idotartama 3 honap illetve 6 honap volt. 2014. évben minden
honapban volt kozfoglalkoztatott.

Honapok Onkormdnyzati kézcéli
foglalkoztatottak (f0)

Januar 38
Februar 38
Marcius 31
Aprilis 29
Madjus 20
Junius 33
Julius 33
Augusztus 40
Szeptember 41
34

Oktoéber
December32 38

November

Forras: Helyi adatgyiijtés, Kozségi Onkormanyzat
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2012. évben Osszesen 171 10 részesiilt lakdsfenntartdsi tamogatasban, a kifizetett 0sszeg 8.694
ezer forint volt. TaAmogatasra az a személy jogosult, akinek haztartdsaban az egy fogyasztasi egy-
ségre jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegé-
nek 250 %-at (jelenleg: 71.250.-Ft), és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

A lakasfenntartasi timogatasra valo jogosultsag egyéb feltétele, hogy az ellatast kérelmezd, illet-
ve az ellatasra jogosult lakokornyezetének rendezettségét biztositsa.

*2013. évben osszesen 145 fo részesiilt lakdsfenntartdsi tamogatasban, a kifizetett Osszeg
675.800 forint volt.

*2013. évben osszesen 171 fo részesiilt lakasfenntartasi tamogatasban, a kifizetett 6sszeg 9599
ezer forint volt.

*2014 évben osszesen 175 fo részesiilt lakdsfenntartasi tamogatdsban.

2012. évben Osszesen 54 {0 részesiilt &tmeneti segélyben, a kifizetett 6sszeg 311 ezer forint volt.
*2013. évben 73 fo részesiilt atmeneti segélyben, a kifizetett 6sszeg 409 ezer forint volt.

Benyujtott kérelmek szama Felhasznalt 6sszeg
Pénzbeli Természetbeni | Pénzbeli | Természetbeni
Egyszer részesiilt segélyben | 34 {6 316 176 e Ft |20 e Ft
Kétszer részesiilt segélyben | 12 {6 — 115 e Ft —

Apolasi dijban 12 £ részesiilt a tavalyi, 2012-es évben. Ebb6l 10 6 alanyi jogon, és 2 f6 mélta-
nyossagi alapon. Az alanyi jogon 4polasi dijban részesiild személyek koziil 5 {6 alaposszegii és 5
f6 magasabb Osszegli ellatasban részesiilt. 2013. januar 1-jét kovetden onkormanyzati hataskor-
ben csak a méltanyossagi apolasi dij igénylése maradt meg, melynek megéllapitasat a telepiilésen
a Szocialis Bizottsag végzi.

*.2013. évben onkormanyzatunk 4 fo részére dllapitott meg méltanyossagi alapon dpolasi dijat,
melynek dsszege 21.240.- Ft/ho volt.

*.2014. évben onkormanyzatunk 6 fo részére dllapitott meg méltanyossagi alapon dpolasi dijat,
melynek ésszege 21.240.- Ft/ ho volt.

-Temetési segélyt 11 6 igényelt a 2012-es évben. A felhasznalt 6sszeg 242 ezer Ft volt.
*_-Temetési segélyben 2013. évben dsszesen 6 fo részesiilt, melynek osszege 132.000.-Ft volt.

*4 torvény szerint a polgarmester gondoskodik a haldlesetrol valo tudomasszerzést kéveto 30
napon beliil- a telepiilésen elhunyt személy kozkoltségen torténo eltemetésérdl, ha nincs vagy
nem lelheto fel az eltemetésre koteles személy, illetve ha az eltemetésre kételes az eltemetésrol
nem tud gondoskodni.

2013. évben telepiilésiinkon 2 koztemetés volt.

Azokban a csaladokban, ahol a gyermekek szocidlis helyzete indokolja, rendszeres gyermekvé-
delmi kedvezményt allapit meg a gyermekek részére a jegyzo.

A jegyz0, a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat megéllapitja,
amennyiben a gyermeket gondozo csalddban az egy fore jutod havi jovedelem 6sszege nem halad-
ja meg az Oregségi nyugdij mindenkor legkisebb 6sszegének 130 %-at (2012. évben: 37.050.-Ft-
ot, illetve 140 %-at, 2012. évben 39.900.-Ft-ot, ha a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve mas
torvényes képviseld gondozza, vagy ha a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos,
feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgélata soran az egy fore jutd vagyon értéke nem haladja meg
kiilon-kiilon szdmitva az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének huszszorosat, 2012. évben
570.000.-Ft-ot, egyiitt szamitva a hetvenszeresét, 2012. évben az 1.995.000.-Ft-ot.

Az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a gyermek nagykoruva valasa utan is jogosult
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, illetve a mat megallapitott tamogatas tovabb folyo-
sithatd, ha a jogosult nappali oktatds munkarendje szerinti tanulményokat folytat és a 23. életévét
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még nem toltdtte be, vagy felséfokt oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul, és a 25. életévét
még nem toltotte be.

-2012. évben 91 csaladban 158 gyermek részére keriilt megallapitasra rendszeres gyermekvédel-
mi kedvezmény.

*.2013. évben onkormanyzatunk 87 csaladban 157 gyermek részére biztositott rendszeres gyer-
mekvédelmi kedvezményt.

*.2014. évben onkormanyzatunk 73 csaladban 132 gyermek részére biztositott rendszeres gyer-
mekvédelmi kedvezményt, ebbol 82 gyermek halmozottan hatranyos helyzetii.

*2015. marcius 1.-tol megsziint a rendszeres szocialis segély, valamint az adossagkezelési szol-
galtatas és a lakdsfenntartdasi tamogatas. A szocidlisan rdszorulo emberek tamogatdsa a telepii-
lési onkormanyzatok feladatkéréve valt, igy a korabbi allami feladatok jarasi illetve 6nkormany-
zati hatdskorbe keriiltek.

A valtoztatasok elsodleges célja, a segélyekkel valo visszaélések radikalis csokkentése volt, illet-
ve az onkormanyzatok helyben jobban ralatnak az elesett emberek valos élethelyzetére.

A korabbi temetési segély, atmeneti segély és a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas is kozos,
uj név alatt telepiilési tamogataskent lesz igényelheto. Mindezek mellett a varatlanul nehéz anya-
gi koriilmények kozé keriilt csaladok egyedi elbiralds utan, telepiilési tamogatasban részesithe-
tok léetfenntartasukhoz, és a varatlan krizishelyzetek megoldasahoz. A telepiilési tamogatas eseti,
vagy egy adott idoszakra meghatarozott havi rendszerességgel is folyosithato. A telepiilési tamo-
gatds nem csupan pénzbeli segitséget jelenthet, hanem akar tankonyv- és tanszertamogatdst, tii-
zeloanyag-osztast, illetve élelmiszer segélyt is. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként
a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiilnek, a megvaltozott énképiikben és életviteliikben is
izolalodnak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6, a munkanélkiiliek csaladjaban.

*Normativ lakdsfenntartasi tamogatast a megallapitott idotartamig, vagy annak megsziintetéséig
nyujtjuk.

E tamogatdsi forma helyett Onkormanyzatunk a telepiilési rendszeres illetve telepiilési rendkiviili
tamogatassal kivan segitséget nyujtani a raszoruloknak.

Jelenleg 76 haztartas részesiil normativ jogcimen lakasfenntartasi tamogatasban és 60 haztartas
részesiil rendszeres telepiilési tamogatasban.

A létfenntartast veszélyezteto rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint létfenntartasi gondokkal
kiizd6 személyek részére az Onkormanyzat rendkiviili telepiilési tamogatdst nyujt.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

* Lakasallomadny Tiszaslily telepiilésen
Ev Bérlakas allomany Szocidlis lakdsallo- Egyéb lakascélra hasz-
Osz- many nalt nem lakascélu in-
szes gatlan
la-
kas-
allo-
man
J
Ebbol elégtelen Ebbol elégtelen E
lakhatasi kériil- lakhatasi kériil- E b
meényeket biztosi- ményeket bizto- b b
16 lakasok szama sito lakasok sza- b g
ma 14 /
/ e
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Ev Feltart veszélyeztetett lakhatasi
het’y etek S dmu
Hajléktalanok szama

2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0 ,
*Veszelyeztetett

2013 0 0 lakhatasi helyze-

sag

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

tek, hajléktalan-

Tiszasiily Kozség kozigazgatasi teriiletén hajléktalan ember nem él.

*Lakdsfenntartasi és adossdgesokkentési tamogatasban részesiilok

Ev Lakasfenntartasi tamogatdasban része- Adossagesokkentési tamo-
sitettek szama gatasban részesiilok szama
2012 160 0
2013 171 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbol jol latszik, hogy a lakasfenntartasi tamogatdasban részesiilok szama évrol-évre

novekszik.

*A kérelmezé jévedelméhez viszonyitott tdmogatds mértéke
Rendszeres Telepiilési Tamogatas osszege
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Csalad 28.500.- Ft alatt 5.000.- Ft/ho

Csalad 42.750.-Ft alatt 3.500.- Ft/ho

Egyediilallo vagy gyermekét 28.500.- Ft alatt 5.000.- Ft/ho
egyediil nevelo

Egyediilallo vagy gyermekét 42.750.- Ft alatt 4.000.- Ft/ho
egyediil neveld

Egyediilallo vagy gyermekét Nincs jovedelme 5.000.- Ft/ho
egyediil neveld

a) bérlakas-allomany

*Onkormanyzatunk osszesen 7 onkormanyzati bérlakdssal rendelkezik jelenleg, melyek koziil 1
db lakas elégtelen lakhatasi koriilményekkel rendelkezik. A bérlakas-allomanyok allapota folya-
matosan romlik, ennek készonhetéen, a rossz allapotu lakdsok fokozatosan keriilnek kivondsra a
lakasgazdalkodasunkbol.

b) *szocidlis lakhatas

Szocialis bérlakas-dallomannyal nem rendelkezik a telepiilésiink.
Telepiilésiinkon hajléktalanok nem élnek.

c) *egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Onkormadnyzatunk fenntartasaban nincsenek egyéb lakascélra hasznalt, nem lakdscéli ingatla-
nok.

d)* lakhatast segito tamogatasok

A szocialisan raszorulok esetében lakdsfenntartasi tamogatdsi rendszer miikodik, amely tobb
elembdl tevodik ossze. Lakasfenntartasi tamogatasban datlagosan 150 fo részesiil havonta, ami a
lakott lakasok egynegyedét erinti. 2011-ben 5081 ezer Ft, 2012-ben 8694 ezer Ft, 2013-ban
6758 ezer Ft, 2014-ben 8210 ezer Ft dsszeget forditott onkormanyzatunk erre az ellatdsra.

A tamogatast pénzben nyujtottuk.
*e) eladosodottsag

*Rossz tapasztalatunk az onkormanyzat altal biztositott kéziizemi szolgaltatasok vonatkozasa-
ban van, ez a hulladékszallitas, lakbér, valamint 2012. év végéig a vizszolgaltatas dijtartozasait
jelenti. Egyéb szolgaltatasok esetében nem rendelkeziink pontos adatokkal, mert a szolgaltatok
nem adnak tajékoztatast az adossagallomanyrol. Tapasztalataink szerint azonban kijelenthetjiik,
hogy a koziizemi dijtartozasok szama magas, ez a csaladsegito szolgaltatas forgalmi adatai és
kezelt problemdi alapjan érheto tetten. A csaladgondozok rendszeresen nyujtanak segitséget dij-
hatralékok rendezéséhez, részletfizetési kedvezmények benyujtasahoz. Adossagrendezési szolgal-
tatas nem biztositott kozségiinkben.

g) lakhatas egyéb jellemzoi.: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok, mi-
noségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatdsa
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Telepiilesiinkon, a kiilteriileten élok lélekszama elenyészo.

A kozség infrastrukturalis feltételei kedvezdek. Ivoviz a lakasok 89 %- ban van, gaz halozat a
kozség teljes teriiletén kiépitett. Szennyviz csatorna lefedettség 75 % a telepiilésen a rakotott la-
kasok aranyaban. A belteriileti onkormanyzati utak felujitasra szorulnak.

A telepiilésen — az orszagos tendencianak megfeleléen — problémat jelent az eladosodas, mely-
nek kovetkezményein a Csaladdsegité Szolgélat a szolgaltatdsokhoz valod hozzajuttatassal probal
segiteni. Részt vesz egyeztetések kezdeményezésében, kozmiiszolgaltatokkal torténd kapcsolat-
tartasban, az elérthetd tdmogatasok igénylésében valo segitésben.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

*a) a telep/ szegregdatum, mint a lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaferés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

*4 2011. évi népszamlalas alkalmaval 85 f6 vallotta magat roma szarmazasunak, azonban helyi
szakertoi becslések alapjan, jelentés szamu roma nemzetiség él a telepiilésen (kb. a lakossdg-
szam 1,5 %), amelyet a legutobbi népszamlaldsi adatok nem mutattak ki. A ciganysdg igen széles
rétege tartosan kiszorult az aktiv munkaero-piacrol, mélyszegénysegben él. A ciganysag a tele-
plilésen elszortan él.

*b) a Kozségben/szegregatumokban élok szama (kézsegtol tavol eso tanyakon), tarsadalmi prob-
lemak szempontjabol fobb jellemzdi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélye-
zettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

*Jelentos szegregatum A Gorbemajor tanya, Széndsi tanya, Fiuagi tanya, Rakoczi tanya és kor-
nyéke.

*c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének folyamatai

*Telepiilésiinkon keves szegregdacioval veszélyeztetett teriilet van. A telepiilésiink lakossaganak
Jjelentos hanyada él mélyszegénységben.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

*A telepiilésen is egyre inkdabb megtapasztalhato volt a népesség eloregedése, amely dtgondolt
lépéseket kivan.

a) *az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldatdshoz valo hozzaférés

*Az onkormanyzat minden kételezo feladatat ellatja, a telepiilés lakoi szamdra haziorvosi szolgadlat és
egy hazi gyermekorvosi szolgalat all rendelkezésére helyben.

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
- a védonoi ellatasrol,

- az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

*Az egészseégligyi jaro-beteg szakellatasok Szolnokon biztositottak, a fekvobeteg ellatasa jorészt a Jasz-
Nagykun -Szolnok Megyei Hetényi Géza Korhazban biztositott.

Mindezeken tul, talalhato a telepiilésen fogorvosi ellatas (hetente egy alkalommal) és egy védondi szolga-
lati kérzet is.
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*Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama.

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal ren-
delkezdk szama
2010 39
2011 48
2012 45
2013 NA

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

*4 haziorvosi szolgdlatok betegforgalmat/ esetszamat az alabbiakban mutatjuk be:

A haziorvosokhoz praxisonként atlagosan 461 f6, a hazi gyermekorvoshoz 98 fo tartozik. Az atlagos be-
tegforgalom nagysaga 2012. évben, havi bontisban a haziorvosoknal 1513 f6/ ho /praxis, a hazi gyer-
mekorvosnal 85 f6/ ho/ praxis. A hdziorvosi korzetekben folyamatos emelkedés tapasztalhato, a betegfor-
galom vonatkozasaban. 2012-ben 1513 f6, 2013-ban 1533 fo, 2014- ben pedig 1500 16, a 2014 évben
13711 esetben kereste az alapellatast 461 fo.

A hazi gyermekorvos dltal ellatott esetszam is novekvo tendencidat mutat.

*A telepiilési ellatorendszer elemei mindenki szamdra hozzaférhetdk, egységes, egymasra épiild szolgal -
tatasokat nyujtanak folyamatos és megbizhatéo modon. Az elldatorendszer hatdasossagat és hatékonysdagat
eredményezi az is, hogy az egészségiigyi, az oktatasi- kozmiivelodeési-, sport- és a foglalkoztatasi intézme-
nyek, szervezetek a szakmai programjuk megvalositasa sordn egyiittmiikodnek.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez)
valo hozzaférés

*Egeészsegligyi szuroprogramok keretében évente egy alkalommal szervezett formaban tiidosziirés miiko-
dik. Helye : Kézségi Onkormanyzat, Nyugdijas Klub terme. Téreksziink a sziiréprogramok széles korii el-
éréséhez a lakossag szamara. Az épiilet, amely a helyet biztositia a sziirésekhez felujitasra szorul. Mind
felszereltsége, mind akaddlymentesitése, felujitasa nem megoldott.

Ennek hianya és biztositasa csak padlyazati forrasbol lehetséges.

*Teljes labor sziirévizsgalatokat, a helyi hazi orvosok végzik heti rendszerességgel, igény szerint.
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Fogaszati sziirés, a maganpraxisban miik6do egy fogszakorvosi rendelében elérheto, az iskola-egészség-
tigyi feladatok kozott a gyermekek sziirése is biztositott, az oktatdsi intézményekkel tortént megallapoda-
sok alapjan.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

*A fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzdféreés legkozelebb Szolnokon biztositott, ennek elérésé-
hez a szallitojarmii megléte elengedhetetlen, beszerzése palyazati forrdasbol biztosithato.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

*Az onkormanyzatunk sajat iizemeltetésii konyhdja révén minden kdznevelési intézményben, ovodaban és
az idosek ellatasaiban megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztalyok egészséges ét-
rendjére vonatkozo elvarasoknak. Az elmult években nem érkezett panasz a kozétkeztetéssel kapcsolatban,
hosszu évekre visszamendleg az étkezéssel kapcsolatos fertozés nem volt a telepiilésen.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

*A telepiilés sportélete, sporttevékenysége gyér, fejlesztésre szorul. A gyermekek az oktatashoz kapcsolo -
do testnevelés ordkon, ovodai foglalkoztatasokon rendszeres testmozgdson vesznek részt, de a Miivelodési
haz infrastrukturdja teljes mértékben elavult, a tornaterem felszereltsége gyér, az épiilet nem akadaly-
mentesitett.

Az énkormanyzat sajat erdforrasok hianyaban palyadzati forrdsok felkutatasaval kivanja fejleszteni.

*A telepiilésen helyi kézilabda csapat miitkodik, az elmult idoben sikeresen kialakult a ndi zumba a Ha-
gvomanyorzo tarsulat altal az ijjaszat, és a haditorna.

Csoportos érdeklodeés esetén, az daltalanos iskola tornatermében van lehetdség a mozgdsra, szervezett, te-
lepiilésszintii sportnap azonban csak sportfejlesztéshez kapcsolodoan keriilhet majd megszervezésre.

) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

*4 személyes gondoskoddast nyujto szocialis szolgadltatasokhoz a Szocialis és Gyermekvédelmi Szolgaltato
Kozpont, a Jaszsagi Tamogato Szolgalat, valamint a Jaszsagi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
biztositja a szocidlis és gyermekjoléti alapellatasokat. Biztositott a telepiilésiinkon a szociadlis étkeztetés, a
hazi segitsegnyujtads, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa, csaladsegités, gyer-
mekjoléti szolgaltatas, ovoda, tamogato szolgalat.

A szocialis ellatasok és a szolgaltatasok osszehangoltan, koordinadltan miikédnek, nagymértékben lefedik
a szocialis sziikségleteket. A helyi szocidlis ellatorendszer

kozéppontjaban a segitségre szorulo emberek dallnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi
értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis szolgaltatasok gyakorlataban a személykozpontu, rendszer-
szemléletii szocidlis munka, folyamatosan biztositott, amely megteremti a hdatranyos helyzetben élok ta-
mogatasanak, az esélyegyenloség megteremtésének feltételeit.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményéenek megsertése a szolgaltata-
sok nyujtasakor

*4z Onkormanyzattal szemben, a kozszolgaltatasok nyijtisa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgadltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

Minden telepiilési onkormanyzatnak kotelezd szolgaltatasa az étkeztetés és a hazi segitségnyj-
tas. Azokon a telepiiléseken, ahol kétezer fonél tobb allando lakos €1, az alapszolgaltatasokon fe-
lil kotelezo biztositania csaladsegitést, ahol haromezer fonél tobb allando lakos é€l, ott a nappali
ellatast is. A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujto ellatast (a tovabbiak-

40/97 |




ban: személyes gondoskodds) az allam, valamint az dnkormanyzatok biztositjak. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdsokat. Az
alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési Onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan ra-
szoruldk részére sajat otthonukban ¢és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasaban, va-
lamint egészségi allapotukbodl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazo problémaik meg-
oldéséaban.

A szocialis alapszolgaltatasok kozé hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi se-
gitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogatd szolgaltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatas
tartozik. A telepiilési onkormanyzat az alapellatas keretében szocialis hazi segitségnyujtas, jelzo-
rendszeres hazi segitségnyujtas, csalddsegités, kozosségi ellatas és nappali ellatas keretén beliil
gondoskodik a raszoruld csaladok és betegek, az iddskoruak, a fogyatékos személyek, a pszichi-
atriai betegek, a szenvedélybetegek, tovabba a hajléktalan személyek elldtdsanak megszervezésé-
rol.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevoszemély sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo €letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. Biztositani kell az alapve-
t0 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel fenntartasdban, az ellatott és lako-
kornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban valo kdzremiikodést, a veszélyhelyzetek ki-
alakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban valo segitségnytjtast.

Tiszasiily telepiilésen miikodik hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitség-
nyujtas, étkeztetés, nappali ellatas, kozosségi ellatas.

Hazi segitségnyujtast 25 10, jelzérendszeres hazi segitségnyujtast 43 10, étkeztetést 63 6, nappali
ellatast 25 6 vesz igénybe.

A kozosségi szenvedélybeteg ellatast az egykori szolnoki kistérség telepiilésein a Besenyszogi
Gondozasi Kozpont biztositja. Az ellatisban tobb telepiilés érintett: Ujszasz, Zagyvarékas,
Szaszberek, Szolnok, Tiszavarkony, Tiszejnd, Vezseny, Toszeg, Rékoczifalva, Rakocziujfalu.
Martfii, Szajol, Besenyszog, Kdtelek, Hunyadfalva, Nagykorii, Csataszog, Tiszastily.

*Az intézmény szakmai kozpontja 5071 Besenyszog, Szabadsag tér 3. szam alatt talalhato.

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat 1997-ben alakult meg. Ezen szolgélat munkéjara is
egyre nagyobb sziikség van. Sok gyermek rendelkezik részképesség zavarral. Jelentds azon csa-
ladok szama, akik egészségiigyi, kdrnyezeti ok miatt fokozott gondozésra szorulnak. Nagy hang-
sulyt kapott a fogyatékkal ¢l6k tarsadalmi esé€lyegyenldségeének eldsegitése, a kirekesztddés elle-
ni kiizdelem a pszichiatriai és szenvedélybetegek esetében.

*A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elosegitése, veszélyeztetett-
segének megelozésére és megsziintetésére, valamint a sziiloi vagy mas hozzatartozoi gondosko-
dasbol kikeriilo gyermek, helyettesito védelmének biztositasara iranyulo tevékenység.

*Telepiilésiinkon az észlelo - jelzorendszer tagjai: védono, haziorvos, korzeti megbizott, az iskola
és az ovoda gyermekvédelmi felelosei, sziiloi munkakozosség vezetdje, a szocidlis és gyamiigyi
eléado, idosek otthondanak vezetoje, a bolcsode vezetdje, a csaladsegito szolgalat csaladgondo-
z0ja, jegyzo, tovabbd rendorség, polgarorség kozremiikodésének is jelentos szerepe van.

*A jelzorendszeri tagok kolcsonosen tajékoztatjak egymast a telepiilésen felmeriilé problémdak-
rol, valamint segitik egymast azok megolddsaban. Az egyiittmiikodés megfelelo.

*Az egyiittmitkédeés megvalosulasanak formdi: esetmegbeszélések, szakmakozi konferenciak, és
az éves gyermekvédelmi tandcskozds. Erintett problémdk: a gyermekek agressziv, devidns maga-
tartasa, rendszertelen iskoldba jaras, sziiloi elhanyagolo magatartas. A csaladgondozo folyama-
tos kapcsolatot tart a jelzéseket kiildo oktatasi intézményekkel, kollégiumokkal, Szolnok varos
gvermek-ideggondozojaval és a korhdz(ak) szocidlis munkdsaval. A csaladgondozo minden alka-
lommal megteszi a sziikséges lépéseket a veszélyeztetettség megelozésére és a kialakult vesze-
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lyeztetettség megsziintetése érdekében. Tajékoztatja a tarsintézmeények képviseloit és az észlelo —

jelzorendszer tagjait.

*4 gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vehetik a telepiilésen élé 0-18 éves gyermekek és csalad-

tagjaik.

*Utogondozas esetén a 18-24 éves korosztalyhoz tartozo fiatalok. A gondozasi tevékenység so-
ran a szolgaltatas kliense a gyermek, a segitségnyujtds az o igényeire, védelmére épiil.

A gyermekjoléti szolgaltatasok igénybe vétele onkéntesen vagy hatosagi kételezettséggel torte-
nik. A gyermekjoléti alapellatas az onkéntességre épiil, a védelembe vétel a hatosag elrendelésé-

re, kirendelt csaladgondozo kozremiikodeésével miikodik.

*A Gyermekjoléti Szolgdlati gondozdsi tevékenységét ( nem halmozott adat) az alabbi tabldzat tartal-

mazza.
2014. év
Gondozasi esetek dsszesen Gyermekek szama Csaladok szama
alapellatas 12 11
Védelembevétel 4 4
Atmeneti neveltetés 4 4
Csaladba fogadas 1 1

*4 csaladgondozo meglatogatja otthonukban a csaladokat. A csaladlatogatasok szama: 8 alka-
lom atlagosan hetente. A csaladlatogatasok fontos szerepet toltenek be a csaladgondozdasban. A
csaladlatogatasok alkalmaval jobban megismerhetjiik a csaladok miikodését, a gyermekek ottho-
ni szokasait, szabadidos tevékenységeit, feladatait a munkamegosztasban, a sziilok nevelési stilu-

sait és eszkozeit.
minél gyakrabban
latogatast, mely-
zéseket  készitek
tapasztaltakrol.

tos a sziilok dltal
modell kiépitese,
tékkozvetito rend-
fel és egyaltalan
hogy milyen érte-
felnovekvo  gyer-
épsége, az otthon
ga adhat jo ala-
si folyamatok sza-

*Gyermekjoléti
kenység a kezelt
és az ellatott
szama szerint

Probléma tipusa

Esetek szama

Lelki- mentalis 0
Eletviteli 21
Anyagi 26
Egészségkarosodas kdvetkezménye 0
Informdciokérés 80
Csaladi- kapcsolati 0
Foglalkoztatassal kapcsolatos 0
Ugyintézéshez segitségkérés 85
Osszesen 212

Lehetoseg szerint
folytatok csalad-
nek soran feljegy-
minden esetben a
Ezért nagyon fon-
a pozitiv csalad-
mivel a csalad ér-
szerként foghato
nem mindegy,
keket kozvetit a
meknek. A csalad
érzelmi biztonsa-
pot az azonosula-
mara.

szolgaltato teve-

probléma tipusa
gyermekek

(2014. évi adat):
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Forras: Helyi adatgyiijtés
*Gyermekjoléti alapellatds:

A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatasrol a Szolnok Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Szocidlis
Szolgaltato Besenyszogi Kozpontjan Tiszastilyi telephelyen keresztiil gondoskodik.

*A gyermekjoléti szolgdlat a gyermekjoléti alapellatasok biztositasaval hozzajarul a gyermek
testi, érzelmi, értelmi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elosegitéséhez, a
veszélyeztetettség megelozéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, a gyermek
csaladjabdl torténd kiemelésének a megelozéséhez, valamint a kiemelt gyermek csaladjaba valo
visszahelyezéséhez. Az intézmény szakemberei csaladgondozoi feladatokat latnak el, ellatasokat
kozvetitenek, és szervezési tevékenységet végeznek.

*4 szolgalat feladatai:

- A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének elosegitése érdekében:

- tajékoztatas a gyermeki jogokrol, tamogatasok formairol, az azokhoz valo hozzajutas segitése

- csaladtervezési, nevelési, egeszsegiligyi, mentdlhigiénés és a karos szenvedélyek megelozését
celzo szolgaltatasok, és az ezekhez valo hozzajutds lehetéségeinek biztositasa

- szocialisan valsaghelyzetben lévé anya segitése, tamogatdsa

- szabadidds programok szervezése

- hivatalos tigyek intézésének segitése

*4 gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekeben:

- a veszélyeztetettséget észlelo és jelzo rendszer miikddtetése, maganszemélyek és nem allami
szervek bevondsaval

- veszélyeztetettséget megelozo okok feltarasa, és azoknak adekvat javaslat készitése

- a szolgdlat feladatait a kovetkezo intézményekkel osszehangoltan végzi: védondi szolgalat,
gvermekorvosi szolgalat, az ovoda és az iskola gyermekvédelmi feleloseivel, rendorség, egyhdazi
—és tarsadalmi szervezetek

*A kialakult veszélyeztetettség elharitasa érdekében:
- csaladgondozas a csaladban elofordulo mitkodési zavarok ellensulyozasara
- csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése
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- egészsegligyi és szocialis ellatds valamint hatosagi intézkedések kezdeményezése
- javaslat a gyermek csaladbol valo kiemeléséhez

*Egyeb feladatok:

a telepiilésen élo gyermekek szocialis helyzetének, veszélyeztetettségenek folyamatos kisérése a
gyermek panaszainak meghallgatdsa, a sziikséges intézkedések megtétele a védelembe vett gyer-
mek, gondozasi nevelési tervének elkészitése felkérésre kornyezettanulmanyt készitése folyamato-
san kapcsolatot tartas a nevelési oktatasi intézményekkel, segitve azokat gyermekvédelmi felada-
taik ellatdasaban.

A Gyermekjoléeti Szolgalat legtobb esetben az oktatasi intézményektol (ovodak, iskolak) értesiil a
veszélyeztetett gyermekekrol. Elsosorban a pedagogusok és a gyermek- és ifjusagvedelmi felelo-
sok jelzései alapjan veszik fel a kapcsolatot a csaladokkal, de érkezhetnek jelzések a jelzorend-
szer tobbi tagjatol is (rendorség, gyamhivatal, haziorvos, védond, illetve mas gyermekjoléti szol-
galat). A jelzés utan intézményiink csaladgondozoja felveszi a kapcsolatot a csaladdal (személye-
sen, telefonon vagy levélben). A veszélyeztetettség megsziintetése érdekében kapcsolatot tart az
oktatasi intézménnyel, sziikség esetén pszichologus segitségét is felajanlja a csaladnak. Tajékoz-
tatast ad az igenybe veheto szocialis ellatasokrol, iigyintézésben, kérveények kitoltésében nyuijt se-
gitséget. Amennyiben a csaladgondozo ugy latja, hogy a veszélyeztetettség tovabbra is fennall,
tehat alapellatas keretén beliil nem sziintetheto meg, akkor kezdeményezi a gyamhatosagnal a
gyermekek védelembe vételét. 2014. évben Tiszasiilyon védelembevétel 4 esetben tortént.

A Kkiilteriileten €16 lakossag gondozasi sziikségleteinek kielégitésére 2005-ben 1étrejott a Tanya-
gondnoki Szolgélat. A szolgaltatas célja a tanyasi ¢életm6dbol adddo hatranyok csokkentése, a
kiilonboz6 intézmények, szolgaltatasok (pl. iskola, 6voda, bolt, csaladsegitd stb.) hidnyabol faka-
do problémak enyhitése, alapvetd egyéni és kozdsségi sziikségletek kielégitése. A tanyagondnok
segit a hivatalos ligyek intézésében, kdzvetlen kapcsolatot tart a szakmai kozpont dolgozdival, az
orvossal. A tanyasi raszorul6 lakosokat beszallitja az orvosi rendeldbe, rendeléintézetbe, korhaz-
ba, sziikség szerint foliratja és kivaltja a gyogyszereket. Bevasarol, gazcserét bonyolit, tap- €s
terménybeszerzést végez. A feladatok ellatdsdhoz a specialis tanyagondnoki tanfolyamot elvé-
gezte. Tiszasiily kiilteriiletén (Gorbe major, Szénasi tanya, Fitagi tanya) 18 tanyan €16 csaladnak
nyujt segitséget az alapszolgaltatdsokhoz vald hozzaférésben, hivatalos tigyek intézésében, egyéb
lakossagi szolgaltatdsok nytjtasanal.

Az egészségligyi ellatds helyben a hazi orvosi praxison keresztiil valésul meg. A hdzi orvosi
szolgélatot az Egészségbiztositd Pénztar finanszirozza. Az ellatas a lakossagszamtol fiiggd fix fi-
nanszirozas, amit kiegészit a kartyaval bejelentkezett betegek utani teljesitménydijazas.

Az egészségiigyi alapellatashoz csatlakozé Haziorvosi Kézponti Ugyeleti feladatokat kiilon meg-
allapodas alapjan biztositjak. A jarobeteg-szakellatds Szolnokon, valosul meg. A fekvobeteg el-
latas az esetek tobbségében Szolnokon valésul meg. Jarobeteg szakrendelésre és korhazi ellatas-
ra altalaban a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Kérhaz- Rendeldintézetében igénybe
vehetik a szakellatast.

A telepiilésen védonoi szolgalat is mikodik. A kotelezé véddoltasok jelentdsége a telepiilésen al-
taldnosan elismert, s nem jellemzd, hogy maradnanak ki allampolgarok a véddoltasbol. A koz-
ségben fogorvosi ellatas is miikodik.

Tiszaslilyon hétvégén, szombat reggeltdl hétfo reggelig kozponti orvosi tigyelet mitkodik.

*A telepiiles éjszakai és munkasziineti kozponti felndtt orvosi iigyelete Szolnokon, telepiilésiinktél 40 km-
es tavolsagban miikodik.

Szakorvosi rendelés és nogyogyaszati szakrendelés havonta egy alkalommal érheto el.

(Tiszasiilyon a kozponti orvosi tigyelet megsziint)
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A betegségstruktira azonban hasonl6 a magyarorszagi népesség mutatéihoz, foként a magas 1ét-
szamu 50 év feletti népesség tipikus betegségeit jelzik az adatok.

A megeldzés egyik fontos formaja a sziiréseken vald részvétel, melyrdl azonban nem rendelkez-
nek adatokkal. A kozségben lehetdség van az egészségnapok szervezésére, mely szamos tovabbi
szlirésre is lehetdséget adna. (vércukor, koleszterin, csontritkulas stb.)

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
*a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, onkormanyzati intézme-
nyek, a templom, a civil szervezetek. ( Nemzeti Miivelddési Intézet altal biztositott munkaerd)

Az onkormanyzat fenntartasaban mitkédik a Miivelodési Haz és a Kozségi Konyvtar, ahol a telepiilés
egész lakossaganak van lehetdsége a tartalmas és igényes miivelodésre, kikapcsolodasra. Tartalmi mun-
kdja igen sokrétii és valtozatos. Programokat, rendezvényeket szervez, kiemelten kezelve a rétegmiivelé-
dést, felvallalva a kultirdlt szérakozast. Hangsiilyt fektet a hagyomdnyokra. A faluhdz az Onkormanyzat
és a Tiszasiilyert Egyesiilet k6zos fenntartasaval miikodik. Internettel és allando kiallitassal varja a ki-
kapcsolodni vagyokat. Kiemelkedo szerepet téltenek be a helyi civil szervezetek, munkajukkal a helyi ko -
z0sseg érdekeinek megorzését, valamint az ehhez sziikséges szakmai tevékenységek koordinalasaval, illet-
ve célkitiizéseik hatékony megvalositasahoz sziikséges szellemi és fizikai hattér kialakitasat és biztositasat
tizték ki célul.

A Tiszasiilyi Gyermekekért alapitvany tobb mint 10 éve mikodik. Célja részben a hatranyos helyzetii
gvermekek tamogatasa, tanulok jutalmazasa, taborok finanszirozdsa. Bevételei az alapitvanyi rendezvé-
nyekbdl, az adok 1%-bol, felajanlasokbol szarmazik. A kuratorium dont az adomanyok felhasznadlasarol.
Az utobbi években a kévetkezé beruhdzasokat tamogattik: a gyermeknap tamogatdsa, taborok finansziro-
zasa, tanulok jutalmazdsa

A miivelédeési haz programjait a lakossagi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel
alakitia. 2014. évtél a miivelddési haz kihasznaltsaga folyamatos fejlédésben van.

(palydzat konyvtar, miivelédési haz) Alap és kiegészito szolgaltatasait a 1997 .évi CXL torvény eldirasai-
nak megfeleloen végzi. A helyi szabdlyozokat az Alapito okirat és Szervezeti és Mitkodési Szabadlyzat tar-
talmazza.

*Evente egy alkalommal keriil megrendezésre a telepiilésiinkon kozosségi rendezvény, augusztus elején a
., Tiszavirag fesztival” és oktoberben az ,,Idések Napja ™.

Lassan mar hagyomannya valik a ,, Bicogo Maraton” is, melyet mar XI. alkalommal, minden év augusz-
tusaban rendez meg a Tiszasiilyért Egyestiilet civil szervezet.

A kbzosségi tereink sokszintiségéhez tartoznak a kozparkok, a telepiilés kozpontjaban talalhato Jatszotér.
A helyi kozéleti események népszeriisitésére a Tiszastilyért Egyesiilet a helyi média — havonta megjelené
Tiszastilyi Hirmondo folyoirat - szolgal.

Egyre nagyobb hagyomdnya van a civil szervezédéseknek, a helyi lakossag integracidjat tamogato kézos-
ségfejleszto programok egyre nagyobb szamban fordulnak elo. A civil szervezetek aktivak, sokszinii teve-
kenységeikhez, az onkormanyzat a kézosségi rendezvényeik helyszinének biztositasaval, szervezesi segit-
seéggel és anyagi tamogatassal jarul hozza.

*4z onkormanyzat segité kézremiikodésével 2015 februarjaban Tiszasiilyon is megalakult a Helyi Civil
Szervezetek onkormadnyzati rendelete, melynek a telepiilésen miikodo bejegyzett non-profit szervezetek
(egyesiiletek, alapitvanyok, kézalapitvanyok), valamint a kiilonbozé klubok, kordk is tagjai lettek. Ez a
szervezodes biztositia azt a szinteret, ahol a civil szféra egyiittmiikodese kiteljesedhet, a széles spektrumot
feloleld tevékenységek kiegészithetik, erdsithetik egymast az dsszefogas altal.

*Fontos kiemelni, hogy régebben a kozosségi dsszefogas nem jellemezte a helyi roma kézdsséget, nem
voltak rendezvényeik, civil szervezeteik nem jelentek meg a telepiilési kozdsségi térben. Az ujonnan meg-

valasztott vezetés mar mas felfogassal gondolkodik és probal a telepiilés k6zossegi életébe bekapcsolodni.

b) kozosségi egyiittéles jellemzoi (pl. széthuzas, etnikai konfliktusok és kezelésiik)
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Az elmult években telepiilésiinkon etnikai konfliktusok nem manifesztalodtak.
¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

*A szolidaritds és feleldsség mind a maganemberekben, mind a telepiilésen miikodo gazdasagi szerveze-
tekben jelen van. Jellemzden anyagi és természetbeni felajanldasokban, onkéntes munkaban nyilvanul
meg, a farsangi idészakban nagy népszeriiségnek 6rvendenek a jotékonysagi balok, rendszeresen tamoga-
tokra taldlnak a telepiilési rendezvények, gyermekprogramok (gyermeknap), majalis az onkormanyzati
fenntartasu intézmények dltal szervezett programok. (miivelodési haz, kényvtar)

A telepiilés életében fontos szerepet toltenek be kozosségi szinterek, a sport, a miivelddés helyi
feltételeinek biztositasadval. Anyagi nehézségek miatt az utobbi években kevesebb lehetdség
adott a programok szervezésére, de a megtartott rendezvényeken (Falunap, Sziireti bal, Idések
Napja stb.) a helyiek aktivan részt vettek. A helyi kozdsségi egyiittélés f6 jellemzdje a ,,szétha-
zas” amit szeretnénk a kiillonb6z6 rendezvényekkel kikiiszobolni.

A telepiilésen mitkddik iskolai és kozségi konyvtar is.

A Tiszasiilyért Egyesiilet és az onkormanyzat segitségével miikodik a Faluhaz is.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevé-
kenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

*2013-ban a Helyi Esélyegyenloségi Programunk kidolgozasaban a roma nemzetiség nem vett részt, mi-
vel nem volt a kozségiinkben roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

A 2014 évben megvalasztott Tiszasiilyi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat vezetése mar nyitottabb a koz-
remtikodésre és a kozos gondolkodasra.

Az Onkormanyzatunk és a Tiszasiilyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozétt 2014. évet koveten sziile-
tett Egyiittmiikodési Megallapodas, mely tartalmazza, hogy a telepiilési 6nkormanyzat milyen modon se-
giti a nemzetiségi onkormanyzat miikodését, részere milyen tamogatasokat nyujt.

Az egyiittmiikédés keretében a TRNO vdllalta, hogy a kisebbségekkel kapcsolatos képviseld-testiileti eld -
terjesztésekrol kialakitia allaspontjat, tajékoztatast nyujt az elvégzett, a kisebbséget érintd feladatokrol,
eredményekrol, programokrol, eseményekrol.

2015. évi gyereknap
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriild problémai kozott a lakossag mun-
kaerd-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl eredd problémak, illetve a lakhatdssal 6ssz fliggd
problémak, a hatralékok felhalmozodasa a lakossagi addssagallomany folytonos Gjratermelddése

szerepel.

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepii-

lésiinkon

A szegénység oka és kiovetkezménye a tar-
tos munkanélkiiliség, szamuk nem csok-
ken. fejlesztési lehetoségek

beazonositott problémdak

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyeb helyi foglalkoztatasi lehetoségek felku-
tatasa, az ingdzdsi lehetoségek szélesitése.

Munkanélkiiliség miatti kialakuld mentalis
problémak *Tartés munkanélkiiliség csokken-
tése, a helyi

Ko6zosségi gondozdi szolgdlat igénybevétele.
*Szocialis foldprogram helyi gazdalkodok fej-
lesztése, fenntartasa.

felnottképzési programok tamogatdsa, ujabb
programok beinditasanak tamogatdsa.
Diakmunka program megvalositasa az oktatds
és a munka vilaga kozotti atmenet elosegitése
erdekében.

Egyiittmiikodés képzoszervekkel, folyamatos
kapcsolattartas a munkaiigyi kézpont illetékes
Kirendeltségével.

*4 szegényséegben élo, tartos munkanélkiiliek
alulképzettsége, motivalatlansdaga, amely gatja
a munkaerdpiaci beilleszkedésiiknek.

Munkanélkiiliség oka a szakképzettség hianya,
vagy nem a munkaerd-piaci igényeknek meg-
felel6 szakképzettség.

Képzési lehetdségek bovitése, akar helyben is.
*Szocialis foldprogram helyi gazdalkodok fej-
lesztése, fenntartasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztiili
atoroklodése.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bdvité-
se.

*Felzarkoztatasi, fejlesztési, hatranykompenza-
cios programok szervezése gyermekek, csala-
dok szamdra.

Osztondij alapitasa a palyakezdés megkdnnyi-
tése érdekében.

Szabadidds tevékenységek fejlesztése, bovité-
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se.
Sporttevékenységek lehetdségének bovitése.

A lakossagi adéssagallomany ujratermelédése.
Az 4llampolgarok életmindségének folyamatos
vizsgélata.

Sziikséglet alapt szolgaltatdsok szervezése.

Az allampolgarok egészségiigyi allapota az or-
szagos mutatoknal alacsonyabb.

Az egészségligyi szlirések népszeriisitése.

Az egészségtudatos ¢életmddra nevelés a felnot-
tek korében is, annak tudatositasa, hogy a szii-
révizsgalatokon val6 mind nagyobb szamui
megjelenés az egészségesebb ¢Eletet, a varhatd
¢lettartam megndvekedését eredményezheti.

Digitalis irdstudds hidnya akadéalyozza a
munkanélkiilieck  munkaerd-piacon  torténd
elhelyezkedest.

Képzések bovitése a munkanélkiiliek korére.
Nagyobb teriiletet lefedd WIFI szolgaltatas.

*Konyvtar épiilete, iskola épiilete, miivelodési
haz épiilete részben akadalymentes

Teljekorii akadalymentesités palydzat benyuj-
tasa.

*Kevés a romdkat érinté civil dsszefogas,
kozosségi kezdeményezés, a helyi ciganysag
érdekérvenyesito készségek terén nehézse-
gekkel kiizd, tdajékozatlan a helyi kisebbségi
politikaban és az orszagos politikaban egy-

arant.

Csoportos kozmunka, illetve képzési progra-
mok indulasakor kozéleti tdjekoztatas, kozos-
segepito palyazatok figyelése, kozosségepito
programok szervezése, sziiloi munkakozossé-
gekre (ovodai, iskolai) valo épitkezés, érdemi
egyiittmiikodés kialakitisa a TRNO-tal.

Palyazati lehetdségek feltarasa, a Komplex

crer

aktualizalasa, Ujabb palyazati kiirds esetén annak
benyujtasa.

*Telepiilésiink bérlakas-allomanya mennyisé-
gében kevés, mindségét tekintve a lakasok
rossz allapotuak, feljitasra szorulnak, szocié-
lis bérlakasokkal nem rendelkeziink.

*Magyar Orszaggyiilés 1991. evi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol szolo ENSZ Egyez -
ményt, megalkotta az 1997. évi XXXI. torvényt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol, majd
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elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a , Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti
Stratégiat. A dokumentum f& célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gvermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell foleg hangsulyt
helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériiltek.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzoi (pl. gvermekek szama, aranya, életkori megosz-
lasa, demogradfiai trendek stb.)

*A helyi ellatorendszer pénzbeli, és természetbeni tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a
csaladokat a gyermekek nevelésében, célzott tamogatasok, és szolgaltatasok nyujtasdaval biztosit
védelmet.

A helyi gyermekjoléti rendszer tovabbi jellemzdje, hogy elsésorban a veszélyeztetettség megelo-
zéset szolgalja. A megelozo tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis intézményhdadloza-
ton keresztiil, esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval valosul meg, és az egyes dgazatok
egylittmiikodésén alapul.

Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden
gvermekekkel foglalkozo intézményben/szervezetben megvalosult.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatadsi helyzete
A veszélyeztetett gyermekek létszamat a telepiilésiink jegyzdje tartja nyilvan, a gyermekvédelmi
feladatot ellato intézmények/szervezetek altal megadott adatok alapjan. 2012-ben 93 f6 2013-
ban 85 fo 2014-ben 87 f6 veszélyeztetett gyermek keriilt a latokoriinkbe. A helyi gyermekvéde-
lemben dolgozo szakemberek tapasztalata, megitélése szerint a veszélyeztetettség okai kozott ki-
magasloan a szocidlis helyzet és a mélyszegénység a meghatdrozo:

A hatranyos helyzetil, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek nyilvantartdsat a kozne-
velési intézmények végzik. Az intézményekbe jaro gyermekek haromnegyede hatranyos helyzetii.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2012 évben jelentosen megemelkedett.
2008-2011. években a kedvezményezettek szama 180 koriili volt, 2012-ben a létszamuk 183 fore emelke-
dett. 2013-ban 161 f6, mig 2014-ben 152 f6 volt.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
Ingyenes tankonyvellatasban kozel 87 gyermek részesiil évente az 1-8. évfolyamra jarok korében.
Ovoddztatasi tamogatds 2009. évtdl biztositott azon harom éves gyermekek szamdra, akik hatranyos hely-
zetiiek. Ez a tamogatasi forma 2015. szeptember 01.-t6] megsziinik, mivel bevezetésre keriil a kételezd
ovodaba jarasi kotelezettség.
Evrél-évre megszervezésre keriil telepiilésiinkon a nydri gyermekétkeztetés. Kiugréan magas szamii gyer-
mek részestilt ebben az ellatasban 2012 évben, amikor is 85 gyermek szamara volt biztositott az étkezte-
tés, 2012-ben 85 gyermek részesiilt az ellatasban, 2013-ban 87 f6, mig 2014. évben 73 f6, 2015. évben 85
fo. 2012. évtol megvaltozott a jogszabaly, melynek kévetkezményekent mar csak kizarolag melegétkezte-
tésre volt lehetdseg.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya
Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilé gyermekek létszama novekedett az elmult években, mig
2012-ben 66 fore emelkedett a létszam, ami annak készénhetd, hogy az ingyenes étkeztetést jogszabaly -
ban kiterjesztették az 1-8 osztalyra vonatkozoan. 2013- ban ingyenes étkeztetésben 64 gyermek részesiilt,
50 %-os mértékii kedvezményes étkeztetésben 3 f6, 2014-ben 69 f0 ingyenes étkeztetett és 3 f6 50 %-os
meértékii kedvezményes étkeztetett gyermek volt a telepiilésiinkon.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Magyar dallampolgarsaggal nem rendelkezo gyermeket nem tartunk nyilvan a telepiilésiinkon.
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A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal €s szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tdmogatasok és szolgaltatasok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megeldzo tevé-
kenység a koznevelési, egészségligyi, szocialis, kozmiivelddési és sport intézményhaldzaton ke-
resztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, €s az egyes agazatok
egyittmiikodésén alapul. Keriiletiinkben a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozd intézményben, szakmai programban jelen
van.

A gyermekszegénység csOkkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymadssal dsszhangban allo és egymadsra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esé-
lyek javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval ¢16 gyermekek sajatos cso-
portjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok
esetében figyelhetd meg.

Tiszaslilyon a Csaladsegitd €s Gyermekjoléti Szolgalat 1 fovel miikodik. A csaladgondozo foal-
last és teljes munkaidében foglalkoztatott fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkez6 alkal-
mazott.

A Szolgalat irodaja Tiszasiily, Kiséri ut 21. szam alatt talalhato.

A gyermekjoléti alapellatas célja:

Az alapellatas célja, hogy a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését, jolétét €s
csaladban torténd nevelését elosegitse. Az alapellatds a megeldzésre iranyul, célja tehat, hogy a
gyermekek veszélyeztetd koriilményektél mentesen sajat csaladjukban nevelkedhessenek. Az
alapellatas pénzbeli, természetbeni illetve személyes gondoskodast nyujtéd ellatas formajaban va-
losulhat meg. Az alapellatas célja, hogy a gyermekek ¢és csaladdja lakohelyén kapja meg azt a ta-
mogatast €s segitséget, amely a gyermek jolétéhez sziikséges.

Gyermekjoléeti Szolgalat szakmai tevékenysége

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan a gyermekek érdekeit védo specialis, személyes, szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csa-
ladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését

A gyermekjoléti szolgaltatast ellatasok teljesitésével, ellatdsok kozvetitésével és szervezd tevé-
kenységével, csaladgondozassal, szolgaltatassal és programok szervezésével kell biztositani, me-
lyet ugy kell megszervezni, hogy az sziikség esetén kiterjedjen a telepiilésen €16 valamennyi
gyermekre.

A gyermekjoléti szolgaltatas a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapella-
tas. A gyermekjoléti szolgalatok feladatait a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 tobbszor modositott 1997. évi XXXI. torvény fogalmazza meg.

A Gyermekjoléti Szolgdlat tevékenysége:

A Gyermekjoléti Szolgalat {6 feladatkore a csaladokkal vald rendszeres kapcsolattartas, amely a
csaladgondozas keretében ¢€s tigyfélfogadassal valosul meg. A csalddgondozo sziikség szerint 1a-
togatja a gondozasban, védelemben részesiild gyermekeket. Eletvezetési tanacsadast nyujt annak
érdekében, hogy a sziilok nagyobb figyelmet forditsanak a gyermekek testi-lelki értelmi érzelmi
fejlodésére.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a
veszélyeztetettséget €szleld és jelzd rendszer miikodtetése.
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4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

*Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermek a kozséghez tartozo tanydkon élnek.

A szegregalt lakokérnyezetben ¢él6 gyermekek az atlagnal nagyobb aranyban keriilnek a gyermekvédelem
latokorébe. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Térveny
(tovabbiakban: Gyvt) 67/A.§ (1)-(2) bekezdése az alabbiak szerint szabdlyoz: a gyermek elégtelen
lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozo
integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos,
komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

2013. szeptember 1-jétdl a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. térvény alapjan:

(1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilo vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziil6érol, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba fogadd gyamrol —
onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres gyer-
mekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl szolo
1993. évi III. torvény 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermek-
védelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6zé 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégidban szegregdtumnak nyilvani-
tott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban, illetve olyan la-
kaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykorava valt gyer-
mek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb
ketto fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellatdsban részesiild és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal fel-
nott.

(3) A gydmhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval
egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jo-
gosultsaggal egyezd idOtartamra — megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

(4) A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezhetd. Eb-
ben az esetben az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek fennallasat a kérelem benyujtasanak
id6épontjara vonatkozolag kell vizsgélni, valamint a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a
kérelem benyujtasanak napjatol a fennallo rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idStartamara
allapithat6 meg.
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(5) A gyamhatdsag a tanul6i vagy hallgatoéi jogviszonyban allo fiatal felndtt utdogondozoi ella-
tasanak igénybevételét elrendeld hatdrozataban megallapitja a halmozottan hatranyos helyzet
fennallasat. A gyamhatdsag a gyermek nevelésbe vételét és a tanuloi vagy hallgatoi jogviszony-
ban allo fiatal felndtt utdgondozadi ellatdsanak igénybevételét elrendeld jogerds hatarozatat meg-
kiildi a 138. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartast vezetd gyamhatosag részére.

(6) A gyamhatdsag a tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal felndtt utdogondozoi ella-
tasanak megsziinése vagy megsziintetése esetén megallapitja a halmozottan hatranyos helyzet
fennallasanak megszlinését.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai k6zott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:
Szocialis helyzet: A szocialis helyzetbol adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocilis helyzet romlasaval €s a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torédeés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatasi elhanyagolds, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilre, nagysziilore €s testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy stlyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistol
eltéro ¢élethelyzetben valo folyamatos ,,tartozkodas”.

A csalad életmodja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, blin6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan
sériilt gyermekek szaméanak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemzd hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés,
odafigyelés hidnya — tapasztalhatdéak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya
nem zarja ki a bantalmazas lehetdségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerheto).

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
¢lé gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentdségli az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo bolcs6dés, 6vodas €s altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, a raszoruld kozépiskolasok 50%-os tamogatéast kapnak. Az 6vodéakban,
iskolakban a gyermekek tobb, mint 80 %-a részesiil étkezési kedvezményben.

Valamennyi szocidlisan rdszorul6 és normativ tamogatésra jogosult gyermekétkezési lehetdsége
biztositott volt. 2012. évben a nyari gyermekétkeztetés keretében 0sszesen napi 44 adag meleg
étel kertilt kiaddsra, amely 45 munkanapon keresztiil 0sszesen 1980 adagot jelentett.

A sziilok altal — az adatszolgaltatas dnkéntességére vonatkozo tajékoztatast kdvetden — kitoltott
adatlapok alapjan Tiszasiily Kozségben 2012. évben 92 gyermek halmozottan hatranyos helyze-
tli, melybdl 51 gyermek altalanos iskolas, 21 gyermek 6vodas, 20 gyermek kozépiskolai.

A gyermekek védelmét szolgaljak a
e aszocialis juttatdsokrol és ellatasokrol szolo 2/2012. (1.26.) dnkormanyzati rendelet,
e a gyermekvédelem helyi szabalyozasardl sz616 5/2013. (I1.21.) dnkormanyzati rendelet,
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e a moddositott személyes gondoskodast nyjtod szocialis ellatdsokrol és azok igénybevételé-
6l sz016 4/2006. (11.26.) 6nkormanyzati rendelet

o gyermekjoléti alapellatasok: a Gyermekjoléti Kozpont szervezi, a jelzorendszeren keresz-
til érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kozremiiko-
dik a védelembe vétel elokészitésében, folyamataban, feliilvizsgalataban.

e A gyermekek napkdzbeni ellatdsa 6vodai és iskolai napkozi keretein beliil kertiil ellatasra.
Hianyossagként mutatkozik a 0-3 éves kort gyermekek ellatasa bolcséde hianyaban.

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatarozoé szerepet betoltd jelzérendszer all. A gyermek-
joléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer miitkddtetése, me-
lyet a prevencios munka elsé szamu eszkozének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére €piild
gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen befolydsolja a jelzOrendszer mitkddésének
mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmiikddése az esetek €s a problémak mentén torténik.
A telepiilési jelzérendszer Gsszetétele sokszinii, minden olyan intézmény, hatosag, civil szervezet
részt vesz benne, akik szakmai munkajuk soran kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egyiittmii-
kddnek, egymast kolcsondsen tajékoztatjak.

A telepiilés tarsulasi formaban biztositja az iskolai ellatas, 2012. szeptember 1. napjatol a Kol-
ping Katolikus Egyhdz fenntartdsaba keriilt, az ellatds miikodtetéséhez az dnkorméanyzat a va-
gyon iizemeltetésre torténd atadasan tul pénziigyi tdmogatassal jarul hozza.

2013. janiusatol a telepiilésen 1évo 6voda visszakeriilt az onkormanyzat miikddtetésébe.

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védéndi haldzaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztiil. Az intézményekben zajlé sziiréprogramok rendszeresek, amelye-
ket korrekt tanacsadas egészit ki.

A védonok csaladlatogatasaik soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak fordulnak prob-
lémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvos-
hoz forduljanak. Az iskolaskortiakndl az érzékszervi méréseket és egészségligyi ismeretterjesz-
tést végeznek.

A Gyermekjoléti Szolgéalat beszamoldja alapjan 2012-ben szakmai tevékenység szama 2487
esetszam volt (halmozott adat). A Csaladsegité Szolgalat esetében a szakmai tevékenységérol
sz616 beszamoldban 848 {6 esetforgalomrol (halmozott adat) tesz jelentést. A gyermekek egész-
séges fejlodése érdekében sziikséges lenne a sporttevékenységek fejlesztése is, melyhez hozzaja-
rulhat a helyi termalviz hasznositasaval megépithetd tanuszoda, strand.

Palyazati er6forras felkutatdsa sziikséges.

a) *vedonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore ju-
tott ellatott, betoltetlen statuszok)

*Tiszastilyon a védondi feladatokat 2014. évig helyettesités formdjaban lattak el. Ezt tudva on-
kormanyzatunk az elmult években tobb alkalommal hirdette meg a védondi allashelyeket, 2015.
évben sikeriilt betélteni az dllashelyet. Az egy védonore juto gyermekek szama 50 fo alatt van.

b) *gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatas-
hoz valo hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

*Telepiilésiinkon egy hazi gyermekorvosi korzet van, a 0-14 éves gyermekek egészségiigyi alap-
ellatasa itt biztositott. A korzetre juto ellatott esetek szama évrol évre emelkedést mutat, ugyan-
akkor az ebbe a korosztalyba tartozo népesség szama, stagnal, illetve 2013. és 2014. minimali-
san novekedett.
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¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi- szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. ko-
rai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

*A specialis sziikséglet felismerése és korai korrekcioja nélkiilozhetetlen. Az egészségiigyi prob-
lemak, fejlodesi elmaraddsok korai felismerése a védondi szolgalatra és a hazi gyermekorvosi
szolgalatra harul. Telepiilésiinkon az arra raszorulo gyermekek — a 0-3 éves gyermekek,
sulyos/halmozottan fogyatékkal élé gyermekek - esetében a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Pe-
dagogiai Szakszolgalat biztositia a korai fejlesztést, sziikség esetén a gyermek lakokornyezete-
ben, utazo szakemberek — gyogypedagogus, logopédus, konduktor, pszichopedagogus — alkalma-
zasaval.

*d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatasok tobbsége biztositott a telepiilésen: A Szolnoki Kistérség Tobbcélu
Tarsulas Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat, tarsulasi fenntartasban miikodo intézmény re-
vén biztositott a gyermekjoléti szolgaltatas, egy fo teljes allasu csaladgondozo tevékenykedik a
telepiilésen. Munkdjukat szakmai vezeto koordinalja, biztositott a pszichologiai, jogi és fejleszté
pedagogiai tandacsadas, valamint a csaladkonzultacio/csaladterapia is a gyermekjoléti szolgalta-
tasban részesiilo gyermekeknek és csaladjaiknak.

A gyermekjoléti alapellatdasokat tovabb vizsgalva elmondhato, hogy a telepiilésiinkon valameny-
nyi korosztaly szamara részben biztositott a napkozbeni ellatas, 50 férohelyes ovoda és az iskolai
napkozi altal.

*e) gvermekvédelem

A gyermekek védelmét szolgaljak a pénzbeli és természetbeni ellatasok: a szocidlisan raszorulok
altal igénybe veheto pénzbeli, természetbeni és gyermekjoléti alapellatisokat, a személyes gon-
doskodast nyujto helyi gyermekvédelmi ellatasok formairol, azok igénybe vételerol, valamint a
fizetendo téritési dijakrol szolo 17/2009 (V. 31.) szamu rendelet tartalmazza.

A gyermekvedelem kézéppontjaban meghatdrozo szerepet betolto jelzorendszer all. A gyermekjo-
léti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlelo és jelzo rendszer mitkddtetése, melyet
a prevencios munka elso szamu eszkozének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épiilé gyer-
mekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentosen befolyasolja a jelzorendszer miikodésének mino-
sége. A jelzorendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek és a probléemak mentén torténik. Vala-
mennyi kéznevelési intezményben gyermekvédelmi felelosok koordinaljak a feladatokat. A vesze-
lyeztetettségre vonatkozo osszes jelzések szama 2012. évben jelentosen meg novekedett az elozo
évekhez képest. A jelzorendszer tagjai 2014. évben 20 alkalommal éltek jelzéssel a gyermekjoléti
szolgdlat felé, mig az elozd években atlagosan 26 alkalommal.

Ez elsosorban a kozoktatasi intézményekbol (altalanos és kozépiskoldakbol) érkezo jelzések emel-
kedésének tudhato be, akik az igazolatlan hianyzasok okan tobb jelzéssel élnek a szolgalat fele.

*f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Telepiilésiinkén nem biztositott a gyermekek atmeneti gondozdsa, nem mikodik helyettes sziiloi
halozat. Az arra raszorulo gyermekek a gyermekjoléeti szolgalat kozremiikédése daltal jutnak ott-
hont nyujto ellatdashoz, jellemzoen csaladok atmeneti otthonaban, illetve anyaotthonban.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzaférés

*A gyermekek egészségiigyi sziirése biztositott, részben a véedonoi halozaton keresztiil, részben
intézmeny halozaton keresztiil. A bolcsodében, az ovodaban, és az dltalanos iskoldainkban zajlo
sziiré programok rendszeresek, amelyeket korrekt tandacsadas egészit ki.

Sziinidei programokat az dltalanos iskoldk, a miivelodési haz, valamint a csaladsegito és gyer-
mekjoléti szolgalat szervez.
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2015 .eévtol iskola ido alatt és nydaron megszervezésre keriil az uszotanfolyam, amelyen évi
atlagban 30 f& gyermek vesz részt. Az Onkormanyzat nydri napkézis tabort szervez a gyermekek
részére és a hatranyos helyzetben él6 gyermek részere nyujtanak valtozatos programjaikkal fe-
lejthetetlen nyari élményeket.

Iskolai szorgalmi idészakban valamennyi kéznevelési intézményben miikodnek szakkorok, tanu-
lokorok, valtozatos kulturalis és sportrendezvényeket, kézmiives foglalkozasokat szerveznek havi
gvakorisaggal, a telepiilési iskolakban rendszeresek a sportszakkorok, egyéb sportrendezvények

(sportnap).
*h) gyermekétkeztetés (intezmeényi, hétvegi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
élo gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentoségii az onkormanyzat altal szervezett intézményekben tortéend kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo bolcsodeés, ovodas és altalanos iskolds
gyermekek téritésmentesen részesiilnek étkeztetésben. Az ovodankban, iskolainkban havonta dat-
lagosan 170 gyermek étkezik. Etkezési kedvezményben 165 gyermek (az étkezd gyermekek 95%-
a) reszesiil. Valamennyi szocidlisan raszorulo és normativ tamogatdasra jogosult gyermekétkezési
lehetosége biztositott.

A torvény altal meghatarozott ingyenes tankényvtamogatasban 2012. évben 78 gyermek része-
silt. A 2012. évben a nyari gyermekétkeztetes keretében osszesen 85 gyermek, 44 munkanapon
keresztiil, 832.480 Ft értékben. 2013-ban a létszam jelentosen megemelkedett, jelenleg 87 gyer-
mek részesiil nyari gyermekétkeztetésben 44 napon keresztiil, 1.684.320,- Ft értékii allami tamo-
gatassal. 2014. évben 73 fo gyermek, 45 munkanapon keresztiil, 1.445.400.- Ft értékben része-
stilt nyari gyermekétkeztetésben, 2015. évben 85 fo a részesiilok szama, amelyre 1.645.600.-Ft
tamogatast kaptunk. A tamogatas odaitélésében minden évben a gyermekintézmények javaslatai-
ra tamaszkodtunk.

*1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Egyetlen eljaras sem indult telepiilésiinkon az egyenlé banasmod kévetelménye megsértésének
megallapitasa irant.

*) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdasok) az ellatorend-
szerek keretein beliil

*A gyermekek szamara elérheto hatranykompenzalo szolgaltatasok koziil kiemelheto a telepiile-
sen elerheto alapfoku miivészetoktatas. Legjelentosebb hatranykompenzalo programok a kézne-
velési intezmeényekben valosultak meg, az IPR programok révén, melyek a 4.4. pontban keriilnek
bemutatdsra.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyere-
kek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

*a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetil, valamint sajdtos nevelési igényli és beil -
leszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa
Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fliggden — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — az 6vodai
nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében szerveztiilk meg.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziil6 altal 6nkéntesen be-
nyujtott nyilatkozat alapjan torténik.
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A sziilok altal — az adatszolgaltatas onkéntességére vonatkozo tajékoztatast kdvetden — kitoltott
adatlapok alapjan Tiszasiily Kozségben 2012. évben 64 gyermek halmozottan hatranyos helyze-
tli, melybol 36 gyermek altaldnos iskolés, 14 gyermek dvodas, 7 gyermek kozépiskolai, 3 felso-
foku képzésbeli tanulmanyokat folytat, 4 gyermek 6vodas kor nem érve el otthon tartézkodik.

A teleplilés tarsulasi forméaban biztositja az iskolai ellatas, 2012. szeptember 1. napjatol a Kol-
ping Katolikus Egyhaz fenntartasaba keriilt, az ellatds miikddtetéséhez az dnkorményzat a va-
gyon lizemeltetésre torténd atadasan tal pénziigyi tdmogatassal jarul hozzad. Az dnkormanyzat
képviseld-testiilete a 2011/2012-es tanévtdl csokkentette az iskola 1étszamkeretét. 2012. szep-
temberétd]l a masodik €s harmadik osztaly 0sszevonasra keriilt, 2013. szeptemberétdl pedig az el-
sO és masodik osztaly, illetve a harmadik és negyedik osztaly keriilt 6sszevonasra.

Felkészitd, felzarkoztato és tehetséggondozé foglalkozasok tobb tantargybol folynak. A tanulok
masodik idegen nyelvként az angol nyelvet tanulhatjak valaszthaté formaban, heti két oraban.
Tanoran kiviili tevékenységekre is lehetdség van a didkoknak, meseszakkdron, képzOmiivészeti,
néptanc oktatason illetve sportszakkoron részt venni. Az iskola tanuldlétszama 106 {6, ebbdl ta-
nyasi tanuld 5 f6, mas telepiilésrdl 17 tanulo jar a tiszasiilyi iskoldba.

*Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ev Rendszeres Gyermekvé- | Ebbé6l tartésan beteg | Kiegészité — gyermekveé-
delmi Kedvezményben | fogyatékos gyermek delmi tdmogatdsban ré-
részestilok szama szeslil6k szama

2010 180 0 1

2011 167 0 1

2012 168 0 1

2013 161 0 0

2014 153 0 0

Forrds Telr és helyi adatgyiijtés

*4 gvamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felnottnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi ked-
vezményre valo jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
b) a targyév november I—jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

természetbeni tamogatast nyujt fogyasztasra készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarldsara fel-
hasznalhato Erzsébet-utalvany formajaban.

Minden év augusztusaban és novemberében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestilok Erzsébet utalvany formdjaban természetbeni tamogatdst kapnak.
*4 sajatos nevelési igényii tanuldk ardnya az iskoldaban alacsony, 10 % alatt van.

*Az altalanos iskolaskoru gyermekek esélyeinek vizsgalatanal kovetkezo lényeges szempont a to-
vabbtanulasi mutatok kérdeéskore. Orszagos atlagban az altalanos iskolat vegzett gyermekek 14.
%-a tanul tovabb gimndziumban, 28 %-a szakkoézépiskolaban (érettségit ado képzés), 57 %-a
szakiskolai képzésben, 0%-a specidlis szakiskolaban.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

2013. juniusatol a telepiilésen 1évo 6voda visszakeriilt az Snkormanyzat miikddtetésébe Tiszasii-
lyi Vackor Ovoda néven. Az 6vodaban két vegyes csoport mitkodik, egy kis-kozépsé illetve egy
nagy-kozépsd. Az évoda 50 gyermek ellatdsara van kialakitva, mely féréhely 1étszamot napja-
inkban az dvoda eléri.
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*Ovoddanknak nincs gyégypedagdgus alkalmazottia, a logopédiai és gyogypedagdgiai fejlesztést
a Szolnoki Pedagogiai Szakszolgalat utazo szakemberei biztositjak a beszédhibds gyermekek és a
részképesség zavarral kiizdo gyermekek esetében. A sajatos nevelési igenyii gyermekeket integ-
raltan latjak el, a gyermekek fejlesztését oraado gyogypedagogus koordindlja. Iskola, illetve
ovodapszichologus szakember nem tevékenykedik a telepiilésiinkon, a pszichologiai ellatdis a
Szolnoki Pedagogiai Szakszolgalat nevelési tandacsadasa keretében biztositott.

c) porzitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

*Pozitivumkent, illetve erdsségkent azonosithato az ovodank énkormanyzati fenntartisban
miikodtetése tekinteteben, hogy sok gyermeket érintéen valositanak meg hatranykompenzalo
programokat. Az elmult években tobb gyermek keriilt be az integralt pedagogiai rendszerbe (to-
vabbiakban: IPR) ennek keretén beliil részesiiltek életkoruknak megfelelo egyéni fejlesztésekben,
vettek részt kozosségfejleszto, szabadidos, tanulast segito, szocializdaciojukat segité egyéb prog-
ramokon. Az észtondij program az ut a iskolai tanulmanyainak sikerességének elosegitése.

Tiszastily telepiilésen bolcsode nem miikodik.

Altaldnos Iskola tanulék szdma

Ev Altalanos Iskola 1-4 | Altaldnos Iskola 5-8 | Osszesen
evfolyam tanulok sza- | évfolyam tanulok sza-
ma ma

2014/2015 54 48 102

Forras: helyi adatgyiijtés

A szakért6i vélemények alapjan vannak olyan gyermekek, akiknek szdmara a helyszini fejlesz-
tést, logopédiai ellatast finanszirozni kell az Onkormanyzatnak, aminek forrdsa ezen gyermekek
dupla allami fejkvotaja lesz. Sajnos az eddigi ingyenes forméban a kistérségi ellatas megsziinésé-
vel mar nem kapjuk meg a gyermekek részére kotelezOen sziikséges szakszeri fejlesztést.

Igen sok torvényi valtozas zajlik és varhato, tobbek kozott a 2014-ben induld 3 éves kortol kote-
lez6 6voda. Tiszasiilyl 6voda ezen a téren uttord szerepet tolt be, altaldban koran beiratjak a
gyermekeket a sziilok.

Sajnos nagyon sok a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek az intézményben. Résziikre a nyar
folyaman is biztositani kell az ellatast.

Az ovoda udvaran lévo jatszotér nagyon rossz dllapotban van, sziikséges lenne a felujitas. Sze-
rencsére a kozsegi jatszoter felujitas alatt van, melyet az ovoda is tud majd hasznalni.

*A kozségi jatszoter felujitasa befejezodott.

A gyermekjoléti szolgalat munkéjanak alapja, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatas-
6l sz616 1997. évi XXXI. térvény és a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet.

A fenti jogszabalyok alkalmazasa sordn a gyermeknek mindenek felett all6 érdekeit kell figye-
lembe venni, illetve biztositani. A gyermek nevelésére a csaladja jogosult és koteles. A csalad
¢letében torténd hatdsagi beavatkozas (amely a gyermekjoléti szolgalat javaslata alapjan is tor-
ténhet) kizarolag a gyermek érdekében torténhet.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata: szolgalni a gyermek testi és lelki egészségének csalad-
ban torténd nevelésének eldsegitését, veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyez-
tetettség megsziintetését, illetve a csaladbol kiemelt gyermekek visszahelyezését. A gyermekvé-
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delem minden gyermekre és fiatalra kiterjedd gondoskodas, pedagogiai, pszichiatriai, szocidlis,
egészségligyi €s jogi tennivalok Gsszessége, amelyek a gyermek ¢és a fiatalok gondozasat, ellata-
sat, nevelését és érdekvédelmét hivatott szolgalni.

A gyvermek illetve a csaldd gondozasa torténhet:

Gyermek

A gyermekjoléti szolgalat tovabbi feladata és célja, hogy a gyermek a, a fiatalok problémait
minél korabban felismerje és minél hatékonyabban kezelje, megelézve stulyosabba valasat.
Lényeges ¢s nagyon fontos, hogy a felderitett eset utan a jelzés id6ben keriiljon a megfeleld
helyre. Ennek érdekében a 15/1998.(1IV.30.) NM. rendelet 14.§-aban meghatarozott észleld ¢és
jelzérendszer mitkddését a Gyvt. 17. §-a szerinti személyekkel, szervezetekkel, a gyermekjo-
1éti szolgalat biztositja. A jelzérendszer jol miikodik Tiszasiilyon €s szinte mindennapos kap-
csolatban vagyok a jelzérendszer tagjaival.

A csaladok életében tovabbra is elso helyen szerepelnek a kovetkezé problémak:

» szocialis problémak, megélhetési nehézségek, munkanélkiiliség, valas, csalad ta-
gok betegsége, alacsony jovedelem...

» csaladon beliili konfliktusok, a sziil6k hianyos nevelési ismeretei

» csaladon beliili szenvedély betegségek, alkoholizmus...

Egyéb szolgaltatasok:

Informacidnyu;jtas

Egyéb hivatalos ligyek intézésében vald kdzremiikodés
Tanécsadasok

Elhelyezési targyalason valo részvétel
Kornyezettanulmanyok készitése

YVVYVYYV

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A csalad miikddését zavard és akadalyozo
okok koziil a csaladok anyagi, csalad szét-
esésebdl, a nevelés, gondozés, torddés,
szeretet hidnyabol adodo veszélyeztetett-
ség megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése, bizton-
sagos, kulturalt szinterek miikddtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és csa-
ladjukkal foglalkozé szakemberek tovabb-
képzése a hatranyos helyzetli gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sziilok eredményes bevonasat segitd isme-
retek elsajatitasa és a kompetencidk fej-
lesztése érdekében.

*Tiszastilyi Tanoda foglalkoztatas elindita-
sa, ami kb: 30 F6 hatranyos és halmozot-
tan hatranyos helyzetii gyermek felzarko-
zasat, személyes adottsagaik és kompeten-
ciaik eredményes fejlesztését tamogatja.

0-3 éves koru gyermekek ellatasara kielé-
gitetlen igény jelentkezik

Intézményhalozat fejlesztése, ovodai mini
csoport kialakitasa

Iskola épiiletének akadalymentesitése hia-
nyos

Teljekorti akadalymentesités

Iskola tornaterme alkalmatlan sportolésra

Teljes felyjitds, Uj tornaterem kialakitasa

Iskola udvari jatékok hidnya

Jatszotér kialakitdsa az iskolaudvaron be-
fejezodott, de a szabadon hasznalhato jaté-
kok még mindig hianyosak.

Kiiltéri fiives focipalya rendbetétele, pa-
dok, kukak kihelyezése.

Sportlehetdségek korlatozott elérhetésége

Sportpalya felujitas, fejlesztés, tanuszoda,
strand épités

*Egyre tobb a motivalatlan gyermek

Palyavalasztasi tandcsadas, illetve mental-
higiénias foglalkozdsok szervezése. A moti-
valatlansag valodi okanak felkutatasa or-
voslasa érdekében.

*Nyari napkozi tovabb fejlesztése, étkezés
biztositasa.

A Miivelodesi haz felszerelésének bovitése,
teljes epiilet felujitasa, fiitési lehetoség
megoldasa, akaddlymentesitése. A nyari
sztinidoben a szabadido biztonsdagos és
tartalmas eltéltéséhez, valamint az étkezés
biztositasahoz napkozis tabor szervezése,
miikodtetése a raszorulo gyermekek részé-
re.
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A n6k teszik ki a népesség felét, és sajatos problémaik alapvetd tarsadalmi kérdéseket érintenek.
2003-ban Magyarorszagon a 15-64 éves nok 51%-a, a férfiak 63%-a volt foglalkoztatott. A ndk
munkahelyi hierarchiaban elfoglalt helye ugy jellemezhetd, hogy minél lejjebb megyiink a fog-
lalkozéasok rangsoraban, annal tobb ndét taldlunk az alacsonyabb keresetet jelentd és alacsonyabb
presztizsti allasok betoltoi kozott, a vertikalis szegregacio erdsodésére utal a ndi vezetok rendki-
viil alacsony aranya. A ndk és a férfiak munkaerd-piaci esélyegyenldségének alapvetd feltételei
kozé tartoznak a csaladi és munkahelyi kotelezettségek 0sszehangolasat lehet6vé tevo csaladta-
mogatasi ellatdsok, az elérhetd és megfeleld mindségli gyermekgondozasi, illetve a gondozasra
szorul6 csaladtag ellatasat segitd szolgaltatasok, valamint a csaladi kotelezettségeket rugalmasan
figyelembe vevdé munkaszervezetek és foglalkoztatasi formék elterjesztése.

A nemek szerinti Osszetételt a megye és Tiszasiily vonatkozasaban a tarsadalom egészében tud-
tuk vizsgalni.

A megyében a nok magasabb ardnyban vannak jelen ez Tiszasiilyon is megfigyelhetd, de a két
nem kozotti kiilonbség elhanyagolhaté mértékii. Gyermekkorban és a 18 év alatti lakossag eseté-
ben a nemek Osszetételére a megyei adatok alapjan a férfiak magasabb aranya a jellemzo, ez az
eltérés itt is érzékelhetd.
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Jelentds eltérés a kovetkezd életszakaszokban sem mutatkozik, ahol a férfiak aranya kismérték-
ben tovabb ndvekszik, nem gy, mint a megyei és orszagos adatokban. A 65 év felettieknél a ndk
szdma magasabb, de az eltérés itt sem jelentds. A ndk részEérdl a tarsadalom egészében varhato
magasabb atlagéletkor miatt azonban az id0sebb korosztalyokban aranyuk feliilreprezentalt. Az
aranyok kozelitenek az orszagos és a megyei atlagokhoz.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a
nok atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 ¢v feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nok foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a

nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

A tiszasiilyi nyilvantartott allaskeresok megoszlasa

2012-ben
Megnevezés Januar Junius December
szama meg- szama megosz- szama Megoszlas (%)
(f6) oszlas (f6) las (f6) Targyidé- E1676 év-
07\ szakban ben
Allomanycsoportok szerint
szakmunkas 42 28,2 27 30,3 38 36,5 33,9
betanitott munkas 51 34,2 35 39,3 35 33,7 33,9
segédmunkas 44 29,5 19 21,4 20 19,2 25,2
szellemi foglalkozasu 12 8,1 8 9,0 11 10,6 7,0
Osszesen 149 100,0 89 100,0 104 100,0 100,0
Iskolai végzettség szerint
8 altalanos alatt 10 6,7 7 7,9 5 4.8 7,8
8 altalanos 84 56,4 48 53,9 48 46,1 53,1
szakmunkasképzo 32 21,5 16 18,0 29 27,9 252
szakiskola 1 0,7 2 2,2 6 5,8 -
szakkozépiskola 13 8,7 9 10,1 11 10,6 7,8
technikum 3 2,0 1 1,1 1 1,0 1,7
gimnazium 6 4,0 6 6,8 4 3.8 4.4
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féiskola - - - - - - -
egyetem - - - - - - -
Osszesen 149 100,0 89 100,0 104 100,0 100,0
Eletkor szerint
20 év alatt 11 7,4 6 6,7 10 9,6 7,0
21-25 év kozott 20 13,4 15 16,9 17 16,4 15,6
26-35 év kozott 30 20,1 18 20,2 20 19,2 16,5
36-45 év kozott 38 25,5 24 27,0 27 26,0 23,5
46-50 év kozott 22 14,8 5 5,6 7 6,7 16,5
51-55 év kozott 20 13,4 16 18,0 16 15,4 14,8
55 év felett 8 5,4 5 5,6 7 6,7 6,1
Osszesen 149 100,0 89 100,0 104 100,0 100,0
Nemek szerint
Férfi 96 64,4 32 36,0 49 47,1 56,5
No6 53 35,6 57 64,0 55 52,9 43,5
Osszesen 149 100,0 89 100,0 104 100,0 100,0

A tablazatot vizsgéalva megallapithatd, hogy a férfiak és ndk munkanélkiiliségi aranya csekély
mértékben tér el egymastol. Viszont az jol lathato, hogy a nyari honapokban a férfiak foglalkoz-
tatottsagi mutatdja jelentésebb mértékben csokkent, a néké viszont emelkedett.

*Munkanélkiiliség a N6k korében

Ev Munkanélkiili N6k szama Munkaneélkiili Férfiak szdma
2010 47 76

2011 50 65

2012 55 49

2013 46 43

2014 Nincs adat Nincs adat

Forras: Telr Interaktiv Kereso

*5.1 A n6k gazdasdgi szerepe és esélyegyenlsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében

*4 nok munkaerd-piaci hatranya osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedvezotlen munkaero-
piaci helyzetiik szamos okra vezetheto vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az iskolazottsag, az
életkor. A telepiilés demogrdfiai adatai alapjan megallapithato, hogy a nék szama Tiszasiilyon
az utolso két évben magasabb, mint a férfiak szama, a telepiilés lakossaganak 53 %-a no. A né-
pesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nok at-
lagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. A 15-64 éves korosztalyban a nyilvantartott dl-
laskeresok korében kisebb szamban jelennek meg a nék, ami az egyéb inaktiv ellatasok igénybe vételével
magyarazhato. Kiilonosen jellemzo ez a jelenség a palyakezdo nyilvantartott munkanélkiiliek esetében. A
munkanélkiiliségi mutatokat elemezve fontos kiemelni, hogy a tartos, 180 napnal régebben munkanélkiili-
ek korében magasabb a nék létszama.
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b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

*Az elmult években a telepiilésen eléenyészo a részvétel a szervezett foglalkoztatast segito prog-
ramok, képzési és egyeéb programokat, munkaero-piaci beilleszkedést segito egyeb szolgaltata-
sok. Ezek tekintetében elmondhato, hogy a nok részvételi ardnya kézel 35 %-os volt. A progra-
mok szervezésenél és lebonyolitasanal kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy az érintettek csa-
ladjaban nevelkedo gyermekek feliigyeletét megoldjuk ovodai ellatas keretében.

c)alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

*Az alacsony iskolai végzettseggel rendelkezo nok elhelyezkedési lehetoségei korlatozottabbatk,
mint a ferfiak lehetéségei. Helyben szinte csak a kézmunkaprogramokba valo bekapcsolodasuk-
ra szamithatnak, a potencidalis munkahelyek hianya miatt, a mobilitasuk ugyanakkor korlatozott
a hagyomanyos csaladi munkamegosztasbol eredden — a nokre harul a gyermeknevelési felada-
tok tobbsége.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbseg)

*Onkormanyzatunk esetében nem beszélhetiink hatranyos megkiilonbéztetésrol e teriileten, vala-
mint valamennyi intézmeénytink esetében figyelembe vessziik az esélyegyenlioségi szempontokat a
munkavallalok kivalasztasanal, palyazati eljardasok bonyolitasanadl. A munkavallalok bérezésénél
minden esetben 2011. évi CXCIX. szamu, a kézszolgalati tisztviselokrol szolo és az 1992. évi XX-
XIII. szamu, a kézalkalmazottak jogdlldasardl szolo térvény elbirdsai szerint jarunk el. Az Onkor-
manyzattal szemben a foglalkoztatds teriiletén hatranyos *megkiilonboztetés, az egyenlé bands-
maod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasdara nem keriilt sor.

A nok munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkoz-
hat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem képviseloje alkal-
mas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltato mégsem szeretne noét alkalmazni), az azo-
nos munkaért jaro eltéro bérezésben, vagy az elomeneteli lehetoségek szitkossegében.

A Munka torvénykonyverol szolo 2012. évi 1. torveny 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a munkavi-
szonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld bandsmod kévetelményét
meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett diszkrimindcio fogal-
mat, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, éssze-
hasonlithato helyzetben lévé személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdon-
sagkeént nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

*Telepiiléstinkon hivatalos észrevétellel nem éltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezo hatranyos
megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bol-
csodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjak. A
kozségben miikodik olyan intézményhaldzat, amely a gyermekek nappali ellatasat biztositja. A
telepiilés nem biztositja a bolcsddei ellatast. A telepiilésen nincs olyan kezdeményezés, ami a
csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a ndk alternativ foglalkoztatdsat segitd, a csaladi kotele-
zettségeknek vald megfelelést segitd vallalkozasokat elismerné, 6sztondzné. A telepiilésen €16k
tobbsége a kornyez6 gyarakban tud elhelyezkedni, ahol a harom miiszakos munkarend van kiala-
kitva. Sajnos az édesanyak, féleg ha egyediilallo sziilok is egyben, ezen munkalehetdséget nem
tudjak elfogadni, hiszen a gyermek elhelyezése nem biztositott.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek sordn a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott fi-
gyelmet forditanak. A leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek at-
adasat mar varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formaja-
ban. Segitséget nyUjtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvetden az iskoldban kertil sor.

*Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-2 ev kozotti gyer- 14 éves gyermekek | Atlagos gyermeklét-
mekek szama szama szam védononként
2010 1 38 26 38
2011 1 39 16 39
2012 1 34 15 34
2013 1 46 11 46
2014 1 32 17 32
2015 1 Nincs adat Nincs adat Nincs adat

Forrds: Telr Interaktiv Keresd
5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

Jellemzden az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladdokat érd erdsza-
kos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. Nagyon nehéz sok esetben feltarni az ilyen
jellegii problémakat, akér csalad, akar parkapcsolat esetében. Epp a ndk azok, akik a lehetd leg-
tovabb probalnak ugy tenni, mintha mi sem torténne, ezzel nehezitve a probléma megoldasat. A
gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatasok, a védondi haldzat, a renddri tevékenység eredménye-
ként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problé-
maikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti ott-
hona)

A szolgaltatasok kozvetitése a Csaladsegitd- €s Gyermekjoléti Szolgalat feladata. Feladatukat
teljes kortien ellatjak. Tiszaslily telepiilésen nem mikddik anyaotthon, csalddok atmeneti ottho-
na. A telepiilésen miik6dott egy anyaotthon, amely bezarasra kertilt, de nagyon sok esetben még
érkezik megkeresés az anyaotthon kapcsan, hogy fogadnanak-e édesanyakat, ami azt bizonyitja,
hogy igen is sziikség lenne egy ilyen intézményre.

*Telepiilésiinkon, illetve a Jdszsdgban nem megoldott a csalddok dtmeneti elhelyezése, erre az orszdgos
ellatdsi tertilettel rendelkezd dtmeneti otthonokban van lehet6ség, mely legkézelebb Szolnokon (telepiilé -
stinkt6l 40 km-re) érhetd el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi civil szervezetekhez kapcsoléddan vesznek részt a ndk a helyi kozéletben. A telepiilés
kozosségi programjainak szervezésében, a sportéletben.

*On]wrmdnyzatunk példamutatdssal hivja fel a figyelmet a nék tdrsadalmi szerepvdllaldsanak erdsitésé -
re. Onkormdnyzati képvisel6k kérében (létszamuk 7 f6) jelenleg 2 né taldlhaté kézottiik.

2

Ev Képviselo-testiilet N6 Tagjai | Képviselo-testiilet Férfi Tag-
jai

2010 2 5

2011 2 5

2012 2 5
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2013 2 5
2014 2 5
2015 2 5

Forras: Helyi adatgyiijtes.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra ira-
nyulo kezdeményezések

A sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év feletti nok kiilono-
sen, tObbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott
a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendé: még ma is sokan valljak — vi-
déki kistelepiilésen hangsulyozottan -, hogy a ndk helye a haz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipi-
ak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Kifejezetten ndket érintd programok, intézkedések, palyazatok a vizsgalt idészakban nem voltak

a telepiilésen.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A tartés munkanélkiiliség ardnya a ndk eseté-
ben magasabb.

Bdviteni kell a gyermekvallalds miatt a mun-
kaerdpiactol hosszabb idore tdvol maradé ak-
tiv kort csaladtagok 4ltal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerli ismeretek megszer-
z8sét célzo specidlis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyer-
meket neveld csalad esetében a szegénység
kockézata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ella-
tasok soran célzott tdmogatasok korének ki-
alakitdsa.

A GYAS, GYES-rél vald visszatérés a mun-
kaer6 piacra mérsékli a szegénység kialakula-
sanak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd in-
tézmények miikodtetése.

Onkorményzat gazdasagi helyzetének figye-
lembevételével az ellatas koltségeinek atvalla-
lasa.

A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a mun-
kaerd piacra mérsékli a szegénység kialakula-
sanak kockazatat.

Részmunkaidés alkalmazasok tdmogatasa,

A magéanyérzet kialakuldsdval nemcsak az
anya mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

-Szabadidds programok szervezése, igény
szerinti bovitése.

-Zoldtertiletek, kdzparkok tervszert felujitasa,
jatszotér kialakitasa,

-meglévo jatszotéren szocidlis épiilet kialaki-
tasa

-civil szervezetek altal szervezett programok-
ra rendszeresen hasznalt teriileten szocialis

épiilet kialakitasa

Krizishelyzetbe keriilt csaladok elhelyezése
nem megoldott a telepiilésen

Krizishaz, bérlok haza kialakitasa
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*Csalddtervezési problémdk korai gyermek- | Eletvezetési képzések és helyi kiscsoportok

vallalas foglalkozdsok szervezése, egyiittmiikédve az
iskolaval, ovodaval, csaladsegitovel és védo-
novel.

*Alacsony iskolazottsag Tajékoztatas a megyei felzarkoztato képzések-
rol.

*Csaladbarat munkahely kialakitasa Ovoda, iskola nyitva tatdsanak feliilvizsgala-
ta.

6.1. Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl.: szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogra-
fiai trendek stb.)

A magyar tarsadalom eloregedd tarsadalom. Az eloregedés kihivéasaira adott valaszok az ,aktiv
Oregedés” ezért nalunk is egyre inkabb a figyelem kdzéppontjaba keriil. Az aktiv és mélto idds-
kor érdekében sziikséges az idds emberek aktiv és széleskorii részvételének eldsegitése, ennek
érdekében iddsbarat fizikai €s tarsadalmi kornyezet megteremtése, €s a kdzszolgaltatasokhoz va-
16 hozzaférés bovitése. Kiemelt figyelmet érdemel a 60 év felettiek csoportja, amelyben a ma-
gyarorszagi helyzethez hasonléan masfélszer tobb a nd, mint a férfi. Az egyediilallé idds ndi né-
pesség megélhetése problémat jelenthet az donkormanyzat szdmara, mivel varhatéan igénye meg-
nd a kozosségi szolgaltatasokra.

Tiszasiily telepiilésen jelenleg a 60 felettiek 1étszdma 405 0.

Az idéskoruak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a ha-
zasok, ¢és novekszik az 6zvegyek aranya.

A nyugellatasban részesiilok szama atlagos, tobb mint 90%-a sajat jogu ellatast kap. Az oregségi
nyugdijban részesiilok kozott a ndk, a rokkantsagi nyugdijasok kozott pedig a férfiak vannak na-
gyobb szamban. Az 6zvegyi nyugdijasok kozel 90%-a nd.

*Az idosek jovedelmi helyzetérdl csak becsiilt adataink vannak, melynek forrdasa a szociadlis szolgaltata-
sok teritési dijanak megallapitasahoz bekért jovedelmi adatok. Ez alapjan elmondhato, hogy jellemzéen
., kisnyugdijasok” telepiilésiink iddsei.

A telepiilésen egyre tobben veszik igénybe az idések napkdzbeni ellatasat, hazi segitségnytjtast,
étkeztetést.

*4 jelzorendszeren keresztiil 60 alkalommal éltek atlagosan jelzéssel az iddsek napkézbeni ella-
tasa, hazi segitségnyujtas szolgalat fele.

2013. évben ez 46 alkalom, mig 2014. évben 62 alkalom volt. 2015. év 1. feléeben 62 alkalommal
érkezett jelzés a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Szocidlis Szolgaltato Besenyszogi Koz-
pontja Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat Tiszasiilyi kirendeltség felé hazi segitségnyujtds-
ra.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk Gssze:
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—novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kozépkoruak halanddsaga,
— ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az id6éskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémadk is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakuldsa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld,
kiilonosen 70 éves kor folott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott
demencia.

*Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek szerint

Nyugdijban, nyugdijs

400 366;

300,

200,

O O N O0OOCE D3

Forras: KSH/Tstar.
6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) *idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének jo-
vedelemkiegészitd tevékenységet, alacsony nyugdijuk miatt. Erre esély, a munkaerd-piacon
nincs, kivétel ha specidlis tudassal rendelkezik.

* (telepiilésiinkon példa erre az orvos) A kdzszféraban a jogszabaly is kivételes esetben engedi a
idosek foglalkoztatasat.

b) *tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepii-
lésen)

*Kozintéezményeinkben, az el6z6 pontban vazolt kivételtol eltekintve nem jelenik meg az
idos/nyugdijas foglalkoztatas, egyrészt a specialis eseteken tul a nyugdijkorhatart eléré munka-
vallalok nyugdijba mennek, az dllashelyekre felvettek jellemzoen fiatal- és kozépkoruak, akik pi-
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acképesebb ismeretanyaggal rendelkeznek, masrészt a telepiilésen élo munkanélkiiliek szamanak
csokkentése érdekéeben nem jellemzo a nyugdij melletti foglalkoztatas, hanem aktiv koru alkal-
mazott keriil felvételre. Az 55 év feletti, de még nyugdijkorhatart el nem érok esetében a kézfog-
lalkoztatas jelenti a lehetdséget a foglalkoztatasra.

Igen aktiv az iddsek részvétele, a helyi civil életben. A Nyugdijas Klub a mar évek 6ta mikodik
a kozségben ¢l6 nyugdijasok dsszefogasara, testi-szellemi felkaroldséara, az iddsek szabadidejé-
nek aktiv eltoltésére a kulturalis és szabadidds programok altal. A tagok heti rendszerességgel ta-
lalkoznak. Hagyomdényokra épiild programjaik kozé tartoznak a hazankban tett kiranduldsok,
ahol a helybeli nevezetességekkel, hagyomanyokkal, kulturaval ismerkednek. Részt vesznek va-
lamennyi kozségi rendezvényen, a szervezésben és a programok megvaldsitdsdban is aktivak.
Szoros kapcsolatot apolnak intézményekkel, civil szervezetekkel a megyei nyugdijas egyesiilet-
tel, mas telepiilések klubjaival.

c) *hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
) y g g

*4z Onkormanyzattal szemben a foglalkoztatds teriileté soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor, és arrol sincs tu-
domasunk, hogy a telepiilésen eldfordult volna.

*6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakor-
lasdahoz valo hozzaférés

A helyi kozszolgaltatasok terén az idosekkel valo foglalkozas magas szinvonalu. Az egészség-
tigyi, szocidlis, kézmiivelodesi és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden dllampolgad-
ra részére biztositott, egy része az idoskoruak részére szervezodik. Az onkormanyzatunk eleget
tesz minden kotelezo feladatanak és emellett onkeént vallalt feladatokat is felvallal.

Telepiilésiinkon id6skoruak jaradéka iranti kérelmet nem lehet eldterjeszteni.
a) *azidosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

*Az idosellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az onkormanyzatunk fenntartasaban miiko-
do Szolnoki Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Szocidlis Szolgdltaté Besenyszogi Kozpontja Csalddsegits és
Gyermekjoléti Szolgdlat Tiszasiilyi kirendeltség latja el az alapfeladatokat - étkeztetést, hazi segit-
segnyujtast, idosek nappali ellatasat.

Az alapellatasok kiboviilnek a jelzorendszeres hazi segitségnyujtassal.

Jellemzo a telepiilésiink szocialis szolgadltatasaira, hogy egymdsra épiilnek, az egyes ellatasok
személyre szabottak és egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltata-
sok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili példaértékii koordinacio, egyiittmiikodés biztosit-

ja.

A jelzdérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivé késziilék megfeleld hasznalatara képes 1idoskort vagy fo-
gyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartdsa mellett
felmertiild krizishelyzetek elharitdsa céljabol nyujtott ellatds. JelzOrendszeres hézi segitségnytj-
tast a hazi segitségnyujtast végzo szocidlis szolgaltato, illetve intézmény biztosithat. A jelzérend-
szeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell az ellatott személy segélyhivasa esetén az
ligyeletes gondozonak a helyszinen torténd haladéktalan megjelenését, a segélyhivas okaul szol-
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gald probléma megoldéasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételét, sziikség esetén
tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas 28 kezdeményezését. A fogyatékos személyek, illet-
ve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellatoja egylittmii-
kodik a tamogatd szolgaltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kozosségi alapellatast ny;-
to szolgaltatoval. A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabodl szocidli-
san raszorult az egyediil €16 65 év feletti személy, az egyediil élésulyosan fogyatékos vagy pszi-
chiatriai beteg személy, vagy a kétszemélyes haztartasban €¢1665 év feletti, illetve stlyosan fo-
gyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folya-
matos biztositasat. Tiszasiily telepiilésen miikodik hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérend-
szeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés, nappali ellatas, kozosségi ellatas.

Hazi segitségnyujtast 25 10, jelzérendszeres hazi segitségnyujtast 43 10, étkeztetést 63 6, nappali
ellatast 25 6 vesz igénybe.

Kiemelt teriilet az egészségiigy, a kdzség a helyben biztositott szlirdvizsgalatokkal segiti az 1d6s
emberek egészségmegdrzését a betegségek korai felismerését.

b) *kulturalis, kozmiivelodesi szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

Tiszasiilyon egy nyugdijas klub miikodik osszességében 65 fot is megmozgatnak, heti rendszeres-
seggel taldalkozoiknak, kézosségi rendezvényeiknek az onkormanyzat ad helyet.

c) *idosek informatikai jartassaga

Tiszasiilyon egy idosek szamara nyilvanos, elérheté internetszolgaltato pont miikédik, a Falu-
hazban. Tovabba segitséget kapnak az érdeklodok az informatikai ismeretek és készségek fej-
lesztéséhez, az informatikai eszkozok haszndlatahoz.

*6.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igenyek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idoskoru lakossag tamogatdsa — az onkormanyzat lehetoségeihez mérten — torténik a telepii-
lésen: a 65 év felettiek kommunalis ado dijkedvezményben részesiilnek.

Az onkormanyzat a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Szocidlis Szolgaltato Besenyszogi
Kozpontja Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat Tiszasiilyi kirendeltség intézményi keretében
informdcios segitséget biztosit az idosek szamara, mely lehetoséget teremt arra, hogy megismer-
hessék a kornyéken lévo bentlakasos intézményeket egy késobbi esetleges szolgaltatdsi igénybe-
vétel elott.

A telepiilésen miikodo nyugdijas klub programjait erkolcsileg és anyagilag is tamogatja az on-
kormanyzat, a telepiilésvezetok gyakori meghivott vendégei e csoportok rendezvényeinek.
Telepiilési rendezvények alkalmdaval a program osszedllitasakor figyelmet szenteliink arra, hogy
az idésebbek szamara is megfelelo, érdeklodésiikre szamot tarto programelemek is részei legye-
nek a rendezvénynek, igy biztositva az aktiv részvételi lehetioségiiket.

A kozrend, kozbiztonsag teriiletén a legvédtelenebbek az idosek, kiemelt figyelmet kell, hogy kap-
Jjanak. Onkormadnyzatunk — a Renddrséggel és a Polgdrérséggel egyiittmiikodve beinditottik az
idoskoruak, szépkoruak sérelmére elkovetett biincselekmények megelozésérdl szolo oktatast, me-
lyet t6bb alkalommal keriil megrendezésre. Tovabba az idosek védelme érdekében tébb riaszto
berendezés keriilt kiosztdsra.
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Mindezek mellett palyazati forrasbol kivanjuk tovabbfejleszteni a meglévo kamerarendszert oly
modon, hogy a veszélyeztetett, idosek altal lakott teriiletek védelme is biztositotta valjon, a figye-

loszolgalat altal.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Az id6sek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran keriiletiinkben

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil ¢l0k aranya.

Az aktivitast és a fliggetlenséget megdrzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bdvitése.

A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - a da-
ganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-
szeri megbetegedések, iziileti problémak -
mellett pszichés problémdk leggyakrabban
eléforduld betegségek.

Rendszeres mozgést biztositd szolgaltatasok
bovitése.

Szlrévizsgalatok biztositasa.

Prevencios szemlélet erdsitése, az egészségtu-
datos magatartés fejlesztése

Konnyebben valnak aldozatta.

Idések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgdld intézkedések bovitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Integracids programok szervezése.

Idds korral Osszefliggd tarsadalmi sztereoti-
piak.

Helyi média bevonasaval nyilvanossag eszko-
zeinek bdvitése.

Ertéktelenség érzése, elmaganyosodas.

helyi piac kialakitasa, fejlesztése
*Nyugdijas Klub részvételének novelése,
programok, eléaddsok szervezése.

Szocialis Szolgaltato Kozpont épiilete nem

Teljekorti akadalymentesités

akadalymentes *megvalosult
Onkormanyzati Hivatal épiilete nem akadaly- | Teljekorti akadalymentesités
mentes *megvalosult

Rendorség-polgardrség épiilete nem akadaly-
mentes

Teljekort akadalymentesités

Konyvtar épiilete nem akadalymentes

Teljekort akadalymentesités
*megvalosult

Ko6zmiiszolgélat épiilete nem akadalymentes

Teljekort akadadlymentesités

*Nyugdij elott allok elhelyezkedési lehetisé-
gei csak a kozfoglalkoztatasban.

Kozfoglalkoztatds névelése, TAMOP-os pd-
lyazat 50 év felettiek foglalkoztatdsa.
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*A telepiilésen még megtalalhato szakmak, | Foglalkozds sorozatok megszervezeése.
mesterségek dtadasanak hianya a fiatalabb
generdcio szamdra.

*4 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a népes -
seg 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak aranya 43,6
%, latasseriilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.A fogyatékos népessé-
gen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentosen emelkedett az egyéb, pontosan
meg nem hatarozott fogyatékossagban szenvedok aranya.

A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport, a tarsada-
lom életének szinterein valé megjelenésiik alapfeltétele az akadalymentesités. Rajtuk kiviil ha-
szonélvezoi az akadalymentes kornyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kozlekedd sziilok, a
beteg ¢és idds emberek is.

Az esélyegyenldség szempontjainak vizsgalatanal két tényezo keriil értékelésre: az épitési beru-
hazasok esetében a fizikai akadalymentesités, a tobbi fejlesztés esetében a fogyatékkal élok sza-
mara biztositott info-kommunikacids hozzaférés az eszkdzok, szolgaltatdsok hasznalatahoz (vak-
barat szamitogépes €s egyéb eszkdzok, konnyen érthetd kommunikacio, stb.).

Magyarorszagon az 1990-es évtizedben jelentOsen visszaesett a foglalkoztatottsag, ¢s ez a fogya-
tékos emberek munkaerd-piaci helyzetére is hatassal volt. A foglalkoztatottak ardnya Magyaror-
szagon a fogyatékkal €10k korében 2001. évi népszamlalas adatai szerint 9 szazalékra csokkent.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi, igy kiilonosen latasszervi, hallasszervi, mozgésszervi, értel-
mi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidja-
ban szamottevien korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran (lasd A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo
1998. évi XXVI. torvény 4. §-at).

A fogyatékkal ¢él6k munkaerdpiacon valdo megjelenésének eldémozditasa érdekében sziikséges a
fogyatékkal ¢él0k szdmara az akadalymentes kornyezet kialakitdsa, tovabba a kozlekedési nehéz-
ségek miatt a tivmunka lehetdségének biztositasa.

A szocidlis ellatasok teriiletén a fogyatékossaggal €16 személyek esetében a sajat lakokornyezet-
ben torténd segitségnyljtas kap prioritast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai
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A fogyatékkal ¢élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok lakhatdsi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. A telepiilés hagyomanyaibodl, endemikus jellegébdl addédoan erds a
csalad tamogato szerepe, igy a fogyatékossaggal él0k tobbnyire csalddon beliil élnek. Intézményi
elhelyezést csak abban az esetben kérnek a csaladok, ha a fogyatékossag jellege nem ad
lehetdséget a tovabbi apolasra.

A fogyatékossag tipusa szerint nagyobb szamban vannak a mozgasszervi fogyatékosok ¢€s az ér-
telmi fogyatékosok. A fogyatékos férfiak és ndk kozott a fogyatékossag tipusa szerint kiilonbség
figyelhetd meg. A telepiilésen ¢l6 fogyatékos személyek iskolai végzettsége hasonldéan a megyei
mutatokhoz, messze elmarad a tarsadalom egészének iskolai végzettségi mutatoitdl. A 8. altala-
nos iskolai, vagy még alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkez6k szdma nagyon magas fo-
gyatékkal €10k korében, amely kiilondsen nagy hatranyt jelent a munkaerdpiacon.

*Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato eldite-
lete mellett a kozlekedés eszkozok hasznadlata is neheziti helyzetiiket. Fogyatékkal élok civil szervezetei te-
lepiilésiinkon a Mozgaskorlatozottak Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei szervezetének helyi csoportja.

*a) fogyatéekkal élok foglalkoztatasanak lehetdségeli, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
Onkormanyzatunknal 2014. I-11. félévében 2 f5 fogyatékkal élé (mozgassériilt) személyt foglalkoztattunk
idészakosan.
Onkormanyzatunknal 2015. I-II. félévében 3 f6 fogyatékkal él6 (mozgassériilt) személyt foglalkoztattunk
idészakosan.

*b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az Onkormanyzattal szemben a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa terén hatranyos megkiilonbéztetés, az
egyenlo banasmod kovetelményének megsértése miatt eljards inditasara nem keriilt sor.

*c) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiilésiinkon biztositott tamogato szolgaltatds, melynek keretében a személyi segités és a szallito szol-
galat is megoldott.

Csaladsegiteés keretében 6 fogyatékkal él6 ember ellatasarol gondoskodunk éves datlagban, ennek sordan
segitséget kapnak iigyfeleink az ellatasokhoz valo hozzajutasban, ellatasok, szolgaltatdasok igénylésében,
valamint tanacsadassal segitjiik élethelyzeti problémaik rendezéset.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

*A4 megvaltozott munkaképességii, illetve egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasait igenybevevok
kozott nagy valosziniiséggel jelen vannak a fogyatékkal él6 személyek is, nyilvantartott adattal azonban
nem rendelkeziink.

A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsdg alapjan torténik. Nem tekinti
kiilon az 6nkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatas biztositasanal. Koziiliik felte-
hetéen tobben rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak dtmenetei segélyre, a betegségiik keze-
1ését a kozgyogyellatas keretében tamogatjak. Az apolési dij is azon ellatasok kozé tartozik, to-
vabba a hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyljtas, amire a fogyatékos szemé-
lyek is jogosultak lehetnek. Feltételezhetéen vannak fogyatékos személyekkel egyiitt €16 csala-
dok, akik csaladsegitésre szorultak az elmult évben, vagy gyermekeik szdmara gyermekvédelmi
kedvezményt utal az onkormanyzat, azonban iskolai végzettségérdl egyik fél sem nyilatkozott.
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*4 2015. eévi feliilvizsgalat megallapitasa szerint a fenti pontban szereplé adatok tekintetében
szereplo adatok az alabbi adatvaltozasok kévetkeztek be:

Az ellatasi rendszer atalakitasaval a mozgaskorlatozottak kozlekedesi kedvezménye, fogyatékos-
sagi tamogatds a Magyar Allamkincstar hatiskorébe keriil megdllapitisra, mig a gépjarmii
szerzeési tamogatds a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi
Foosztaly hataskorébe keriilt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz valo hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
¢vekben teljesen 11 tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
- azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-hal-
mozottan fogyatékos emberek - specialis szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex aka-
dalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok
¢s megoldasok telepitését jelenti, amely lehetové teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassé-
rilt embereken tal 1atas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe ve-
hessenek. (Hangostérkép, indukcios hurok, konnyen érthetdtajékoztatd fiizetek, stb.) A kulcs az,
hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kdzszolgaltatasok egyenld
mentességét, de annal joval tobb. Az akadalymentesités kdvetelménye beépitésre keriilt a nem
kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba is, hogy a kiilonb6zé kozszolgaltatasokat
nyujté szervek vezetdi szembesiiljenek azzal, hogy az ¢ ligyfélkoriikben is vannak, lehetnek fo-
gyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy
sz¢les korben elterjedtté valjon az a felfogas, amely alapjan az esélyegyenldségi feladatok meg-
oldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az ehhez kapcsolodo kovetelmé-
nyeknek valo megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga feladata és feleldssége. Ugyan-
csak elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménny¢ valjon az egyetemes tervezés modszere. Ennek
lényege, hogy a haszndlati targyaktol az épiileteken at egészen a kdzszolgaltatasokig mindent
ugy kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenldesélyli hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds idO, energia és pénz raforditasaval — utdlag
akadalymentesiteni.
Az énkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek koziil az Altalanos Iskola, Miivelédési Héz,
valamint az Ovoda nem akadalymentesitett. A jardak a telepiilés nagyobb részén feltjitasra szo-
rul.
Az akadalymentesités korébe tartozik a honlap fejlesztése, hogy fogyatékosok szamara is teljes
kortien hasznalhat6 legyen.

*a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A fizikai akadalymentesités az onkormanyzat intézményeiben kivéve a Miivelodési Hazban bizto-
sitottak. A kozszolgaltatast nyujto intézmenyek akadalymentesitése folyamatos.

*b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetioségei,
fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége.

*4 kozintézményekben biztositott kozszolgaltatdasok tekintetében az akadalymentes megkozelités
az elozo pontban felsoroltak szerint biztositott a fogyatékkal ¢lok szamara Kulturalis és sport-
programokhoz valo hozzaférés tekintetében a szabadtéri programok hagyomdanyos megvalositdsi
helyszinei részben akadalymentesitettek, hiszen kozteriiletek felujitasakor toreksziink ezek bizto-
sitasara. Kulturdalis programok épiiletben torténd (Miivelodeési Haz) megvalosulasa részben aka-
dalymentesitett kornyezetben biztosithato, mozgaskorlatozottak szamara akaddalymentesitett.
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A sportpalya, valamint a tornaterem szintén részben, a mozgaskorlatozottak szamara akadaly-
mentesitett.

A lakoépiiletekre vonatkozo akadalymentesitettségrol nincs adatunk, ugyanakkor a mozgaskorla-
tozottak helyi csoportja részérdl tudomasunk van arrol, hogy a telepiilésen tobben kaptak allami
tamogatast a lakasok akadalymentessé tételére.

A telepiilésen megtaldlhato (pénzintézeti, postai, kereskedelmi stb.) szolgaltatasok tobbnyire, a
mozgaskorlatozottak szamara akadalymentesen megkozelithetoek. Az Jaszarokszallas és Videke
Takarékszovetkezet és Postahivatal teljes koriien akadalymentesitett.

*c)munkahelyek akaddalymentesitettsége

Tudomdasunk szerint a munkahelyek koziil az a) pontban felsorolt 6nkormanyzati intézmények,
részben, vagy teljes koriien akadalymentesitett munkahelyek.
d) *kozossegi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Telepiilesiinkéon a kozosségi kozlekedés akadalymentesitése nem megoldott a kozuti tomegkozle-
kedés esetében. Az Onkormadnyzat tulajdondban 1évé jardak, zéldteriiletek, jatszétér felujitasa/ki-
alakitasa soran gondoskodunk kell a hozzdférés akadalymentességének biztositasarol, a telepii-
lés kozpontjaban talalhato parkok, jatszotér mozgassériiltek szamdara is jol megkozelithetéve val-
Jjon.

e) *ogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Specialis kozlekedési megoldas a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocidlis Szolgaltato je-
lenti a fogyatékkal élok szamara a lehetéséget a kozosségi kozlekedésre, egyéb esetben az aka-
dalymentesités mén nem jellemzo, nem megoldott.

*) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az onkormanyzat és intézményei rendszeresen biztositjak helyben a sziirovizsgalatokat, latasvizs-
galat, gyogycipo méretvétel és ciporendelésre van lehetdség a telepiilésen.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az elszigetelten €10, fogyatékkal ¢lének vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek
vagy fogyatékost apold csalddtagnak kapcso-
latteremtésre, onsegitd csoportok szervezésé-
re, a forumokba vald bekapcsolédasra kevés
lehetdsége van.

A kommunikaci6 szintere az internet vilaga,
amely a felhasznalok otthonaba hozhatjak a
kozosséget.
Lehetoségek: kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgéltatas, képzések szervezése (db), olyan
tamogatasok bevezetése, amely az internethez
valé hozzaférést segiti. Honlap fejlesztése.

Kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sport-
programokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, az
akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %-
0S.

Fizikai kornyezetben talalhatdo akadalyok
megsziintetése, informécios és
kommunikécios akaddlyok megsziintetése,
lakokornyezet akadalymentesitését szolgald
program.

A pszichiatriai problémakkal kiiszk6do,
illetve a szenvedélybetegségben szenvedd

Ellatasukban részt vevo civil szervezetek be-
vonasdval elemzések készitése, problémaik
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(alkohol, drog,) emberek szdma egyre nd. feltarasa, ¢letmindségiiket javito intézkedések
bevezetése.

Az egészségiigyi prevencios szolgaltatasokat, | Segiteni, hogy a fogyatékkal élok is minél
a szlrdvizsgalatokat a mozgédsukban erdsen | nagyobb szdmban részt vegyenek az
korlatozott  személyek  kevésbé  veszik | egészségiigyi szlirdvizsgalatokon

igénybe.  Sziikséges a tamogatdsuk a
sziirOprogramokra torténd eljutasuk
(eljuttatisuk) terén.

*4 2015. évi feliilvizsgalat a célcsoportok esetében beazonositott problémdak és ezek megolddsa-
ra keszitett intézkedeési tervek vonatkozdasaban az alabbi megallapitast tette: Az akadalymentesi-
tés a vizsgalati idoszakban az orvosi rendeld, ovoda, kényvtar részben, 6nkormanyzat, Nyugdijas
Klubnal megvalosult, a tovabbi intézmények teljes akaddlymentesitésének érdekében az intézke-
dési terv megtartasra sziikséges.

*Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. Az énkormanyzat éves kolt-
ségvetese a helyi rendeletben meghatarozottak szerint tamogatja a szervezeteket. A 2015. évben
osszesen 1.020.000.-Ft tamogatta az 6nkormanyzat a civil szervezeteket.

a) a 3—7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhadzi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodeések feltérképezeése. Jellemzo a szolgaltatasokra, hogy egymdasra épiil-
nek, egymast kiegészitik. A telepiilésen széles korii, tobb szereplot bevono jelzorendszer miikodik.
A személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordindcio,
egyiittmiikodeés biztositia, mely megvalosul az 6nkormanyzat altal nyujtott szolgaltatdsok, a civil
szervezetek, a rendorség és a polgarorség tevékenysége kozott is.

Tiszastly telepiilésen 8 civil szervezet mikodik.
- Nyugdijas Klub

- Voroskereszt Helyi Szervezete

- Tiszasiilyért Egyesiilet

- ,,.5z0ke-Tisza” Vadasztarsasag

- Gazdakor

- Tiszasiily Kozségi Polgardrség

- Horgészegyesiilet

- Hagyomanyorzok

Ezek a szervezetek széles skalan tevékenykednek, altalaban allampolgari kezdeményezésen ala-
pulnak és valamilyen probléma megoldasara, érdekképviseletre jottek 1étre. Osszefogjak a nyug-
dijasokat, a beteg embereket, a kertbaratokat, a hagyomanydrzdket, a néptancosokat, modern
tancokat kedveldket, sportoldkat, fiatalokat, gyermekeket, a telepiilésrdl elszarmazottakat, a pol-
gardroket. A civilek tevékenységének koszonhetden szinesebbek, tartalmasabbak lettek a kozség
mindennapjai. A szervezetek nem csupan énmaguk problémaival, gondjaival foglalkoznak, ha-
nem aktivan hozzajarulnak a telepiilés programjainak gazdagitasahoz.

*b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi €s civil szektor kdzotti partner-
ség bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi Onkormanyzat 2014. oktober 12. 6ta miikodik. A civil szervezetekkel
az onkormanyzat jo kapcsolatokat apol. A szervezeteket az 6nkormanyzat helyiségek és eszko-
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z0k rendelkezésére bocsatasaval segiti, lehetOségéhez mérten koltségvetési timogatasban része-
siti.

*C)onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Az onkormanyzat Tiszasiily érdekeit szem elott tartva tobb teriileten is egyiittmiitkodik a térseg te-
lepiiléseivel. Elso sorban szocidlis teriileten erds az egyiittmiikodes.

*d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi teve-
kenysége

A telepiilésen nemzetisegi onkormanyzat 2014. oktober 12. ota miikodik. 2015. évben vetomag
osztottak szét a roma lakossag korében, segitették nemcsak a roma lakossagot is.

*e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlioségi tevékenysége
A telepiilésen egy bejegyzés nélkiili klub, csoport mitkédik.

f) *non-profit szereplok részvetele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Az onkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, Tiszasiily érdekeit figye-
lembe vevi intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitisara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenloség megteremtéséeért.

*a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi probléemdak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szer-
vezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének
folyamataban

A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online és személyes kap-
csolattartas az egyes es€lyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémék feltarasara, majd
programtervezet véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormanyzati Hivatal épiile-
tében kozzétételre kertil, illetve, az el6készitésben részt vevok részére megkiildte az dnkormany-
zat, igy allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozza-
férhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy
biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.

*Az intézkedések eredmeényeirdl nyilt képviselo-testiileti iilésen torténik beszamolas, ilyen modon
biztositott lesz a megvalositas ellendrzése is. A beszamolok szintén kozzétételre keriilnek a Tisza-
stily honlapjan.
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*A helyzetelemzés megdallapitisainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak A szegénység oka és kovetkez- | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.

és/vagy mély-
szegény-ség-
ben élok

ménye a tartés munkanélkiiliség,
szamuk nem csokken.

Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek fel-
kutatdsa, az ingdzasi lehetoségek szélesitése.

*4 szegénységben €16, tartos mun-
kanélkiiliek alulképzettsége, moti-
valatlansaga, amely gatja a mun-
kaerdpiaci beilleszkedésiiknek.

*Tartos munkanélkiiliség csokkentése, a helyi
felnottképzési programok tamogatasa, ujabb
programok beinditasanak tamogatasa.
Didakmunka program megvalositasa az oktatas és
a munka vilaga kozotti atmenet elésegitése
érdekében.

Egyiittmiikodés képzdszervekkel, folyamatos
kapcsolattartas a munkaiigyi kozpont illetékes
Kirendeltségével.

Munkanélkiiliség miatti kialaku-
16 mentalis problémak

Ko6zosségi gondozoi szolgalat igénybevétele.

Munkanélkiiliség oka a szakkép-
zettség hidnya, vagy nem a mun-
kaerd-piaci igényeknek megfele-
16 szakképzettség.

Képzési lehetdségek bdvitése, akar helyben
is.
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A hatranyos helyzetek generaci-
okon keresztiili atoroklodése.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bovi-
tése.

*Felzarkoztatasi, fejlesztesi
hatranykompenzdacios programok
szervezeése, gyermekek, csaladok szamara.
Osztondij alapitasa a palyakezdés megkony-
nyitése érdekében.

Szabadidds tevékenységek fejlesztése, bovi-
tése.

Sporttevékenységek lehetdségének bovitése.

A lakossagi adossagallomany
ujratermelddése.

Az allampolgarok életmindségének folyama-
tos vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

Az allampolgarok egészségiigyi
allapota az orszagos mutatoknak
alacsonyabb, nem jo.

Az egészségligyi szlirések népszeriisitése.
Az egészségtudatos életmodra nevelés a fel-
néttek korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirévizsgélatokon valé mind nagyobb sza-
mu megjelenés az egészségesebb életet, a
varhat6 ¢€lettartam megndvekedését eredmé-
nyezheti.

Digitalis  irastudds  hidnya | Képzések bdvitése a munkanélkiiliek korére.
akadalyozza a munkanélkiiliek | Kozteriileten téritésmentes WIFI
munkaerd-piacon torténd | szolgaltatas.

elhelyezkedést.

Az akadalymentes kornyezet

aranya nem 100 %-os. *Kényv-
tar eépiilete, iskola épiilete, mii-
velodési haz épiilete részben
akadalymentes.

Akadalyok folyamatos, ilitemezett megsziin-
tetése. *Teljekorii akadalymentesités.

*Telepiilésiink bérlakds-alloma-
nya mennyisegében kevés, mino-
seget tekintve a lakdsok rossz
dllapotuak, felujitasra szorul-
nak, szocialis  bérlakasokkal
nem rendelkeziink.

*Palyazati lehetoségek feltarasa, a Komplex
nak

aktualizalasa, ujabb palyazati kiiras esetén
annak benyujtasa.

Gyermekek

A csalad miikodését zavard és
akadalyoz6 okok koziil a csala-
dok anyagi, csalad szétesésébol,
a nevelés, gondozas, torddeés,
szeretet hianyabol adodo veszé-
lyeztetettség megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése, biztonsa-
gos, kulturalt szinterek mikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és csa-
ladjukkal foglalkoz6 szakemberek tovabb-
képzése a hatranyos helyzetli gyermekek ne-
velését, személyiségfejlesztését, illetve a
szlilok eredményes bevonasat segitd ismere-
tek elsajatitasa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

*Tiszasiilyi Tanoda foglalkoztatdas elinditasa,
ami kb: 30 F6 hatranyos és halmozottan hatra-
nyos helyzetii gyermek felzarkozasat, személyes
adottsagaik és kompetencidik eredményes fej-
lesztését tamogatja.
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0-3 éves koru gyermekek ellata-
sara kielégitetlen igény jelentke-
zik

Intézményhalozat fejlesztése, O6vodai mini
csoport kialakitas

Iskola épiiletének akadalymente-
sitése hianyos, nem teljes kori.

Teljekort akadalymentesités

Iskola tornaterme alkalmatlan
sportolésra.

Teljes felujitas, 0 tornaterem kialakitasa

Iskolai udvari jatékok hidnya

*Jatszoter kialakitasa az iskolaudvaron be-
fejezodott, de a szabadon haszndlhato jate-
kok még mindig hianyosak.

Kiiltéri fiives focipalya rendbetétele, padok, ku-
kak kihelyezése.

Sportlehetdségek korlatozott el-
¢érhetdsége.

Sportpalya felujitas, fejlesztés, tanuszoda,
strand épitése

*Egyre tobb a motivalatlan
gvermek

*Palyavalasztasi tandcsadas, illetve mental-
higiénias foglalkozdsok szervezése. A moti-
valatlansag valodi okanak felkutatasa orvos-
ldsa érdekében.

*Nyari napkozi tovabb fejleszte-
se, étkezés biztositasa.

*4 Miivelodesi haz felszerelésének bovitese,
teljes épiilet felujitasa, fiitési lehetoség meg-
oldasa, akadalymentesitése. A nyari sziin-
idében a szabadido biztonsdgos és tartalmas
eltoltéséhez, valamint az étkezés biztositdsd-
hoz napkézis tabor szervezése, miikidtetése
a raszorulo gyermekek részére.

Idosek

Magas az egyediil €16k aranya.

Az aktivitast és a filiggetlenséget megdrzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bdvitése.

A morbiditasi statisztikdk rang-
sordban - a daganatok, keringési
zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problé-
mak - mellett pszichés problé-
mak leggyakrabban el6fordulo
betegségek.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatdsok
bdvitése.

Szlirévizsgalatok biztositasa.

Prevencios szemlélet erdsitése, az egészség-
tudatos magatartas fejlesztése

Koénnyebben valnak aldozatta.

Idések személyes kornyezetének, otthondnak
védelmét szolgdld intézkedések bovitése.

Nemzedékek kozotti kapesolat
nehézsége.

Generacios programok szervezése.

Idds korral Osszefiiggd tarsadal-
mi sztereotipiak.

Helyi média bevonasaval nyilvanossag esz-
kozeinek bdvitése.

Ertéktelenség érzése, elmaga-
nyosodas.

Helyi piac kialakitasa, fejlesztése. *Nyugdi-
jas Klub részvételének novelése, programotk,
eloadasok szervezése.

Szocialis Szolgaltato Kozpont
épiilete nem akadalymentes

Teljekort akadalymentesités
*megvalosult

Onkorményzati Hivatal épiilete
nem akadalymentes

Teljekort akadalymentesités
*megvalosult
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Renddrség-polgarérség  épiilete
nem akadalymentes

Teljekort akadalymentesités
*Pdlyazati erdforrds sziikséges

Konyvtar épiilete nem akadaly-
mentes

Teljekorti akadalymentesités
*megvalosult

Kozmiiszolgalat épiilete nem
akadalymentes

Teljekorti akadalymentesités
*Palyazati erdforrds sziikséges

*Nyugdij elott allok elhelyezke-
desi lehetoségei csak a kozfog-
lalkoztatdasban.

*Kozfoglalkoztatas novelése, TAMOP-os pa-
lyazat 50 év felettiek foglalkoztatdsa.

*4 telepiilésen még megtalalha-
to szakmak, mesterségek dtada-
sanak hianya a fiatalabb gene-
racio szamdra.

*Foglalkozas sorozatok megszervezése.

Nék

A tartos munkanélkiiliség ara-
nya a nék esetében magasabb.

Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a mun-
kaerdpiactdl hosszabb idére tavol maradd
aktiv korua csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerli ismeretek megszer-
z€sét célzo specialis képzési programok ko-
rét.

A gyermekét egyediill neveld,
vagy tobb gyermeket neveld
csaldd esetében a szegénység
kockazata magas.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ella-
tasok soran célzott tamogatasok korének ki-
alakitasa.

A GYAS, GYES-r6l valo visz-
szatérés a munkaerd piacra mér-
sékli a szegénység kialakulasa-
nak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito in-
tézmények milkodtetése.

Onkorméanyzat gazdasagi helyzetének figye-
lembevételével az ellatas koltségeinek atval-
laldsa.

A GYAS, GYES-rdl val6 visz-
szatérés a munkaerd piacra mér-
sékli a szegénység kialakulasa-
nak kockézatat.

Részmunkaid6s alkalmazasok tdmogatasa,

A maganyérzet kialakulasaval
nemcsak az anya mentalis alla-
pota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

-Szabadidds programok szervezése, igény
szerinti bovitése.

-Zoldtertletek, kozparkok tervszerii felujita-
sa, jatszotér kialakitésa,

-meglévd jatszotéren szocidlis épiilet kialaki-
tasa

-civil szervezetek altal szervezett progra-
mokra rendszeresen hasznalt teriileten szoci-
alis épiilet kialakitasa

Krizishelyzetbe keriilt csaladok
elhelyezése nem megoldott a te-
lepiilésen

Krizishaz, bérlok haza kialakitasa

*Csaladtervezési probléemdk ko-
rai gyermekvallalas

Eletvezetési képzések és helyi kiscsoportok
foglalkozasok szervezése, egyiittmiikodve az
iskolaval, ovodaval, csaladsegitovel és védo-
novel.
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*Alacsony iskolazottsag

Tajékoztatas a megyei felzarkoztato képze-
sekrol.

*Csaladbarat munkahely kiala-
kitasa

Ovoda, iskola nyitva tatdsanak feliilvizsgala-
fa.

Fogyatékkal
élok

Az elszigetelten €10, fogyatékkal
¢lonek vagy fogyatékkal ¢é16
gyermeket neveld sziiloknek
vagy fogyatékost apold csalad-
tagnak kapcsolatteremtésre, On-
segitd csoportok szervezésére, a
forumokba vald bekapcsolodas-

A kommunikacié szintere az internet vilaga,
amely a felhasznalok otthonaba hozhatjdk a
kozosséget.

Lehetdségek: koztertileten téritésmentes
WIFTI szolgaltatas, képzések szervezése (db),
olyan tamogatasok bevezetése, amely az
internethez val6 hozzaférést segiti. Honlap

ra kevés lehetésége van. fejlesztése.
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis | Fizikai kornyezetben talalhatdé akadalyok
¢s sportprogramokhoz val6 hoz- | megsziintetése, informacios €s

zaférés lehetdségei, az akadaly-
mentes kornyezet aranya nem
100 %-os.

kommunikécios akadalyok megsziintetése,
lakokornyezet akadalymentesitését szolgald
program.

A pszichiatriai problémakkal | Ellatasukban részt vevo civil szervezetek be-
kiiszko6do, illetve a | vonasaval elemzések készitése, problémaik
szenvedélybetegségben feltarasa, életmindségiiket javitd intézkedé-
szenvedo  (alkohol, drog,) | sek bevezetése.

emberek szdma egyre no.

Az egészségligyi prevencios | Segiteni, hogy a fogyatékkal ¢élék is minél
szolgaltatasokat, a | nagyobb szamban részt vegyenek az
szlir6vizsgalatokat a | egészségiigyi szlirdvizsgalatokon
mozgasukban erdsen korlatozott

személyek  kevésbé  veszik

igénybe. Sziikséges a

tdmogatasuk a

szlirdprogramokra torténd

eljutdsuk (eljuttatasuk) terén.
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A beavatkozdsok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost

Romak és/vagy

Helyi  foglalkoztatasi  eszkozok | Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat
alkalmazasa Polgarmester

Csaladsegit6- és  Gyermekjoléti
Szocialis és egészseégligyl | Szolgalat

szakemberek egyiittmiikodése

Egészségiigyi Szolgalat, védénok
Polgarmester

Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

mélyszegény- Szocidlis, gyermekjoléti, képzési | Egészségligyi Szolgalat, védondk,
ségben élok szolgéltatasok szervezése civil szervezetek
Polgarmester
Allampolgdrok  életmindségének | oot 65 Gyermekijoléti Szolgalat
vizsgalata, szlikséglet alapt .
emer . Polgarmester
szolgéltatasok szervezése
Teljekori akadalymentesités, | Polgarmester
maganélethez valo jog biztositasa
Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Programok szervezése, szakemberek | Szolgalat,
képzése, alkalmazasa civil szervezetek
Polgarmester
Gyermekek I’ntézményhélézat fejlesztése, I”olgz’lrme§ter ’ )
atszervezeése Ovoda Intézményvezetd
s rs st Polgarmester,
Intézményfeljitas, bovites Oktatési Intézményfenntartd
Sportteriiletek, ¢épiiletek fejlesztése, | Polgarmester,
kialakitasa civil szervezetek
Iddsek Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Szocialis €s kézmiivelddési | Szolgalat,
szolgéltatasok bovitése civil szervezetek
Polgarmester
Egészségiigyi, sport szolgaltatasok | Csaladsegitd- és Gyermekjoléti
bovitése Szolgalat,
civil szervezetek
Polgarmester
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Téjékoztatas, megel6zés

Csaladsegito- és
Szolgalat,

civil szervezetek
polgardrség, helyi kmb
Polgarmester

Gyermekjoléti

Generacids programok szervezése

Csaladsegito- és
Szolgalat,

Ko6zmiivelddési intézmény
civil szervezetek
Polgarmester

Gyermekjoléti

Nyilvanossag eszkdzeinek bovitése

Csaladsegito- és
Szolgélat,

kozmiivelddési intézmény
civil szervezetek

Gyermekjoléti

Polgarmester

Kozosségi tér fejlesztés, piactér .

kialakitas, fejlesztés Polgarmester

Akadalymentesités Polgarmester
Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Szolgalat,

Képzési programok

Koézmiivelddési intézmény
civil szervezetek

Polgarmester
Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Szocialis, gyermekjoléti | Szolgalat,
szolgéltatasok, ellatdsok soran célzott | jelzOrendszer tagjai
tamogatasok korének kialakitasa civil szervezetek
NSk Polgarmester
Napkozbeni  ellatds  szervezése, | Csaladsegito- és Gyermekjoléti
részmunkaidds foglalkoztatas | Szolgalat,
tdmogatasa Polgarmester
Csaladsegito- és Gyermekjoléti
, , . Szolgélat,
Elmaganyosodas megeldzése civil szervezetek
Polgarmester
Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Krizishaz, bérlok haza kialakitasa Szolgélat,
Polgarmester
A kommunikéci6 szinterének Polgarmester
Fogyatékkal bdvitése, elérhetdve tétele
clok Az akadalyok megsziintetése Polgarmester
*Jovoképiink

Tiszasiily Kozségi Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen éI6 dallampolgadrok jolétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitasa, olyan tamogatoi kérnyezet miikddtetésével,

amely
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- Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és mélyszegények is jelen vannak a mindennapi

életben, és probléemaik megoldhatoak legyenek, illetve ne legyenek kiszoritva semmibol.

- Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok is lehetoségeket kapjanak.

- Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekekre valo figyelmet.

- Folyamatosan odafigyeliink az idések minél szélesebb ellatasara, problémdaik megoldasara.

- Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a munkanélkiiliség szamat csokkenteni.

- Kiilonos  figyelmet forditunk
akaddlymentesitésre.

a fogyatékkal

élok minél

*Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romadk/Mélyszegénységben élok

koénnyebb  mozgasara,

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliek képzési programokban valod rész-
vételének szervezése

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Munkaerdpiac képes képzettség hidnya

Célok- Altalanos megfogalmazas és r6-
vid-, kdzép- €s hosszu tavu idoegységekre
bontasban

Rovid: Munkaerdpiac képes képzési lehetdségek
feltarasa, célzott ajanlasa a munkanélkiiliek részére

Ko6zép: Munkanélkiiliek munkaerdpiac képes kép-
z¢si lehetdségben vald részvétele

Hossz:  Munkanélkiilieck munkaerdpiac képes
szakmdkban térténd munkdaba alldsa

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A csaladsegité a Munkatigyi Kozpont Kirendeltsé-
gével egyiittmiikodve feltdrja a munkaerdpiac keé-
pes képzési lehetdségeket

A munkanélkiiliek részére célzottan kiajanlja a
képzési lehetdségeket

Figyelemmel kiséri az érintett munkanélkiiliek
képzésbe torténd bekapcesolodasat, részvételét

RésztvevOk és felelosok

Résztvevok: csalddsegitd szolgalat csaladgondozo-
ja, Munkaiigyi Kozpont Kirendeltsége

Felelds: csalddsegitd szolgalat csaladgondozdja

Partnerek

Csaladsegitd Szolgalat, Munkaiigyi Kozpont Ki-
rendeltsége

Hatariddé(k) pontokba szedve

A munkaerdpiac képes képzési lehetdségek feltara-
sa - folyamatos

A képzési lehetdségek célzott kiajanlasa- a feltarast
kovetden és a képzés kezdete eldtt

Az érintett munkanélkiiliek képzésbe torténd be-
kapcsolodéasanak, részvételének figyelemmel kisé-
rése — folyamatos

Eredményességi mutatok és annak doku-
mentaltsaga, forrdsa (rovid, koézép ¢és
hosszltavon), valamint fenntarthatosaga

Rovid: nyilvantartds a munkaerdpiac képes képzési
lehetdségekrol, munkanélkiiliek részére célzott ki-
ajanlasokrol
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Ko6zép: nyilvantartds a munkanélkiiliek munkaerd-
piac képes képzési lehetdségekben valo részvétel-
ol
Hossz: Nyilvantartds a munkanélkiiliek munka-
erdpiac képes szakmakban torténd munkéba allasa-
ol

Kockazatok és csokkentésiik eszkozel

Kockézatok: motivacid hidnya, lemorzsol6das

Csokkentés eszkozei: csaladsegitd tanacsadas

Sziikséges erdforrasok

50 milli6 forint

*Romak/Mélyszegénységben élok/ Nok

Intézkedés cime:

Helyi foglalkoztatasi program szervezése

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Helyi foglalkoztatdsi program hianya, ndk munka-
ba allasat segitd helyi programok hidnya

Célok- Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszu tavu idéegységekre bon-
tasban

Rovid: foglalkoztatasi program megszervezése,
szakemberek meghivasa, célcsoport tagjainak be-
vonasa

Kozép: foglalkoztatasi program megtartasa
Hosszu: résztvevok munkaba lldsadnak segitése

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Foglalkoztatasi program megszervezése, szakem-
berek meghivasa, célcsoport tagjainak bevonasa
Foglalkoztatasi program megtartasa

Célcsoport tagjai munkaba alldsanak figyelem-
mel kisérése

RésztvevOk és felelosok

Résztvevok: csaladsegitd szolgalat csaladgondo-
z0ja, Munkaiigyi Kozpont Kirendeltsége
Felelds: Csaladsegitd szolgalat csalddgondozdja

Partnerek

Csaladsegit6 Szolgalat, kiilsé szakemberek

Hataridd(k) pontokba szedve

Foglalkoztatasi program szervezése - havonta
Foglalkoztatasi program megtartasa - kéthavonta
Munkaba allas figyelemmel kisérése - havonta

Eredményességi mutatok és annak doku-
mentéltsaga, forrasa (rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint fenntarthatosaga

Rovid: nyilvantartas a foglalkoztatasi programba
bevonhat6 célcsoport tagjairol

Kozép: nyilvantartds a foglalkoztatasi program
kéthavonkénti megtartasarol

Hosszu: nyilvantartds a programban résztvevok
munkdéba allasarol

Kockazatok és csokkentésuk eszkozei

Motivacio hidnya, lemorzsolodés

Csaladsegitd tandcsadas

Sziikséges eréforrasok

50 millié forint
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Gyerekek

Intézkedés cime:

Felzarkoztatd programok szervezése a 2H-s és
3H-s tanuldk részére

Feltart probléma (kiindulo értékekkel)

Altalanos Iskoldban a 2H-s és 3H-s tanuldk to-
vabbtanulasa elsdsorban szakiskolaban torténik

Célok- Altalanos megfogalmazas és rovid-,
ko6zép- és hossza tavu idéegységekre bon-
tasban

Rovid: a 2H-s és 3H-s tanulok felmérése 1étszam
¢s tanulmanyi eredmény szerint a felzarkoztatd
programban val6 részvétel érdekében

Ko6zép: csaladlatogatas, sziildi értekezlet, fogado
oOra a sziilok részére, az érintett gyermekek felzar-
koztatd programba torténd bevonasa érdekében
Hossz: minden 2H-s és 3H-s tanuld vegyen részt
a felzarkoztatd programban, akinek ezt a tanulma-
nyi eredménye indokolja

Tevékenységek (a beavatkozéas tartalma)
pontokba szedve

Felmérés a 2H-s és 3H-s tanulok korében létszam
¢s tanulmanyi eredmény szerint

Csaladlatogatas, sziiloi értekezlet, fogadd ora a
szlilok részére a tanulok felzarkoztatd programba
torténd bevonasa érdekében.

A 2H-s és 3H-s tanulok felzarkoztatd programban
valo részvételének figyelemmel kisérése

Résztvevok és felelosok

Altalédnos Iskola, Onkormanyzat: Felelds: Jegyz6

Partnerek

Csaladsegité Szolgalat csalddgondozoja

Hataridé(k) pontokba szedve

Felmérés a 2H-s és 3H-s tanulok korében létszam
¢s tanulmanyi eredmény szerint: minden év szep-
tember 30.

Csaladlatogatas, sziiloi értekezlet, fogadd ora a
szllok részére a tanulok felzarkoztatd programba
torténd bevonasa érdekében — minden év oktdber
31.

A 2H-s ¢s 3H-s tanulok felzarkoztatdo programban
vald részvételének figyelemmel kisérése — *min-
den év december 31.

Nyilvantartas a 2H-s és 3H-s tanulok korében 1ét-
szam ¢és tanulmanyi eredmény szerint
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Eredményességi mutatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa (rovid, kozép és hosz-
szutavon), valamint fenntarthatdsaga

Feljegyzés, jegyzokonyv a csaladlatogatasokrol,
szllo1 értekezletekrdl és fogado orakrol

Jelenléti iv a 2H-s és 3H-s tanulok felzarkoztato
programban val6 részvételérdl

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség, motivacié hianya, csokkentésének
eszkozei: csaladlatogatas, sziiloi értekezlet, foga-
do ora

Sziikséges eréforrasok

50 milli6 forint

*Romdak/Mélyszegénységben élok/Nok, Fogyatékkal élok, Idosek

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a kozszolgaltatdst nyujtd
intézményekben

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Kozszolgaltatast nyajté intézmények elégtelen
akadalymentesitése

Célok- Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszl tavi idbegységekre bontas-
ban

Rovid: felmérés a kozszolgaltatast nyujtd in-
tézményeknél az akaddlymentesitési munkak-
1ol

Kozép: palyazati lehetdségek feltarasa az aka-
dalymentesités elvégzésére

Hosszl: kozszolgéltatast nyujtd intézmények
akadalymentesitettsége

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pon-
tokba szedve

A kozszolgaltatast nyajté intézményeknél az
akadalymentesitési munkdk felmérése

Pélyézati lehetdségek feltarasa az akadalymen-
tesités elvégzésére. Kozszolgaltatast nyujto in-
tézményeknél az akadalymentesités végrehaj-
tasa

Résztvevok és felel0sok

Onkormdnyzat, felelds: polgdrmester

Partnerek

Intézményvezetdk

Hataridd(k) pontokba szedve

A kozszolgaltatast nyajtdé intézményeknél az
akadalymentesitési munkdk felmérése: 2013.
marcius 31.

Palyazati lehetdségek feltarasa az akadalymen-
tesités elvégzésére — 2013. majus 31.
Kozszolgaltatast nyujté intézmények akadaly-
mentesitettsége — 2017. december 31.

Eredményességi mutatok és annak dokumen-
taltsaga, forrasa (rovid, kozép €s hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

JegyzOkonyv az akadalymentesitési munkéak
felmérésérol

Palyazat benyujtasa a kozszolgaltatast nyljtd
intézmények akadalymentesitésére
Akadélymentesités engedélyeztetései, végre-
hajtasa

Kockazatok és csokkentésik eszkozei

Benytjtott palyazat timogatottsaganak hianya,
csokkentésének eszkoze: a palydzat kiirasat
kdvetden azt haladéktalanul be kell nydjtani

Sziikséges erdforrdsok

40 milli6 forint
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*A4 2015. évi feliilvizsgalat megallapitisa szerint a fenti pontban szereplo adatok tekinteté-
ben az alabbi 2. Osszegzo tablazat- a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési terve

(HEP IT) a mérvadoak.
A B C D E F G H 1 I
Intézke- Az intéz- | A helyzet- | Az intézke- | A célkiti- | Az intézke- | Az intéz- | Az intéz- | Az intéz- | Az intéz- | Az
dés sor- | kedés ci- | elemzés ko- | déssel elérni | zés Ossz- | déstartalma | kedés fe- | kedés kedés kedés ke
szama me, meg- | vetkeztetése- | kivant cél hangja lelése megvald- | eredmé- megvalo- | erc
nevezése | iben  feltart egyéb stra- sitasanak | nyességét | sitasdhoz | ny
esélyegyen- tégiai do- hatarideje | mér6 in- | sziikséges | fer
16ségi  prob- kumentu- dikator(o | erdforra- ha
léma megne- mokkal k) sok (hu-
vezése man,
pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlOsége
1 Felzarkoz | Képzettség Munkaba Biztositott | Képzésben Polgar- 2018. Képzett 50 millié | Mi
tatd okta- | hianya, ala- | allas eldse- valé részvé- | mester, december | munka- forint, ig
tas csony iskola- | gitése, ndé a tel szervezé- | Csalad- 31. nélkiiliek | pénziigyi | po
zottsag magasabb se, felzarkoz- | gondozd munkéaba mc
iskolai vég- tatds szerve- allasa /si-
zettségliek z€se keres
szama vizsgat
tevok/
2 Helyi Munkalehe- N6 a koz- | Biztositott | Kozfogla- Polgar- 2018. de- | Részt ve- | 50 millio | Mi
Kozfoglal | t6ség csak a | foglakozta- koztatds nd- | mester cember vok sza- | forint, ig
Koztatas kozfoglal- tasban részt velése 31. ma nd pénziigyi | po
novelése | koztatas vevok  sza- me
/szinte/ ma
3. Felelossé | Megélhetési Szemlélet- Foglalkozas Polgar- 2018. Részt ve- | Pénziigyi, | Pa
gteljes gyermekval- | valtas sorozat szer- | mester december | vk sza- | human for
Gyermek | lalds szemlé- vezése 31. ma nd
allalas let kialakula-
sa
4. Egészség | Az egészség- | Az  egész- | Egészség- | SzlirGvizsga- | Hazior- 2018. Részt ve- | Pénziigyi, | Pa
igyi igyi allapot | ségligyi al- | terv latok szerve- | vos, vé- | december | v6k sza- | huméan for
Sziir6vizs | romldo  ten- | lapot javita- z€se déné 31. ma nd
galatok denciaja sa
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Tiszastilyi | Sok a nehéz | Hatranyos Biztositott | Tiszasiilyi Tiszastilyi | 2018. de- | A prog- | 50 milli6 | Pa
Tanoda koriilmények | és  halmo- Tanoda meg- | Gyerme- cember ramban forint, for
megszer- | kozott nevel- | zottan hatra- szervezése kekért 31. sikeresen | pénziigyi
vezése kedd  gyer- | nyos hely- alapit- részt vevk
mek zetl  gyer- vany ku- szama /si-
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mekek fel- ratorium keres fel-

zarkoztatasa elnoke vételi,
megszer-
zett szak-
mak/

2. Palyava- Egyre tobb a | N6 a to- | Biztositott | Palyavalasz- | Polgar- 2017.ja- Részt ve- | Pénziigyi, | Pa
lasztasi motivalatlan | vabbtanulasi tasi rendez- | mester nius 30. vok sza- | human for
tanacs- gyermek arany, a to- vények, fog- ma nd
adas, vabbtanulok lalkozasok
mentalhi- szama szama
giénés
foglalko-
zasok
szervezé-
se

3. Nyari A nyéri étke- | A szabadidé | Biztositott | Etkezés  és | Polgar- 2017. Részt ve- | Pénziigyi, | Pa
napkozi z¢és feliigye- | tartalmas el- nyari  tabor | mester szeptem- | vOk szd- | human, fo

let megolda- | toltése és az programok- ber ma nd technikai
sa étkezés Dbiz- kal 31.
tositasa

4. Miivels- Nincs flités, | Programok Biztositott | Programok Polgar- 2020. de- | Progra- Pénziigyi, | Pa
dési Haz | programokat | szervezése, szervezése, mester cember mok szer- | technikai, | fo
felujitasa, | nem lehet | kulturalis kivitelezés. 31. vezése, human
akadaly- szervezni, ¢let fellen- kulturalis | 50 millio
mentesi- nem akadaly- | ditése, aka- ¢let fel- | forint
tése mentes az | dalymente- lenditése,

épiilet. sités. akadaly-
mentesi-
tés.

III. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége

1. Akadaly- | Intézmények | Akadaly- Biztositott | Akaddlymen- | Onkor- 2017. Koézintéz- | 40 millio | Pa
mentesi- részleges mentesités tesités teljes- | manyzat decem- mények forint, for
tése akadalymen- | teljeskorii kori  végre- | Polgar- ber31. teljesko- pénziigyi

tesitése végrehajtasa hajtasa mester riaka-
dalymen-
tesitettsé-
ge

2. Nyilvan- | Nincs a tele- | Adatbazis Biztositott | Adatgytjtés, | Polgar- 2018. de- | Adatba- Pénziigyi, | Pa
tartds  a | piilésen nyil- | kialakitasa nyilvantartds | mester cember zisban human for
fogyaték- | vantartds a rendszerez¢é- 31. szereplok
kal ¢élok- | fogyatékkal se szama
6l ¢é16kr6l

IV. A nbk esélyegyenldsége

1. Csaladter- | Csaladterve- | Csaladterve- | Biztositott | Foglalkozas Polgar- 2017. Részt ve- | Pénziigyi, | Pa
vezési z€&si  problé- | zési problé- sorozat mester december | v6k sza- | human for
problé- mak, korai | mak vissza- 31. ma nd
mak, ko- | gyermek szoritasa
rai gyer- | vallalas
mek
véllalas

2. Felzar- Alacsony is- | N6 a maga- | Biztositott | Felzarkoztatd | Polgar- 2018. Részt ve- | Pénziigyi | Mi
koztatd kolazottsag sabb iskolai oktatds szer- | mester december | vOk sza- ig
oktatas végzettségii- vezése 31. ma nd po

ek szdma me

3. Csaladba- | Nevelési in- | N§ az elhe- | Biztositott | Intézmények | Polgar- 2020. ja- | N6 a fog- | Human Fo
rat mun- | tézmények lyezkedni nyitvatartdsa- | mester, nius 30. lalkozta- tos
kahely nyitvatartdsa | tudo nék nak feliil- | Nevelési tasban or:

nem igazodik | szama vizsgalata intézmé- résztvevo jék
a munkaidd- nyek ve- nék sza-

hoéz /sziine- zeti ma

tek/

4. Alap ¢és | Szakképzett Szerz6dé- Biztositott | Képzések Polgar- 2017. de- | Sikeres Pénziigyi, | M
OKlJ-s emberek biz- | sek, Koz- szervezése mester cember képzésbe | human ig
képzések | tositdsa. Ala- | foglakozta- 31. vald6 be- po

89/97




felkutata- | csony iskola- | tas, Eves vonas. me
sa a mu- | zottsag csok- | Képzések,
nakerGpi- | kentése. sziikséges
aci  igé- szakmdk a
nyekhez. helyi viszo-
nyokhoz
mérten.

V. Az idések esélyegyenlGsége

1. »Aparol- Helyi hagyo- | A fiatal kor- | Biztositott | Foglalkozas Polgar- 2018. de- | Résztve- Pénziigyi, | Pa
fiara” manyos osztaly rész- sorozat szer- | mester cember vOk sza- | human fo
meester- szakméak ki- | vétele a he- vezése 31. ma no.
ségek at- | halnak lyi szakmak
adasa elsajatitasa-

ban

2. Nyugdijas | Kulturalis Kulturalis Biztositott | Er6forrasok Polgar- 2015. NG a 1ét- | Pénziigyi, | Pa
Klubban programok és egészség- felmérése, mester december | rejott human for
torténd hianya, iigyi progra- Forrasok 31. progra-
alacsony Nyugdijas mokhoz va- megteremté- mok sza-
részvétel Klubban tor- | 16 hozzafé- se. ma,  ér-

ténd ala- | rés megte- deklodési
csony rész- | remtése mutatd
vétel no.

3. Jelzo- Jelzérendsze- | Gyors segit- | Biztositott | Erdforrasok Polgar- 2018. de- | N6 a jel- | Pénziigyi, | Pa
rendsze- res segitség- | ségnyujtas . felmérése, mester cember z6rend- human, for
res segit- | nytjtas kibo- Forrasok .Onkor- 31. szeres se- | technikai
ségnyuj- vitése/  na- megteremté- | manyzat gitség-
tas kib6- | gyobb rész- se. altal kije- nyujtas
vitése vétel miatt/ 161t sze- résztvevoi

mély. szdma
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A megvalositds elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodd nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo6 azon kdtelezettségek, melyek az dnkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Ter-
vében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii akcidterveket
¢és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésé-
nek garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkn maradék-
talanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

v' az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kdvetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tdjékoztatasa,

v’ annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa

v' a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

v az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képviseld-testiileti dontésre

v’ az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatisa

v' a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikéalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terii-
let aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott cé-
lok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Fo-
rumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrol az
Esélyegyenldségi Férum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és ja-

vaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek feleldsei-
nek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos féorumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindl6 HEP Forum elsd {ilésének
mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvénossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasa-
ban elért eredményekrodl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseloit,
az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum Aaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormany-
zat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befo-
gadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tdmogato szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az onkormdnyzat részérdl Polldk Tibor
polgarmester felel.:

- Az O feladata ¢és felelossége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgalasa az
Oonkormanyzat feleldsével kozosen
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- a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az onkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4llo, szdmukra
szolgaltatast nyajtd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kdotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovOben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban 4llo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési
intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgélat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilé-
se elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliill megtargyalja és javaslatot tesz az onkor-
manyzat képviselOtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért fe-
lelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vona-
sarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovet-
kezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a
kitizott célok megvaldsitasdhoz.
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I. Tiszasiily Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtor-
tént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitet-
tik.

I. Ezt kovetden Tiszasiily Kozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...............coevuveniinn.. szdmu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:

Déatum: Tiszasiily, 2015. augusztus 31.

Pollak Tibor Dr. Varga Zoltan
polgarmester jegyz6

A Tiszasiily Kozségi Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Tiszasiilyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat — ..........ccoviiiiiiiiiiiiieiieain,
Chiovini Ferenc Kolping Katolikus AMI Altalanos Iskola ...................cccooeeiiieiiinn.n,
Vackor Ovoda
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat ..

Védondi Szolgalat
Haziorvosi Szolgalat

Nyugdijas Klub
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV? HEP részei’ Alairas®

Tur6 Sandor

e RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RNO elnok

Majeresik , , , , , , , , , ,
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igazgato

Tibadné
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Zsuzsanna

ovoda vezeto

Litkei
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% Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskori egyetértésen és kéz6s munkan alapul, és
nem kizardlagosan egy , partneri aldirassal” igazolt dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

* A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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